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RAPORT DE ACTIVITATE
ANUL 2022

In baza dispozitiilor Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, in calitate de vicepresedinte al Consiliului Judetean Gorj, este intocmit raportul
de activitate pentru anul 2022.

Activitatea desfasurata in cadrul Consiliului Judetean Gorj, in calitate de vicepresedinte a fost
realizatd in concordanta cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, cu Regulamentul
de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si cu dispozitiile
Presedintelui Consiliului Judetean Gorj.

Conform prevederilor legale am indeplinit atributii de coordonare si control a unor agenti
economici si institutii publice de interes judetean aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj, atributii
privind relatia cu alte autoritati ale administratiei publice locale si centrale, alte atributii prevazute de lege
si prevazute prin hotararile adoptate de Consiliul Judetean Gorj.

Astfel, in calitate de vicepresedinte al Consiliului Judetean Gorj am urmarit in activitatea
desfasurata privind buna functionare a administratiei publice judetene, promovarea interesului
comunitatilor locale, in scopul dezvoltarii economico-sociale a judetului.

Coordonarea metodologica a activitatilor din domeniul de responsabilitate, cresterea rolului
autoritatilor judetene in reprezentarea intereselor cetitenilor, asigurarea personalului eficient si calificat
capabil s@ acorde asistenta de specialitate pentru promovarea, realizarea proiectelor de investitii la nivelul
judetului precum si pentru a sprijini actiunile initiate de Consiliul Judetean Gorj, cu scopul promovarii
imaginii judetului, sunt principalele preocupari.

Prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Gorj nr. 1200 din 23.12.2020, Vicepresedintelui
Consiliului Judetean Gorj i se deleaga atributii de coordonare dupd cum urmeaza:

a) structuri din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj:

- Directia tehnica, investitii, infrastructurad drumuri publice si transport public judetean;
- Directia urbanism, amenajarea teritoriului si protectia mediului.
b) institutii publice de interes judetean aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj:
- Spitalul Judetean de Urgentd Targu Jiu;
- Spitalul de Pneumoftiziologie ”Tudor Vladimirescu” — Comuna Runcu;
- Directia Judeteanda de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj;
- Serviciul Public Judetean SALVAMONT Gorj;
¢) agenti economici aflati sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj:
- SC Parcul Industrial Gorj” SA.

In baza raportirilor primite din partea structuriilor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj, pe parcursul anului 2022, activitatea de organizare si functionare precum si de
indeplinire a hotararilor adoptate de consiliul judetean s-a desfasurat, dupa cum urmeaza:

STRUCTURI DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN GORJ

I. DIRECTIA TEHNICA, INVESTITII, INFRASTRUCTURA DRUMURI PUBLICE SI
TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN

= Activitatea de intretinere si reparatii drumuri publice judetene



Pentru efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii curente la drumurile publice de interes
judetean, au fost prevazute credite bugetare in suma de 28.255.500 lei, din care s-au inregistrat plati in
valoare de 28.250.306,57 lei.

Drumurile publice judetene sunt componente principale ale sistemului de infrastructurd judetean,
iar intretinerea si repararea lor reprezintd o prioritate pentru judetul Gorj, cu impact semnificativ i benefic
in dezvoltarea obiectivelor socio-economice, prin descongestionarea si fluidizarea circulatiei, facilitarea
legaturilor interjudetene si a legéturilor cu si intre cdile rutiere principale, prin reducerea timpului si a
costurilor de transport, Tmbunatatirea accesului si cresterea eficientei administrarii retelei judetene si, mai
ales, valorificarea potentialului turistic si economic, precum si desfasurarea unui trafic rutier in conditii
normale de siguranta §i transport.

Reteaua de drumuri publice judetene este constituita dintr-un numar de 34 de drumuri judetene, cu
o lungime totala de 837 de km, drumuri cu o stare de viabilitate precard, determinata atat de structura rutiera
imbatranita si iesitd din perioada normald de functionare (circa 60%), cat si de traficul de mare tonaj, n
continua crestere pe marea majoritate a acestora.

Pentru anul 2022, Unitatea Administrativ Teritoriald - Judetul Gorj si-a propus si a executat o
paleta larga de lucrari de intretinere, care asigura o stare de viabilitate corespunzatoare retelei de drumuri
publice judetene, in scopul incadrarii in strategia de viabilizare a celor 34 de drumuri judetene.

Realizarea lucrdrilor de intretinere curenta a fost efectuatd conform prevederilor ,,Normativului
privind lucrdrile de intretinere §i reparare a drumurilor publice”, indicativ . AND 554-2002, a
reglementarilor tehnice si a standardelor din domeniu in vigoare.

Intretinerea curenti a retelei de drumuri publice judetene de pe raza judetului Gorj a fost realizata
in scopul mentinerii acestora la nivelul standardelor si reglementarilor tehnice n vigoare privind calitatea
si siguranta traficului.

Lucrarile au fost realizate pe baza de comanda, in functie de bugetul alocat cu aceasta destinatie.

Principalele categorii de lucrari care s-au executat sunt prezentate mai jos:

Pentru activitatea de intretinere si reparatii efectuatd pe drumurile publice judetene, in anul 2022 s-
au efectuat plati in valoare de 28.250.306,57 lei, din care 27.240.665,27 lei pentru activitate de intretinere
si reparare propriu zisa si  1.009.641,30 lei pentru siguranta circulatiei.

l. CHELTUIELI DE CAPITAL

In cadrul titlului de cheltuieli ,active nefinanciare” au fost efectuate plati in suma de 27.298.093,78
lei.

Analizand executia obiectivelor investifionale programate pe drumurile publice judetene, atat in
privinta serviciilor de proiectare, cat si referitor la realizarea lucrarilor prevazute in cadrul listelor de
investitii, situatia, pentru fiecare obiectiv in parte, se prezinta astfel:

a) .Reabilitare infrastructurii rutierd de interes judetean pe DJ 663 cu originea in DN 66
(E79), ce traverseaza localititile Ddmbova - Carbesti - Télvesti — Urechesti, DJ 672C cu
originea in DN 67, ce traverseaza localitiitile Télpasesti - Stroiesti - Réchiti — Runcu pana
in DN 67D, DJ 672B ce traverseaza localitatile Ursati -Fratesti-Suseni, DJ 665A cu originea
in DN 67, ce traverseaza localititile Bilinesti - Voitestii din Vale - Grui, pana in DJ 665 si
DJ 664A cu originea in DJ 664, ce traverseaza localitatile Turcinesti - Rugi - Curpen -
Stanesti - Ursati, pana in DJ 672B, Judetul Gorj”

Prin OUG nr. 95/2021 a fost aprobat Programul national de investitii "Anghel Saligny", coordonat
de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, beneficiarii programului fiind unitatile
administrativ-teritoriale reprezentate de autoritatile administratiei publice locale.

In cadrul programului se pot realiza si obiective de investitii care constau in realizarea de constructii
noi sau de lucrari de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare, reabilitare si care se
incadreazd in categoriile de investitii aferente drumurilor publice clasificate si incadrate in conformitate cu
prevederile legale in vigoare ca drumuri judetene, precum si poduri, podete, pasaje sau punti pietonale,
inclusiv pentru biciclete §i trotinete electrice.




In acest sens, U.A.T.-Judetul Gorj a initiat si finalizat procedura de achizitie publica privind

realizarea serviciilor de proiectare in urmatoarele faze:

VI.

VIL.

VIII.

Expertize tehnice pentru drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A si 664A - elaborate
in conformitate cu Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii Guvernului nr. 925/1995
pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de calitate a proiectelor, a
executiei lucrarilor si a constructiilor.

Expertize tehnice pentru podurile amplasate pe drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B,
665A - elaborate in conformitate cu Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii
Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de
calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor.

Expertize tehnice Af pentru drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A si 664A -
elaborate in conformitate cu Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii Guvernului nr.
925/1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de calitate a
proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor.

Studii topografice si planuri topografice vizate de cétre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara
(Proces verbal de receptie al OCPI) pentru drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A
si 664A.

Studii geotehnice vizate de verificator tehnic de proiecte Af pentru drumurile judetene, respectiv
663, 672C, 672B, 665A si 664A - Prestatorul va intocmi si furniza un Studiu geotehnic, care va
respecta exigentele NP 074-2014 ,,Normativ privind documentatiile geotehnice pentru constructii”,
SR EN 1997-2 ,,Proiectarea geotehnica. Investigarea si incercarea terenului", STAS 1242/2-83
,,Cercetdri geologico-tehnice si geotehnice specifice traseelor de cai ferate, drumuri si autostrazi.
Studii hidrologice pentru drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A si 664A — acolo
unde este cazul.

Studii de trafic pentru drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A si 664A - studiul de
trafic, va fi elaborat pe baza datelor colectate in cadrul ultimului recensdmant desfasurat de catre
CESTRIN, cu luarea in considerare a tuturor infrastructurilor operationale sau ce urmeaza sa devina
operationale in zona de incidenta a proiectului. Scopul studiului de trafic este de a determina traficul
la momentul darii in exploatare a variantei ocolitoare pentru o perioada de perspectiva de 30 de ani,
in functie de tipul de structura rutiera adoptata.

Studiu de fezabilitate -completat cu elementele specifice din documentatia de avizare a lucrarilor
de interventii vizat de verificatorii tehnici de proiecte atestati (drumuri, poduri, Af), conform
prevederilor din Regulamentul privind verificarea si expertizarea tehnica a proiectelor, expertizarea
tehnicd a executiei lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea calitatii lucrarilor executate
aprobat in baza H.G. 742/2018.

Documentatiile tehnice pentru obtinere avize /acorduri conform certificatelor de urbanism pentru
drumurile judetene, respectiv 663, 672C, 672B, 665A si 664 A, verificate de verificator tehnic de
proiecte atestat conform prevederilor din Regulamentul privind verificarea si expertizarea tehnica
a proiectelor, expertizarea tehnicd a executiei lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea
calitatii lucrarilor executate aprobat in baza H.G. 742/2018.

Astfel, dupa finalizarea procedurilor de licitatie, in data de 21.12.2022 a fost semnat contractul nr.

21991 privind realizarea serviciilor de intocmire documentatie tehnico-economica in fazele mentionate mai
sus pentru obiectivul de investitie

a) ,,Reabilitare infrastructura rutieri de interes judetean pe DJ 663 cu originea in DN 66 (E79),
ce traverseaza localititile Dambova - Cérbesti - Talvesti — Urechesti, DJ 672C cu originea in DN
67, ce traverseaza localitatile Talpasesti - Stroiesti - Réichiti — Runcu pana in DN 67D, DJ 672B
ce traverseaza localititile Ursati -Fratesti-Suseni, DJ 665A cu originea in DN 67, ce traverseaza
localitatile Balanesti - Voitestii din Vale - Grui, pana in DJ 665 si DJ 664A cu originea in DJ 664,
ce traverseaza localitatile Turcinesti - Rugi - Curpen - Stanesti - Ursati, pana in DJ 672B, Judetul
Gorj”.



Obiectivele propuse pentru proiectare:

» Se vaavea In vedere analizarea proiectarii tuturor lucrarilor de reabilitare necesare pentru ridicarea
capacitatii portante a drumului la nivelul solicitarilor traficului actual si de perspectivd, precum si
proiectarea lucrarilor de reabilitare la poduri.

* Grosimea sistemului rutier propus va rezulta in urma unui calcul de dimensionare a drumului
existent pentru vehicole etalon de 115 KN si perioada de perspectiva de 15 ani.

* Se va realiza corectarea elementelor geometrice in plan si in spatiu astfel incat sa se evite
expropierile de terenuri.

* Pe intreaga lungime a drumului judetean, se vor prevedea lucrari pentru stabilizarea structurii
drumului in zonele supuse pericolului de alunecari de teren daca este cazul.

» Scurgerea apelor se va realiza prin santuri din pamant, dalate precum si rigole moderne, in functie
de amplasamentele existente.

» Se va avea in vedere asigurarea acceselor la toate proprietatile de pe intreaga lungime a sectorului
de drum.

» Sevaidentifica posibilitatea executiei de parcari, echipate conform normativelor tehnice 1n vigoare.

» Se va identifica posibilitatea executiei de piste pentru biciclisti si trotuare pietonale 1n intravilanul
localitatilor, acolo unde situatia din teren o permite.

» Pentru stimularea transportului public se vor construi/moderniza statiile de transport public aflate
pe traseul drumului judetean.

» Siguranta rutierd se va realiza prin prevederea de parapeti metalici la podete, cat si prin lucrari de
semnalizare rutiera orizontala si verticald (marcaje, stilpi, table, borne km si hm).

» Intersectiile cu drumurile laterale vor fi amenajate corespunzator, precum si accesul la gospodarii.

* Intersectiile cu drumurile nationale vor fi amenajate corespunzator.

* Podetele 1n stare bund se vor mentine urméand sa se trateze de la caz la caz gravitatea degradarilor
cat si respectarea elementelor de gabarit transversale si se vor proiecta podete noi acolo unde este cazul.

in anul 2022 nu au fost efectuate pliti.

b) Reabilitare infrastructuri rutierd de interes judetean pe DJ 665C, ce traverseazi
localitiitile Buzesti-Magheresti-Haiesti, DJ 664, ce traverseazi localititile Arsuri-Schela,
DJ 605B. ce traverseaza localitatile Britesti-Balosani-Stejari, Popesti Stejari-Piscoiu-
Obérsia, pana in DJ 605A, DJ 671C, ce traverseaza localititile Covrigi-Vagiulesti, judetul
Gorj
Prin OUG nr. 95/2021 a fost aprobat Programul national de investitii "Anghel Saligny", coordonat
de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, beneficiarii programului fiind unitatile
administrativ-teritoriale reprezentate de autoritatile administratiei publice locale.
In cadrul programului se pot realiza si obiective de investitii care constau in realizarea de constructii noi
sau de lucrari de construire, reconstruire, consolidare, reparatie, modernizare, reabilitare §i care se
incadreaza 1n categoriile de investitii aferente drumurilor publice clasificate si Incadrate in conformitate cu
prevederile legale in vigoare ca drumuri judetene, precum si poduri, podete, pasaje sau punti pietonale,
inclusiv pentru biciclete si trotinete electrice.
In acest sens, U.A.T.-Judetul Gorj a initiat si finalizat procedura de achizitie publica privind
realizarea serviciilor de proiectare in urmatoarele faze:

)} Expertize tehnice pentru drumurile judetene, respective 665C, 664, 605B si 671C - elaborate in
conformitate cu Hotdrarea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii Guvernului nr. 925/1995
pentru aprobarea Regulamentului de verificare §i expertizare tehnica de calitate a proiectelor, a
executiei lucrarilor si a constructiilor.

1)) Expertize tehnice pentru podurile amplasate pe drumurile judetene, respectiv 665C, 664, 605B si
671C - elaborate In conformitate cu Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotérarii
Guvernului nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de
calitate a proiectelor, a executiei lucrarilor si a constructiilor.




1)} Expertize tehnice Af pentru drumurile judetene, respectiv 665C, 664, 605B si 671C - elaborate in
conformitate cu Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii Guvernului nr. 925/1995
pentru aprobarea Regulamentului de verificare si expertizare tehnica de calitate a proiectelor, a
executiei lucrarilor si a constructiilor.

V) Studii topografice si planuri topografice vizate de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate
Imobiliarad (Proces verbal de receptie al OCPI) pentru drumurile judetene, respectiv 665C, 664,
605B 51 671C.

V) Studii geotehnice vizate de verificator tehnic de proiecte Af pentru drumurile judetene, respectiv
665C, 664, 605B si 671C - Prestatorul va intocmi si furniza un Studiu geotehnic, care va respecta
exigentele NP 074-2014 ,,Normativ privind documentatiile geotehnice pentru constructii”, SR
EN 1997-2 "Proiectarea geotehnica. Investigarea si incercarea terenului”, STAS 1242/2-83
,Cercetari geologico-tehnice si geotehnice specifice traseelor de ci ferate, drumuri si autostrazi.

VI) Studii hidrologice pentru pentru drumurile judetene, respectiv 665C, 664, 605B si 671C — acolo
unde este cazul.

VII)  Studii de trafic pentru drumurile judetene, respectiv 665C, 664, 605B si 671C - studiul de trafic,
va fi elaborat pe baza datelor colectate in cadrul ultimului recensamant desfasurat de catre
CESTRIN, cu luarea in considerare a tuturor infrastructurilor operationale sau ce urmeaza sa
devind operationale in zona de incidenta a proiectului. Scopul studiului de trafic este de a
determina traficul la momentul darii in exploatare a variantei ocolitoare pentru o perioada de
perspectiva de 30 de ani, in functie de tipul de structura rutiera adoptata

VIII)  Studiu de fezabilitate -completat cu elementele specifice din documentatia de avizare a lucrarilor
de interventii vizat de verificatorii tehnici de proiecte atestati (drumuri, poduri, Af), conform
prevederilor din Regulamentul privind verificarea si expertizarea tehnicd a proiectelor,
expertizarea tehnicd a executiei lucrdrilor si a constructiilor, precum si verificarea calitatii
lucrarilor executate aprobat in baza H.G. 742/2018.

IX) Documentatiile tehnice pentru obtinere avize /acorduri conform certificatelor de urbanism pentru
drumurile judetene, respectiv 665C, 664, 605B si 671C, verificate de verificator tehnic de proiecte
atestat conform prevederilor din Regulamentul privind verificarea §i expertizarea tehnica a
proiectelor, expertizarea tehnicad a executiei lucrdrilor si a constructiilor, precum si verificarea
calitatii lucrarilor executate aprobat in baza H.G. 742/2018.

Astfel, dupa finalizarea procedurilor de licitatie, in data de 13.12.2022 a fost semnat contractul nr.
21393 privind realizarea serviciilor de intocmire documentatie tehnico-economica in fazele mentionate mai
sus pentru obiectivul de investitie ,,Reabilitare infrastructura rutiera de interes judetean pe DJ 665C, ce
traverseaza localitatile Buzesti-Magheresti-Haiesti, DJ 664, ce traverseaza localitatile Arsuri-Schela, DJ
605B, ce traverseaza localitatile Bratesti-Balosani-Stejari, Popesti Stejari-Piscoiu-Obarsia, pana in DJ
605A, DJ 671C, ce traverseaza localitatile Covrigi-Vagiulesti, judetul Gorj”.
Obiectivele propuse pentru proiectare:

» Se vaavea in vedere analizarea proiectarii tuturor lucrarilor de reabilitare necesare pentru ridicarea
capacitatii portante a drumului la nivelul solicitarilor traficului actual si de perspectiva, precum si
proiectarea lucrarilor de reabilitare la poduri.

» Grosimea sistemului rutier propus va rezulta in urma unui calcul de dimensionare a drumului
existent pentru vehicole etalon de 115 KN si perioada de perspectiva de 15 ani.

* Se va realiza corectarea elementelor geometrice in plan si in spatiu astfel incat sa se evite
expropierile de terenuri.

* Pe Intreaga lungime a drumului judetean, se vor prevedea lucrdri pentru stabilizarea structurii
drumului in zonele supuse pericolului de alunecari de teren, daca este cazul.

» Scurgerea apelor se va realiza prin santuri din padmant, dalate precum si rigole moderne, in functie
de amplasamentele existente.

» Se va avea 1n vedere asigurarea acceselor la toate proprietitile de pe intreaga lungime a sectorului
de drum.

» Se vaidentifica posibilitatea executiei de parcari, echipate conform normativelor tehnice in vigoare.



+ Seva identifica posibilitatea executiei de piste pentru biciclisti si trotuare pietonale in intravilanul
localitatilor, acolo unde situatia din teren o permite.

* Pentru stimularea transportului public se vor construi/moderniza statiile de transport public aflate
pe traseul drumului judetean.

» Siguranta rutiera se va realiza prin prevederea de parapeti metalici la podete, cat si prin lucrari de
semnalizare rutiera orizontala si verticala (marcaje, stilpi, table, borne km si hm).

» Intersectiile cu drumurile laterale vor fi amenajate corespunzator, precum si accesul la gospodarii.

» Intersectiile cu drumurile nationale vor fi amenajate corespunzator.

» Podetele 1n stare buna se vor mentine urmand sa se trateze de la caz la caz gravitatea degradarilor
cat si respectarea elementelor de gabarit transversale si se vor proiecta podete noi acolo unde este cazul.
in anul 2022 nu au fost efectuate pliti.

¢) ,.Reabilitare drum judetean 672 B, km 3+980 — km 11+800, Judetul Gorj”

Unitatea Administrativ Teritoriala — judetul Gorj 1n calitate de achizitor a incheiat contractul de
servicii nr. 10563 din 12.07.2021 privind Servicii de intocmire documentatie tehnico economica — faza
Expertiza tehnica drum, Expertiza tehnica poduri, Expertiza tehnica Af, Studiu de fezabilitate — completat
cu elemente specifice din documentatia de avizare a lucrarilor de interventii, Studiu Geotehnic, Studiu
topografic si Plan Topografic si Documentatia tehnica pentru obtinerea avizelor/acordurilor prevazute in
certificatul de urbanism pentru ,, REABILITARE DRUM JUDETEAN 672 B, KM 3+980 — KM 11+800,
JUDETUL GORJ”.

Prestatorul a inaintat la sediul U.A.T. — Judetul Gorj cu proces verbal de predare - primire
inregistrata la sediul Consiliului Judetean Gorj sub nr. 25 din 14.10.2021, documentatia tehnico-economica
conform contractului nr. 10563 din 12.07.2021.

Responsabilii cu atributii de urmarire a contractului de servicii desemnati in baza dispozitiei
Presedintelui Consiliului Judetean Gorj nr. 838 din 12.07.2021 a verificat si Intocmit procesul verbal de
receptie nr. 106 din 04.01.2022 privind Servicii de intocmire documentatie tehnico economica — faza
Expertiza tehnica drum, Expertiza tehnica poduri, Expertiza tehnica Af, Studiu de fezabilitate — completat
cu elemente specifice din documentatia de avizare a lucrarilor de interventii, Studiu Geotehnic, Studiu
topografic si Plan Topografic si Documentatia tehnicd pentru obtinerea avizelor/acordurilor prevazute in
certificatul de urbanism pentru ,REABILITARE DRUM JUDETEAN 672 B, KM 3+980 — KM 11+800,
JUDETUL GORJ”.

Pentru obiectivul de investitie ,REABILITARE DRUM JUDETEAN 672 B, KM 3+980 — KM
11+800, JUDETUL GORJ”, in anul 2022, au fost efectuate pldti in suma de 73.753,17 lei reprezentand
contravaloare avize conform certificatului de urbanism respectiv 1.253,17 lei si 72.500 lei pentru plata
serviciilor de proiectare.

d),.Refacere parte carosabili si infrastructura DJ 672-0,7km, localitatea Godinesti, judetul
Gorj”

In anul 2022 a fost semnat contractul de prestari servicii nr. 6372/13.04.2022 privind intocmirea
documentatiei tehnico-economice la obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabild si infrastructura
DJ672 — 0,7 km, localitatea Godinesti, judetul Gorj”, faza piese scrise (expertizd tehnica drum, expertiza
tehnicd Af, studiu de fezabilitate-completat cu elementele specifice din documentatia de avizare a lucrarilor
de interventii, studiu geotehnic, studiu topografic si Documentatia de obtinere avize/acorduri conform
certificatului de urbanism) si piese desenate (plan de incadrare in zond, plan de situatie, profil longitudinal,
profile transversale tip si detalii constructive).

Prin adresa nr. 542/27.05.2022 inregistratd la sediul U.A.T. — Judetul Gorj sub
nr. 9077/30.05.2022, proiectantul lucririi a inaintat documentatia privind obiectivul de investitie ,,Refacere
parte carosabila si infrastructura DJ672 — 0,7 km, localitatea Godinesti, judetul Gorj”.

In conformitate cu dispozitia nr. 635 din 28.04.2022, prin care a fost desemnati componenta
comisiei de receptie a serviciilor de proiectare — intocmire documentatie tehnico - economica, s-a efectuat
verificarea documentatiei elaborate in baza contractului de servicii nr. 6372/13.04.2022 pentru obiectivul




de investitie ,,Refacere parte carosabild si infrastructura DJ672 — 0,7 km, localitatea Godinesti, judetul
Gorj”.

S-a incheiat in acest sens, procesul verbal de verificare nr. 13655/16.08.2022, la documentatia
tehnico-economica ce face obiectul contractului de servicii nr. 6372 din 13.04.2022 pentru obiectivul de
investitie ,,Refacere parte carosabila si infrastructurd DJ672 — 0,7 km, localitatea Godinesti, judetul Gor;j”.
A fost emis certificatul de urbanism cu nr. 2 din 24.02.2022 de cétre U.A.T. — Comuna Godinesti.

A fost emisa Hotararea nr.192/29.08.2022 privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru
obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabila si infrastructurd DJ672 — 0,7 km, localitatea Godinesti,
judetul Gorj”.
in anul 2022 au fost efectuate pliti in suma de 51.270 lei reprezentind contravaloare avize conform
certificatului de urbanism respectiv 100 lei si 51.170 lei pentru plata serviciilor de proiectare.

e)..Reabilitare drum judetean 607, km 25+352 — km 27+359, comuna Ionesti, judetul Gorj”

In anul 2022 a fost semnat contractul de prestari servicii nr. 6398/12.04.2022 privind intocmirea
documentatiei tehnico-economice la obiectivul de investitie ,,Reabilitare drum judetean 607, km 25+352 —
km 27+359, comuna lonesti, judetul Gorj”, faza piese scrise (expertiza tehnica drum, expertiza tehnica Af,
studiu de fezabilitate-completat cu elementele specifice din documentatia de avizare a lucrarilor de
interventii, studiu geotehnic, studiu topografic si Documentatia de obtinere avize/acorduri conform
certificatului de urbanism) si piese desenate (plan de Incadrare in zond, plan de situatie, profil longitudinal,
profile transversale tip si detalii constructive).

Prin adresa nr. 2767/24.05.2022 finregistrata la sediul U.A.T. — Judetul Gorj sub
nr. 8964/27.05.2022, proiectantul lucrdrii a inaintat documentatia privind obiectivul de investitie
,,Reabilitare drum judetean 607, km 25+352-km 27+359, comuna Ionesti, judetul Gorj”.

in conformitate cu dispozitia nr. 634 din 28.04.2022, prin care a fost desemnati componenta
comisiei de receptie a serviciilor de proiectare — intocmire documentatie tehnico - economica, s-a efectuat
verificarea documentatiei elaborate in baza contractului de servicii nr. 6398/12.04.2022 pentru obiectivul
de investitie ,,Reabilitare drum judetean 607, km 25+352 — km 27+359, comuna Ionesti, judetul
Gorj”.

S-a Incheiat in acest sens, procesul verbal de verificare nr. 12612 din 28.07.2022, la documentatia
tehnico-economica ce face obiectul contractului de servicii nr. 6398 din 12.04.2022 pentru obiectivul de
investitie ,,Reabilitare drum judetean 607, km 25+352 — km 27+359, comuna Ionesti, judetul Gor;j”.
A fost emis certificatul de urbanism cu nr. 5 din 28.02.2022 de cétre U.A.T. — Comuna lonesti.

A fost emisda Hotdrarea nr.191/29.08.2022 privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru
obiectivul de investitie ,,Reabilitare drum judetean 607, km 25+352 — km 274359, comuna Ionesti, judetul
Gorj”.

in anul 2022 au fost efectuate pliti in sumi de 63.717,40 lei reprezentand contravaloare avize
conform certificatului de urbanism respectiv 100 lei si 63.617,40 lei pentru plata serviciilor de
proiectare.

f) Modernizare infrastructuri rutierd de interes judetean pe drumul judetean 663A ce
traverseazia localititile Targu —Jiu(DN 66) — Botorogi -Vicarea-Tirculesti (DJ 674A) —
intersectie cu DJ 663 si drum judetean 674A ce traverseaza localititile Tirculesti (DJ 663A) -
Ticleni(DJ 675)

In anul 2021 a fost semnat contractul de prestiri servicii nr. 9158/15.06.2021 privind intocmirea
documentatiei tehnico-economice la obiectivul de investitie ,,Modernizare infrastructura rutiera de interes
judetean pe drumul judetean 663A ce traverseaza localitatile Targu —Jiu(DN 66) — Botorogi-Vacarea-
Tirculesti(DJ 674A) — intersectie cu DJ 663 si drum judetean 674A ce traverseaza localitétile Tirculesti (DJ
663A)- Ticleni(DJ 675)”, faza piese scrise (expertiza tehnica drum, expertiza tehnica Af, studiu de
fezabilitate-completat cu elementele specifice din documentatia de avizare a lucrérilor de interventii, studiu
geotehnic, studiu topografic si Documentatia de obtinere avize/acorduri conform certificatului de urbanism)




si piese desenate (plan de incadrare in zona, plan de situatie, profil longitudinal, profile transversale tip si
detalii constructive). A fost emis certificatul de urbanism cu nr.5 din 08.02.2021 de catre U.A.T. JUDETUL
GORJ.

A fost emisa Hotararea nr.170/28.07.2022 privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici pentru
obiectivul de investitie ,,Modernizare infrastructura rutiera de interes judetean pe drumul judetean 663A ce
traverseaza localitatile Targu —Jiu(DN 66) — Botorogi-Vacarea-Tirculesti(DJ 674A) — intersectie cu DJ 663
si drum judetean 674A ce traverseaza localitétile Tirculesti (DJ 663A)- Ticleni(DJ 675)”.
in anul 2022 au fost efectuate pliti in sumi de 162.220,79 lei reprezentind contravaloare avize
conform certificatului de urbanism respectiv 1.618,39 lei si 160.602,40 lei pentru plata serviciilor de
proiectare.

g) .Refacere infrastructura si parte carosabili la drumul judetean DJ672C — 17,5 km — sat

Runcu — Cheile Sohodolului”

In urma precipitatiilor cu caracter torential cazute pe teritoriul judetului Gorj, in luna iunie 2020 s-
aprodus o crestere substantiala a aportului de apa in sol, pe raza localitatii Runcu si pe ,,Cheile Sohodolului”
din comuna Runcu precum si o crestere a debitelor pe raul Sohodol si o scurgere importante de apa de pe
versanti care au dus la degradari ale elementelor constructive ale zidurilor de sprijin, ale santurilor, ale
corpului drumului de pe DJ 672C pe sectorul de drum Cheile Sohodolului, km 16+100 la km 33+600 si au
afectat partea carosabild pe o lungime de aproximativ 25 km, pe ambele sensuri de circulatie.

In acest sens, in data de 26.06.2020 a fost intocmit de catre Comitetul Local pentru situatii de
urgenta, procesul nr. 4932 privind efectele fenomenelor hidrometeorologice periculoase in care se constata
pagube produse de raul Sohodol pe DJ672C pe distanta de peste 25 km, incepand de la intrarea in Cheile
Sohodolului pana la limita cu judetul Hunedoara, dupa cum urmeaza: ziduri de sprijin rupte, parapeti de
beton cédzuti in albie, parapeti de metal (lise) cazuti in albie, poduri si podete rupte (colmatate), drumul rupt
in cel putin trei zone, pagube ce duc la impracticarea acestui drum de catre turisti si der catre reprezentantii
Obstei Muntele Runcu. Acest raport a fost Tnaintat Consiliului Judetean Gorj, Inspectoratului pentru situatii
de urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj si Sistemului de Gospodarire a Apelor Gorj.
Astfel, In data de 09.07.2020 a fost adoptatd Hotardrea de Guvern nr.531 privind alocarea sumei de
1.7000.000 lei din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020,
pentru unele unitati administrative teritoriale afectate de calamitati naturale, unde este prevazut si obiectivul
de investitie ,,Refacere infrastructura si parte carosabila la drumul judetean DJ672C — 17,5 km — sat Runcu
— Cheile Sohodolului”.

In data de 13.08.2020 a fost semnat contractul nr. 10695/13.08.2020 avand ca obiect achizitia
publica de servicii de proiectare — intocmire documentatie tehnico-economica faza Expertiza tehnica,
Studiu de fezabilitate, Studiu geotehnic, Studiu topografic si Documentatii de obtinerea avize/acorduri
pentru realizarea obiectivului de investitie ,,REFACERE INFRASTRUCTURA SI PARTE
CAROSABILA LA DRUMUL JUDETEAN DJ 672C- 17,5 KM -SAT RUNCU - CHEILE
SOHODOLULUT”, cu valoarea de 91.332,50 lei inclusiv T.V.A..

Documentatie tehnico-economica a fost supusa aprobarii Comisei tehnic-economice constituita la nivelul
Consilului Judetean Gorj si a fost obtinut avizul C.T.E. nr. 8/2020.

Prin hotarirea Consiliului Judetean Gorj nr. 133/30.09.2020 au fost aprobati indicatori tehnico-
economici privind realizarea obiectivului de investitie ,,REFACERE INFRASTRUCTURA SI PARTE
CAROSABILA LA DRUMUL JUDETEAN DJ 672C- 17,5 KM -SAT RUNCU - CHEILE
SOHODOLULUT”.

In data de 14.01.2022, a fost semnat intre JUDETUL GORJ prin CONSILIUL JUDETEAN GORJ
in calitate de achizitor si Asocierea dintre S.C. MULTISOFT S.R.L. si S.C. DELCAD CONSULTING
S.R.L., prin lider de asociere S.C. MULTISOFT S.R.L in calitate de executant, contractul de executie
lucrari nr. 975 avand ca obiect prestarea serviciilor de proiectare (faza PAC+POE+PT), servicii de asistenta
tehnicd din partea proiectantului si executie lucrdri pentru obiectivul de investitie ,,REFACERE
INFRASTRUCTURA SI PARTE CAROSABILA LA DRUMUL JUDETEAN DIJ 672C- 17,5 KM -SAT
RUNCU — CHEILE SOHODOLULUI”, cu valoarea de 13.834.273,22 lei fara T.V.A.




Pentru obiectivul de investitie ,,REFACERE INFRASTRUCTURA SI PARTE CAROSABILA LA
DRUMUL JUDETEAN DJ 672C- 17,5 KM -SAT RUNCU - CHEILE SOHODOLULUI”, in anul
2022, au fost efectuate pliti in suma de 2.000 lei reprezentind plata avizelor/acordurilor conform
certificatului de urbanism.

h) ,,Refacere 65 podete tubulare si dalate pe DJ

672C Comuna Runcu, Cheile Sohodolului”

In urma precipitatiilor cu caracter torential cizute pe
teritoriul judetului Gorj, in luna iunie 2020 s-a produs o ‘
crestere substantiala a aportului de api in sol, pe raza | . %
localitatii Runcu si pe ,,Cheile Sohodolului” din comuna &
Runcu precum si o crestere a debitelor pe raul Sohodol si o
scurgere importante de apa de pe versanti care au dus la
degradari ale elementelor constructive ale podetelor de pe DJ
675C pe sectorul de drum Cheile Sohodolului.

In acest sens, in data de 26.06.2020 a fost intocmit de
catre Comitetul Local pentru situatii de urgenta, procesul
verbal nr. 4932 /26.06.2020 privind efectele fenomenelor
hidrometeorologice periculoase in care este specificatd
afectarea infrastructurii podetelor de pe drumul judetean
672C. Acest raport a fost inaintat Consiliului Judetean Gorj,
Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,,Lt. Col. Dumitru
Petrescu” al judetului Gorj si Sistemului de Gospodarire a
Apelor Gorj.

In data de 29.06.2020, urmare a verificarilor efectuate la fata locului, a fost Tntocmit de cétre comisia
constituitd prin Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 135/2020, procesul verbal nr. 4957 privind
constatarea si evaluarea pagubelor produse in urma fenomenelor hidrometeorologice periculoase
(precipitatii), in comuna Runcu din data de 26.06.2020, unde :
se regasesc un numar de 65 podete pe DJ 672C afectate si
unde se propune suma de 1.400 mii lei pentru refacerea
acestora.

Astfel, in data de 09.07.2020 a fost emisd Hotarirea de
Guvern nr. 531 privind alocarea sumei de 1.400.000 lei din
Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, prevazut in
bugetul de stat pe anul 2020, pentru unele unitati
administrative teritoriale afectate de calamitati naturale, unde
este prevazut si obiectivul de investitie ,,Refacere 65 podete
tubulare si dalate pe DJ 672C comuna Runcu, Cheile
Sohodolului”.

In data de 13.08.2020 a fost semnat contractul nr.
10703/13.08.2020 avand ca obiect achizitia publica de servicii
de proiectare — intocmire documentatie tehnico-economica
faza Expertiza tehnicd, Studiu de fezabilitate, Studiu
geotehnic, Studiu topografic si Documentatii de obtinerea
avize/acorduri pentru realizarea obiectivului de investitie
wRefacere 65 podete tubulare si dalate pe DJ 672C comuna
Runcu, Cheile Sohodolului”, cu valoarea de 49.980 lei
inclusiv T.V.A..

Documentatie tehnico-economica a fost supusa aprobarii

Comisei tehnic-economice constituita la nivelul Consilului Judetean Gorj si a fost obtinut av1zul C.T.E.nr.
11/2020.




Prin hotarirea Consiliului Judetean Gorj nr. 144/15.10.2020 au fost aprobati indicatori tehnico-
economici privind realizarea obiectivului de investitie ,, Refacere 65 podete tubulare si dalate pe DJ 672C
comuna Runcu, Cheile Sohodolului”.

In data de 22.01.2021, a fost semnat intre JUDETUL GORJ prin CONSILIUL JUDETEAN GORJ in
calitate de achizitor si Asocierea dintre S.C. Armenca Prest Com S.R.L. si S.C.Proredrum S.R.L., prin lider
de asociere S.C. Armenca Prest Com S.R.L. contractul de executie lucrari nr. 1036 avand ca obiect prestarea
serviciilor de proiectare (faza PAC+POE+PT), servicii de asistenta tehnica din partea proiectantului si
executie lucrari pentru obiectivul de investitie ,, Refacere 65 podete tubulare si dalate pe DJ 672C comuna
Runcu, Cheile Sohodolului”, cu valoarea de 1.830.000,00 lei fara T.V.A.

In anul 2022 au fost executate lucrari in valoare de 2.420.946,43 lei cu TVA si au constat din realizare unui
numar de 52 de podete.

Pentru obiectivul de investitie ,,Refacere 65 podete tubulare si dalate pe DJ 672C comuna Runcu,
Cheile Sohodolului”, in anul 2022, au fost efectuate plati in suma de 2.426.807,36 lei, reprezentand
contravaloare cote I.S.C. respectiv suma de 5.860,93 si 2.420.946,43 contravaloare lucrarilor
executate.

i) ..Refacere 1 podet la intersectia DJ 675A si DN 67B Comuna Licurici”

In urma precipitatiilor cu caracter torential cizute pe teritoriul judetului Gorj, in luna iunie 2020 pe raza
localitatii Licurici, comuna Licurici s-au constatat scurgeri importante ale apelor pluviale de pe versanti ce
nu au putut fi preluate si dirijate de catre dispozitivele existente.

In acest sens, in data de 12.06.2020 a fost intocmit de catre Comitetul Local pentru situatii de urgentd,
raportul operativ nr. 3402/12.06.2020 privind efectele fenomenelor hidrometeorologice periculoase in care
sunt specificate pagubele produse pe drumul judetean 675A. Acest raport a fost inaintat Consiliului
Judetean Gorj, Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj si
Sistemului de Gospodarire a Apelor Gorj.

In data de 25.06.2020, urmare a verificarilor efectuate la fata locului, a fost intocmit de catre comisia
constituitd prin Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 135/2020, procesul verbal nr. 3685 privind
constatarea si evaluarea pagubelor produse in urma fenomenelor hidrometeorologice periculoase
(precipitatii), in comuna Licurici in intervalul 10.06.2020 — 12.06.2020, unde se regédseste un podet afectat,
aflat pe DJ 675A in zona intersectiei acestui drum judetean cu drumul national DN67B si unde se propune
suma de 15 mii lei pentru refacerea acestuia.

Astfel, in data de 09.07.2020 a fost emisa Hotarirea de Guvern nr. 531 privind alocarea sume de 15.000
lei din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru unele
unitati administrative teritoriale afectate de calamitati naturale, unde este prevazut si obiectivul de investitie
wRefacere 1 podet la intersectia DJ 675A si DN 67B comuna Licurici”.

In data de 07.08.2020 a fost semnat contractul nr. 10386/07.08.2020 avand ca obiect achizitia publica de
servicii de proiectare — intocmire documentatie tehnico-economica faza Expertiza tehnicd, Studiu de
fezabilitate, Studiu geotehnic, Studiu topografic si Documentatii de obtinerea avize/acorduri pentru
realizarea obiectivului de investitie, cu valoarea de 4.700,50 lei inclusiv T.V.A..

Documentatie tehnico-economica a fost supusa aprobarii Comisei tehnic-economice constituita la nivelul
Consilului Judetean Gorj si a fost obtinut avizul C.T.E. nr. 10/2020.

Prin hotérirea Consiliului Judetean Gorj nr. 135/30.09.2020 au fost aprobati indicatori tehnico-
economici privind realizarea obiectivului de investitie ,, Refacere 1 podet la intersectia DJ 6754 si DN 67B
comuna Licurici”.

In data de 10.11.2020 a fost semnat contractul nr. 14910 privind serviciile de proiectare -
documentatia tehnicd pentru autorizarea executdrii lucrarilor, Proiect tehnic de executie si detalii de
executie, asistentd tehnicad din partea proiectantului si executie lucrari pentru obiectivul de investitie
wRefacere 1 podet la intersectia DJ 6754 si DN 67B comuna Licurici”, avand valoarea de 92.146,35 lei.
Lucrarile au fost supuse receptiei la terminarea lucrarilor si prin Procesul-verbal nr. 1608/27.01.2022
comisia de receptie la terminarea lucrarilor a propus:_admiterea receptiei la terminarea lucrérilor.
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Pentru obiectivul de investitie ,, Refacere 1 podet la intersectia DJ 675A si DN 67B comuna Licurici”.,
in anul 2022, au fost efectuate pliti in suma de 92.146,35 lei reprezentind contravaloare lucrari
executate.

J) wRefacere infrastructura si parte carosabila la 0,04 km drum judetean DJ 665A-SAT
Balinesti”

In urma precipitatiilor cu caracter torential cizute pe e

teritoriul judetului Gorj, in luna iunie 2020 s-a produs o alunecare
de teren cu tasare pe drumul judetean DJ 665A, la pozitia
kilometrica 4+072, care a afectat partea carosabila pe o lungime de
aproximativ 40 m, pe ambele sensuri de circulatie.

In acest sens, in data de 21.05.2020 a fost intocmit de catre
Comitetul Local pentru situatii de urgenta, raportul operativ nr.
1/22.05.2020 privind efectele fenomenelor hidrometeorologice
periculoase in care este specificta reactivarea alunecarii de teren de
pe drumul judetean 665A. Acest raport a fost inaintat Consiliului
Judetean Gorj, Inspectoratului pentru situatii de urgenta ,,Lt. Col.
Dumitru Petrescu” al judetului Gorj si Sistemului de Gospodarire
a Apelor Gorj.

In data de 02.06.2020, urmare a verificarilor efectuate la
fata locului, a fost intocmit de catre comisia constituitd prin Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 135/2020,
procesul verbal nr. 1796 privind constatarea si evaluarea pagubelor produse in urma fenomenelor
hidrometeorologice periculoase (precipitatii), In comuna Balanesti din data de 21.05.2020, unde se
regaseste drumul judetean 665A afectat pe 0,04 km si unde se propune suma de 420 mii lei pentru refacerea
partii carosabile.

Astfel, in data de 09.07.2020 a fost emisa Hotarirea de Guvern nr. 531 privind alocarea sumei de
420.000 lei din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020,
pentru unele unitati administrative teritoriale afectate de calamitati naturale, unde este prevazut si obiectivul
de investitie ,,Refacere infrastructurd si parte carosabild la 0,04 km drum judetean DJ 665A4-sat
Balanesti”.

In data de 13.08.2020 a fost semnat contractul nr. 10694/13.08.2020 avand ca obiect achizitia
publica de servicii de proiectare — intocmire documentatie tehnico-economica faza Expertiza tehnica,
Studiu de fezabilitate, Studiu geotehnic, Studiu topografic si Documentatii de obtinerea avize/acorduri
pentru realizarea obiectivului de investitie, cu valoarea de 24.392 lei inclusiv T.V.A..

Documentatie tehnico-economica a fost supusa aprobarii Comisei tehnico-economice constituita la nivelul
Consilului Judetean Gorj si a fost obtinut avizul C.T.E. nr. 7/2020.

Prin hotarirea Consiliului Judetean Gorj nr. 132/30.09.2020 au fost aprobati indicatori tehnico-
economici privind realizarea obiectivului de investitie ,, Refacere infrastructura si parte carosabild la 0,04
km drum judetean DJ 665A4-sat Baldnesti”.

In data de 10.11.2020 a fost semnat contractul nr.14909 privind serviciile de proiectare -
documentatia tehnicd pentru autorizarea executdrii lucrarilor, Proiect tehnic de executie si detalii de
executie, asistentd tehnicd din partea proiectantului si executie lucrdri pentru obiectivul de investitie
wRefacere infrastructura si parte carosabili la 0,04 km drum judetean DJ 665A-sat Balianesti”, avand
valoarea de 350.841,21 lei inclusiv T.V.A..

In anul 2021 au fost executate, verificate si platite lucrari in valoare de 64.879,50 lei.

In data de 19.04.2022 a fost emisa declaratie unilaterald de reziliere nr. 6748, a Contractului de
lucrari 14909 din 10.11.2020, incheiat intre Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Gorj, reprezentata
prin Consiliul Judetean Gorj si Asocierea SC UMN IULIAN SRL — SC ALMER PROIECT , ce are ca
obiect Servicii de proiectare (faza PAC, POE si PT), servicii de asistenta tehnica din partea proiectantului
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si executie lucrari pentru obiectivul de investitie ,,Refacere infrastructurd si parte carosabild la 0,04 km
drum judetean DJ 665A — sat Balanesti.”

Expertiza tehnica a lucrérilor executate si a constructiilor, a fost intocmita de catre un expert tehnic
atestat, in conformitate cu prevederile REGULAMENTULUI privind verificarea si expertizarea tehnica a
proiectelor, expertizarea tehnicd a executiei lucrarilor si a constructiilor, precum si verificarea calitatii
lucrarilor executate aprobat prin Hotararea nr. 742/2018 privind modificarea Hotararii Guvernului nr.
925/1995, realizata in baza contractului de prestari servicii nr. 9313/03.06.2022 si inregistrata la sediul
U.A.T. — Judetul Gorj sub nr. 11033/04.07.2022

A fost emisa adresa nr. 11135/04.07.2022 de catre U.A.T. — Judetul Gorj si transmisa catre S.C.
ALMER PROIECT S.R.L. prin care se solicita actualizarea listelor de cantitati raimase de executat.

in data de 21.07.2022 S.C. ALMER PROIECT S.R.L. a transmis adresa nr. 312/ si inregistrati la
sediul U.A.T.-Judetul Gorj sub nr. 12213/21.07.2022 prin care proiectantul a transmis memoriul justificativ
al lucrarilor necesare ramase de executat si listele cu cantitatile de lucrari, cu luarea in considerare a
evolutiei preturilor si recomanddrile expertizei tehnice pentru obiectivul de investitie ,,Refacere
infrastructura si parte carosabila la 0,04 km drum judetean DJ 665A — sat Bélanesti”.

In data de 14.10.2022, a fost semnat intre JUDETUL GORJ — persoani juridici romana de drept
public, prin Consiliul Judetean Gorj, in calitate de achizitor si SC TDY TROSTIN CONSTRUCT SRL in
calitate de executant-prestator, contractul de lucrari nr. 17309 privind executie, finalizare si intretinere
lucrari pentru obiectivul de investitie ,,Refacere infrastructura si parte carosabild la 0,04km drum judetean
DJ665A — sat Balanesti”.

In anul 2022 au fost executate lucrari care au constat in:

- 1inlocuire podet existent cu unul nou din tubulaturd metalicd protejata anticoroziv a carui duratd de
executie este mult mai scurtd comparativ cu executia unui podet din beton de ciment armat monolit sau
prefabricat. Podetul nou, cu o lungime totald de 19,07 m (mdisurat la coronamentele protectiei cu
anrocamente) si o sectiune ovoidala cu latimea de 2,20 m si indltimea de 1,71m.

-executie sant trapezoidal betonat;

-executie 3 accese la proprietati;

-amenajare albie podet amonte si aval;

-executie sant zid de sprijin din beton armat;

-executie varianta ocolitoare.

Pentru obiectivul de investitie ,, Refacere infrastructura si parte carosabila la 0,04 km drum judetean
DJ 665A-sat Baldanesti”, in anul 2022, au fost efectuate pliti in suma 448.972.03 lei reprezentand
cotravaloare exepertiza tehnica respectiv 16.800 lei, contravaloare cote I.S.C. respectiv 1.695,92 si
contravaloare executie lucrari respectiv 430.476,11 lei.

k) ..Refacere parte carosabili si infrastructuri DJ672B — 0,050 km, localitatea Fritesti”
Pentru obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabili si infrastructuria DJ672B — 0,050 km,
localitatea Fritesti”, in anul 2022, au fost efectuate pliti in
suma 25.285,39 lei reprezentind cotravaloare taxe
avize/acorduri conform C.U. respectiv 1.485,9 lei, si |
contravaloare intocmire documentatie tehnico-economica
respectiv 23.800 lei.

I) .Refacere parte carosabili si infrastructura DJ665
— 0,030 km, localitatea Racovita”
In anul 2022 a fost semnat contractul de lucrari nr. 8587/23.05.2022 privind realizarea obiectivului de
investitie ,,Refacere parte carosabila si infrastructurd DJ665 — 0,030 km, localitatea Racovita”.
In data de 04.08.2022 a fost emis ordinul de incepere nr. 13082 privind executia lucrérilor la obiectivul de
investitie ,,Refacere parte carosabila si infrastructurd DJ665 — 0,03 km, localitatea Racovita”.
In anul 2022 au fost executate lucriri in valoare de 693.151,98 lei cu TVA si au constat din:
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- refacere infrastructura;

- refacerea partii carosabile;

- executare santuri pereeate;

- accese proprietati.

Pentru obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabila si
infrastructura DJ665 — 0,030 km, localitatea Racovita”, in anul
2022, au fost efectuate pliti in suma 743.942,30 lei reprezentand
cotravaloare cote 1.S.C. respectiv 2.000,32 lei, si contravaloare intocmire documentatie tehnico-
economica respectiv 48.790 lei si contravaloare executie lucrari respectiv 693.151,98 lei.

m) ..Refacere parte carosabila si infrastructura DJ673 Km14+900, localitatea Slivilesti — 0,05
km si DJ673 km 9+200, localitatea Miculesti — 0,03 km”
In anul 2022 a fost semnat contractul de lucrari nr.
8582/23.05.2022 privind realizarea obiectivului de investitie
,,Refacere parte carosabild si infrastructura DJ673 Km 14+900,
localitatea  Slivilesti — 0,05 km si DJ673 km 9+200, localitatea
Miculesti — 0,03 km”.
in data de 04.08.2022 a fost emis ordinul de incepere nr. 13085
privind executia lucrarilor.
In anul 2022 au fost executate lucriri care au constat din:
-refacere infrastructurd, refacere parte carosabila,
-executie santuri pereate;
-executie marcaje rutiere,montat parapeti metalici;
-executie zid de sprijin,executie piloti.

Pentru obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabila si
infrastructura DJ673 Km14+900, localitatea Slivilesti — 0,05
km si DJ673 km 9+200, localitatea Miculesti — 0,03 km”, in anul
2022, au fost efectuate pliti in suma 2.675.990,95 lei
reprezentind cotravaloare cote L.S.C. respectiv 5.925,35 lei, si
contravaloare executie lucriri respectiv 2.670.075,60 lei.

n) ..Refacere parte carosabili si infrastructuri DJ661 — 0,1km, localitatea Sacelu”

in anul 2022 a fost semnat contractul de lucrdri nr.
8584/23.05.2022 privind realizarea obiectivului de investitie
,Refacere parte carosabild si infrastructura DJ661 — 0,1km,
localitatea Sacelu”.

in data de 04.08.2022 a fost emis ordinul de incepere nr. 13080
privind executia lucrarilor la obiectivul de investitie ,,Refacere parte
carosabila si infrastructura DJ661 — 0,1km, localitatea Sacelu”.

in anul 2022 au fost executate lucréri care au constat din:
-refacere infrastructura;
-refacere parte carosabila;
-executie marcaje;
-santuri pereate.

Pentru obiectivul de investitie ,,Refacere parte carosabila si infrastructura DJ661 — 0,1km,
localitatea Sicelu”, in anul 2022, au fost efectuate pliti in suma 1.090.958,24 lei reprezentind
cotravaloare cote L.S.C. respectiv 3.192,96lei, contravaloare intocmire documentatie tehnico-
economica respectiv 54.740 si contravaloare executie lucrari respectiv 1.033.025,28 lei.
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0),,Reabilitare sistem rutier pe DJ665C, km 0+000-km 5+200, Comuna Crasna, Judetul Gorj”

In data de 21.09.2020, a fost semnat contractul de executie lucrari
nr. 12261 privind servicii de proiectare faza—P.A.C.,P.O.E.si P.T.,
asistentd tehnica din partea proiectantului si executia lucrarilor la
obiectivul de investitie ,,Reabilitare sistem rutier pe DJ665C, km
0+000-km 5+200, comuna Crasna, Judetul Gorj”

Lucrarile au fost executate in baza autorizatiei de construire nr.
35/27.11.2020

Lucrari executate in anul 2022

Pentru anul 2022 s-au executat si finalizat urmatoarele categorii de
lucrari:

e Finalizare consolidari la km 4+752 si la km 5+084
executate pe coloane Benotto (montare parapete);

e Marcaj longitudinal si transversal;

e Indicatoare rutiere.
Lucrarile au fost finalizate, in acest sens incheindu-se procesul
verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr.10147/17.06.2022.
Pentru obiectivul de investitie ,,Reabilitare sistem rutier pe
DJ665C, km 0+000-km 5+200, Comuna Crasna, Judetul
Gorj””, in anul 2022, au fost efectuate plati in suma 236.865,91 |
lei reprezentand cotravaloare cote 1.S.C. respectiv 30.839,26 lei
si contravaloare executie lucrari respectiv 206.026,65 lei.

p) .Reabilitare DJ 674, Vliduleni-Urdari-Turceni-Ionesti-Limita Jud. Mehedinti
Obiectivul de investitie ,,Reabilitare DJ 674, Vladuleni-Urdari-Turceni Ionestl limita jud. Mehedmtl” a fost
inclus 1n Lista obiectivelor de investitii finantate prin ; e Pt
Programul National de Dezvoltare Locala si finantat in baza
contractului de finantare nr. 1969/07.03.2018 si a actelor
aditionale nr.264/21.01.2020, nr. 4246/25.11.2020 si nr.
65/11.02.2021.
in data de 09.02.2015, a fost semnat contractul de servicii nr.
1861 privind servicii de proiectare  (Actualizarea
documentatiei tehnico — economice la obiectivul de investitie
,,Reabilitare DJ 674, Vladuleni-Urdari-Turceni-lonesti-limita
jud. Mehedinti”).

In data de 18.02.2019, a fost semnat acordul contractual nr.
2229 privind executia si finalizarea lucrarilor pentru obiectivul
de investitie ,,Reabilitare DJ 674, Vladuleni-Urdari-Turceni-
Tonesti-limita jud. Mehedinti”.

In anul 2022 au fost executate si finalizate urmitoarele
categorii de lucrari:

e Asternere strat de uzurd;

Dispozitive de colectare si evacuare a apelor pluviale;
Poduri;

Trotuare ;

Piste de biciclisti;

Accese la proprietati;

Podete transversale;

Marcaj rutier transversal si longitudinal;
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e Indicatoare rutiere;
e Borne km gi hm.

Lucrari executate n anul 2022

Lucririle au fost finalizate, in acest sens incheindu-se procesul verbal de receptie la terminarea
lucrarilor nr.13380/09.08.2022.

Pentru obiectivul de investitie ,,Reabilitare DJ 674, Vladuleni-Urdari-Turceni-lonesti-Limita Jud.
Mehedinti”, in anul 2022, au fost efectuate pliti in suma 18.895.636,16 lei reprezentiand cotravaloare
cote L.S.C. respectiv 226.130,62 lei si contravaloare executie lucriri respectiv 18.669.505,51 lei.

r. Servicii privind efectuarea inregistrarii (Recensiméntul) circulatiei rutiere din anul 2022, pe

reteaua de drumuri publice judetene, din judetul Gorj

In anul 2020, Consiliul Judetean Gorj a incheiat contractul de servicii nr. 4084 din 25.03.2020 cu
SC Institutul de Cercetari in Transporturi — Incertrans SA, cu sediul social in Bucuresti, avand ca obiect
“Servicii privind efectuarea inregistrarii (recensamantul) circulatiei rutiere din anul 2020, pe refeaua de
drumuri publice judetene din judetul Gorj”.

Prin adresa Companiei Nationale de Administrare
a Infrastructurii rutiere — Directia Regionald de
Drumuri si Poduri — Craiova nr. 9243/07.04.2020
inregistrata la U.A.T. — Judetul Gorj sub nr. 5118 din |
10.04.2020, s-a comunicat faptul ca, "Recensamantul
general al circulatiei rutiere din anul 2020” a fost
amanat pentru anul 2021.

La data de 27.04.2020 a fost incheiat actul
aditional nr. 5753 la contractul de servicii nr.
4084/25.03.2020 prin care durata contractului
prevazuta la art.5.1 se prelungeste cu 1 an, in conditiile
mentinerii tuturor celorlalte clauze contractuale.

Prin adresa Companiei Nationale de Administrare
a Infrastructurii rutiere — Centrul de Studii Tehnice
Rutiere si Informatica - Cestrin nr. 72/05.01.2021
inregistratd la U.A.T. — Judetul Gorj sub nr. 321 din
08.01.2021, s-au comunicat la adresa oficiala de e-mail
a institutiei noastre urmatoarele documente cu privire
la pregétirea “Recensamdntului circulatiei rutiere din anul 2021°’:

- Instructiunile pentru efectuarea inregistrarii circulatiei rutiere pe drumurile publice in anul
2021, indicativ AND 557-2020, in forma aprobata prin Ordinul comun nr. 2059/4298/2020 al
ministrului transporturilor, infrastructurii si comunicatiilor si al ministrului lucrarilor publice,
dezvoltarii si administratiei, publicat in M.O. Parteal nr. 1310 din 30 decembrie 2020;
- Extrasul pentru recenzori
Formularul de inregistrare a vehiculelor.
Prm adresa CNAIR SA nr. 4607/02.04.2021 si inregistrata la UAT - Judetul Gorj sub nr.
5471/07.04.2021 se amana Recensamantul General al Circulatiei Rutiere din Anul 2021 pentru anul 2022.
Prin referatul nr. 5611/08.04.2021 privind necesitatea prelungirii termenului de incepere a executiei
contractului de servicii nr. 4048/25.03.2020, avand ca obiect “Servicii privind efectuarea inregistrarii
(recensamantul) circulatiei rutiere din anul 2020, pe reteaua de drumuri publice judetene din judetul
Gorj”, s-a propus prorogarea termenului de fIncepere a executiei contractului de servicii nr.
4048/25.03.2020, aditionat prin actul aditional nr. 5753/27.04.2020 cu inca un an, in conditiile mentinerii
tuturor celorlalte clauze contractuale.
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La data de 15.04.2021 s-a incheiat Actul aditional nr. 5948 la contractul de servicii nr.
4084/25.03.2020, in trei exemplare originale, din care doud exemplare originale pentru achizitor si un
exemplar pentru prestator.

Astfel, Recensamantul General al Circulatiei Rutiere s-a desfasurat si finalizat in anul 2022,
incheindu-se 1n acest sens procesul verbal de receptie al prestarii serviciilor de recensdmant al circulatiei
pe drumurile publice judetene sub nr. 22171/22.12.2022.

Pentru prestarea serviciilor privind Recensamantul General al Circulatiei Rutiere, in anul 2022 au
fost efectuate pliti in suma de 308.527,73 lei

SERVICIUL PENTRU TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN SI ACTIVITATI SUPORT

COMPARTIMENTUL PENTRU TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN

A. Licentiere

Serviciul pentru transport public judetean de persoane prin curse regulate s-a realizat, conform
Programului de transport rutier contra cost de persoane prin servicii regulate, la nivel judetean, 2013-2023,
cu mijloace de transport persoane licentiate, care fac legitura intre unitatile administrativ teritoriale ale
judetului Gorj, Tnsumand un numar de 105 trasee judetene, care asigurd cerintele de deplasare ale
cetatenilor.

S-a aprobat prin Hotarare a Consiliului Judetean Gorj documentatia de atribuire a Contractelor de
delegare a serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate in aria teritoriald de
competentd a UAT Judetul Gorj in conformitate cu recomandarile si avizul Agentiei Nationale pentru
Achizitii Publice.

S-a organizat procedura competitiva de atribuire a Contractelor de delegare a serviciului public de
transport judetean de persoane prin curse regulate in aria teritoriala de competentd a UAT Judetul Gorj
pentru perioada 2022-2031, pe 100 de trasee grupate in 30 de loturi, operatorii de transport depunand oferte
pe 23 din acestea. In urma finalizarii procedurii competitive au fost declarati castigatori operatorii de
transport clasati pe primul loc in 21 de loturi, urmand ca la inceputul anului 2023 sa se incheie cu acestia
Contractele de delegare a serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate.

S-au eliberat, prin Hotarari ale Consiliului Judetean Gorj, trei licente de traseu pentru serviciu de
transport rutier contra cost de persoane prin servicii regulate, pentru realizarea continuitatii serviciului de
transport rutier contra cost de persoane prin servicii regulate, pe trasee la care operatorii de transport
renuntasera.

S-au aprobat, prin Hotarari ale Consiliului Judetean Gorj, modificari ale tarifelor de transport pentru
un operator de transport, in baza documentatiilor de justificare a modificarii Tnaintate de operatorii de
transport, conform legislatiei in vigoare.

B. Control

S-au solutionat un numar de opt sesizari/petitii ale cetatenilor, prin care au fost solicitate verificari
ale documentelor operatorilor de transport, informatii cu privire la tarifele practicate de operatorii de
transport si sesizari privind nerespectarea graficului de circulatie din caietele de sarcini.

C. Corespondenti

S-a raspuns la diferite solicitarile ale Politiei Roméane, ale unitatilor administrativ teritoriale din
judetul Gorj si ale cetatenilor, care au solicitat informatii cu privire la graficele de circulatie din caietele de
sarcini ale traseelor din cadrul Programului de transport rutier contra cost de persoane prin servicii regulate,
la nivel judetean, 2013-2023 si tarifele practicate de operatorii de transport in vederea efectudrii serviciului
de transport public de persoane prin curse regulate in judetul Gorj.

D. Colaborare

Serviciul de transport public judetean al Consiliului Judetean Gorj a colaborat cu Autoritatile
judetene de transport ale consiliilor judetene, cu reprezentantii Consiliului Concurentei, Ministerului
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, Ministerul Transportului, A.R.R.,1.S.C.T.R.,, AN.R.S.C,,
U.N.C.J.R. si F.O.R.T., prin raspunsurile la adresele venite din partea acestora.
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COMPARTIMENT ACTIVITATI SUPORT

S-a asigurat buna desfasurare a activitatii parcului auto propriu al Consiliului Judetean Gorj, precum
si buna functionare a autovehiculelor din parcul auto al Centrului Militar Judetean Gorj si al Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta Gorj, prin lucrarile de revizii tehnice, reparatii curente, inspectii tehnice periodice
(L'T.P.), incheierea de asigurari obligatorii RCA si asigurdri optionale CASCO si achizitionarea
rovignetelor.

S-au asigurat conditiile de desfasurare a activitatilor zilnice ale aparatului propriu al Consiliului
Judetean Gorj prin serviciile de intretinere si curdtenie ale spatiilor 1n care 1si desfasoara activitatea.

S-a asigurat buna desfasurare a activitatii de registraturd, arhivare si protocol.

SERVICIUL INVESTITII PUBLICE
Cheltuieli de capital

=  Reabilitare sistem de producere a apei calde de consum care utilizeazd energia solardi la
Spitalul de Pneumofftiziologie ,, Tudor Vladimirescu”, comuna Runcu, judetul Gorj
Pentru realizarea obiectivului de investitie, in cursul anului 2022, s-a incheiat contractul de lucrari
avand ca obiect servicii de proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului si executie lucrari.
A fost elaboratd si receptionatd documentatia tehnica faza — PT, executdndu-se partial si lucrari,
decontandu-se suma de 1.412.800,05 lei.
= Sistem de monitorizare video, antiefractie si control acces la Spitalul de
Pneumeofftiziologie ,, Tudor Vladimirescu”, comuna Runcu, judetul Gorj
In cursul anului 2021, au fost contractate serviciile pentru elaborarea documentatiei tehnice si
executia lucrarilor pentru realizarea obiectivului de investitie — ,, Sistem de monitorizare video, antiefractie
si control acces la Spitalul de Pneumoftiziologie ,,Tudor Viadimirescu”, comuna Runcu, judetul Gorj,
lucrarile fiind finalizate si receptionate in cursul anului 2022, valoarea decontata fiind de 79.524,58 lei.

= Reabilitare si modernizare sectiile medicind interna I, gastroenterologie si neonatologie
- Spitalul Judetean de Urgenti Targu-Jiu, str. Progresului, nr. 18
In cursul anului 2021, au fost contractate lucririle pentru realizarea obiectivului de investitie, aceste
fiind finalizate si receptionate in cursul anului 2022, valoarea decontata fiind in suma de 2.475.315,82 lei.
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= Consolidare-restaurare Casa memoriali ,, Ion Popescu Voitesti”

In cursul anului 2021, au fost contractate lucririle pentru realizarea obiectivului de investitie,
termenul de finalizare al acestora fiind anul 2023, decontandu-se suma de 1.512.978,64 lei, ce reprezinta
contravaloare partial - lucrari.

Principalele lucrari constau in interventii cu caracter general la corp C1 (casa) si corp C2 (anexa),
respectiv:

- reparatii soclu din zidarie de piatra al corpului C1 prin inlocuirea blocurilor de piatra, acolo unde
acestea sunt fracturate, injectari si rosturi cu mortar de ciment, in cazul fisurilor;

- decopertare tencuieli si adancire rosturi zidarie pe cca. 1,5 — 2 cm, interior si exterior;

- reparatii fisuri si crapaturi mai mari de 5 mm, strapunse pe toatd grosimea peretelui, prin desfacerea
blocurilor pe traseul dislocarii si rezidire cu teserea corespunzdtoare a caramizilor, respectiv prin injectare
cu lapte de ciment si adaos de aracet in cazul fisurilor mai mici;

- reparatii fisuri fundatii prin desfacere in adancime si injectarea de rasini epoxidice;

- executie dren nou in locul drenului original — care subtraverseaza corpul Cl;

- desfacere pardoseald in toate incéperile situate la parter si executie strat de rupere a capilaritatii si
o placa slab armata din beton;

- asanare beci corpul C2, iar la nivelul pardoselii executie strat de rupere a capilaritatii si o placa slab
armata din beton;

- inlocuire grinzi si elemente din lemn ale sarpantelor deteriorate de carii, fungi ori umiditate
excesiva;

Corpul C1

- la nivelul parterului - desfacere si refacere tencuieli interioare,
desfacere si refacere pardoseli cu piatrd naturald, mozaic si gresie,
realizare de finisaje interioare la pereti din faianta, zugraveli simple In
culoare alba, pe baza de apa, montarea tdmplariei din lemn stratificat cu
pastrarea dimensiunilor, formei si decoratiunilor, desfiintare sobe din
teracotd, reamenajare grupuri sanitare, amenajare grup sanitar pentru
persoane cu dizabilitati, mobilare bai cu obiecte sanitare, amenajare
centrala termica cu pompa de céldura apa-apa.

- la nivelul etajului — muzeu - refacere tencuieli, zugraveli,
pardoseli si inlocuire tdmplarie, reparatii finisaje, inlocuire elemente
lipsd sau degradate la scara de acces la etaj, refacere invelitoare din tigla
solzi si montare jgheaburi si burlane, refacere baie existenta cu pastrarea
obiectelor sanitare originale;

- instalatii electrice - iluminat interior si exterior, prize, tablouri
electrice de distributie, instalatia de paratrasnet si priza de pamant,
instalatii termice, instalatii sanitare — apa rece, apa calda si canalizare.
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Corpul C2

- la nivelul subsolului: desfacere si refacere tencuielile interioare, refacere pardoselile din beton
sclivisit, refacere tamplarie in conformitate cu cea originala din stejar stratificat;

- la nivelul parterului: desfacere si refacere tencuielile interioare, refacere tamplarie cu aceleasi
dimensiuni din stejar stratificat, executie pardoselile din ciment sclivisit; restaurare elemente din lemn ale
palimarului, stalpilor si scard de acces in pridvor, amenajare spatiu multifunctional 1 in locul garajului,
avand acces si la un mic spatiu de depozitare, amenajare spatiu multifunctional 2, in incaperea de deasupra
beciului, cu acces la pridvor, ce va avea pardoselile din dulapi de stejar;

- la nivelul etajului si al turnului: desfacere si refacere tencuielile interioare, refacere pardoseli din
caramida, refacere tAmplarie in conformitate cu cea originala din stejar stratificat;

- la exterior: desfacere si refacere tencuielile exterioare, revizuire sarpanta, refacere invelitoare din
tigla solzi, montare jgheaburi si burlane din tabla, refacere copertind scard de acces in subsol, restaurare
trepte de acces 1n subsol;

- instalatii electrice - iluminat interior si exterior, prize, tablouri electrice de distributie, instalatii
termice;

- peretii beciului se repard prin injectarea fisurilor si plombarea cu beton a zonelor alterate. Pentru
eliminarea umiditatii din peretii subsolului, se va aplica un tratament de impermeabilizare cu materiale
cimentoase de cristalizare ce disperseaza in masa betonului;

- fisurile existente in planseul din beton de peste subsol se injecteaza cu rasini epoxidice;

- consolidarea zidurilor parterului se realizeaza la fel ca la corpul C1 — fasii din panza de fibre de
carbon dispuse orizontal si vertical. Planseul de lemn se consolideaza prin montarea de grinzi secundare
(antretoaze) si ancorarea pe contur in zidurile de caramida;

- la partea superioara a aticelor se va executa o centura perimetrald din beton armat;

- se executa subfundarea fundatiilor in zona cu functiune de garaj/atelier, respectiv in zona P+2E+pod
—turn.

In cadrul obiectivului de investitie se va realiza amenajarea peisagistici a curtii prin pastrarea unor
plantatii si realizarea altora, realizarea unor spatii de recreere si a unui loc de joaca pentru copii, precum si
instalatia electrica de iluminat exterior cu ajutorul a 6 stalpi de iluminat metalici.

Pe laturile nord, est si vest se propune desfacerea actualei imprejmuiri din placi de beton si Inlocuirea
cu panouri din plasa galvanizata, montata pe stalpi metalici ancorati in teren In fundatii de beton.

Pe latura de sud, aferent drumului comunal, se propune realizarea unei imprejmuiri in conformitate
cu cea originala.

Portile de acces din lemn vor fi restaurate, cu inlocuirea elementelor lipsa, iar la nivelul solului se
vor realiza fun
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= Reabilitare si modernizare Bloc operator obstetricd ginecologie si scard interioard acces
- Spitalul Judetean de Urgentda Targu-Jiu, str. Progresului, nr. 18
Pentru realizarea obiectivului de investitie, la sfarsitul anului 2022, a fost elaborata documentatia
tehnico-economica faza —-D.A.L.I, urmidnd ca dupd aprobarea indicatorilor tehnico-economici,
documentatia sa fie receptionata, decontandu-se suma de 300,00 lei, ce reprezinta contravaloarea avizelor
conform Certificat de urbanism.

Lucrarile propuse prin documentatia elaborata sunt:

- reparatii tencuieli pereti si tavane, glet si zugraveli lavabile, pardoseli din linoleum antibacterian,
tapet din PVC la pereti, inlocuirea timplariei din lemn cu tdmplarie PVC cu geam termopan;

- amenajarea grupurilor sanitare - refacerea pardoselilor cu gresie fara rosturi, refacerea finisajelor la
pereti cu faiantd fara rosturi, glet si zugraveli lavabile la pereti si tavane;

- amenajarea coridoarelor si izolarea compartimentelor de foc: reparatii tencuieli pereti si tavane, glet
si zugraveli lavabile, pardoseli din linoleum antibacterian si montare usi rezistente la foc;

- amenajarea de grupuri sanitare, prin recompartimentare, dupa caz;

- reabilitarea instalatiei electrice (inlocuirea conductorilor, a corpurilor de iluminat, a tablourilor
electrice de distributie etc);

- reabilitarea instalatiei sanitare;

- reabilitarea instalatiei termice (inlocuirea corpurilor de incélzire, distributie);

- montarea de glafuri din PVC la interior si din metal, la exterior;

- realizarea instalatiei de detectie, semnalizare si avertizare incendiu si instalatiec de desfumare;

- montarea de aparate de aer conditionat in spatiile reabilitate;

- revizie si vopsitorie mana curenta etc..

= Amenajare grupuri sanitare saloane si spitalizare de zi, Spitalul de Pneumoftiziologie
?Tudor Vladimirescu” , comuna Runcu, judetul Gorj

In vederea sporirii confortului hotelier al pacientilor internati in unitatea sanitard si respectirii
cerintelor impuse de reglementarile legale aplicabile in domeniul medical, se impune recompartimentarea
spatiilor de cazare pentru amenajarea de grupuri sanitare (o baie la doua saloane) si asigurarea utilitatilor,
avand in vedere faptul ca unitatea sanitara a fost construita in perioada 1936 — 194, iar grupurile sanitare
existente, sunt comune, pe fiecare nivel.

De asemenea, pentru cresterea gradului de adresabilitate al spitalului, precum si a veniturilor
contractate cu CASJ Gorj, este necesar sa se amenajeze un salon cu grup sanitar pentru internare de zi, prin
recompartimentarea spatiului destinat salii de mese de la parterul cladirii.

In acest sens, in cursul anului 2022, a fost elaborati documentatia tehnico-economica faza D.A.L.1,
acesta fiind finalizata si receptionata, decontandu-se suma de 56.230,00 lei.

= Amenajare Laborator de analize medicale, Spitalul de Pneumoftiziologie “Tudor
Vladimirescu”, comuna Runcu, judetul Gorj

In vederea respectarii cerintelor impuse de prevederile Ordinului nr. 1301/2007 privind functionarea
laboratoarelor, s-a impus amenajarea prin relocare a laboratorului de analize medicale din cladirea spitalului
in cladirea fostei brutarii, spatiu care permite asigurarea circuitelor, precum si a spatiilor functionale
prevazute in actul normativ mentionat.

Prin relocarea acestuia, se creeaza posibilitatea cresterii numarului de saloane necesare tratarii
pacientilor internati in unitatea sanitara.

In acest sens, in anul 2022, s-a incheiat contractul de lucrari avand ca obiect servicii de proiectare,
asistentd tehnicd din partea proiectantului si executie lucrari, decontandu-se suma de 125.845,00 lei, ce
reprezintd contravaloare avize, taxe si documentatie tehnica.
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= Sistem video pentru chirurgie endoscopicd urologicd
Spitalul Judetean de Urgentd Targu—Jiu a solicitat alocarea fondurilor necesare in vederea
achizitionarii unui sistem video pentru chirurgie endoscopica urologica, pentru dotarea Sectiei de Urologie,
echipament necesar pentru acordarea serviciilor medicale de specialitate, in conditii optime.

In anul 2022, a fost achizitionat si receptionat acest echipament medical, decontindu-se suma de
361.998,00 lei.

= Usi control acces Sectiile chirurgie I si 11 si usi automate telescopice acces sali de operatii,
Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu

Spitalul Judetean de Urgentd Targu-Jiu a solicitat alocarea fondurilor pentru achizitia publica a 6
bucati — usi control acces Sectia chirurgie I si Sectia chirurgie II si usi automate acces sali de operatii,
necesare restrictiondrii accesului in cadrul sectiilor medicale si in sdlile de operatii a persoanelor
neautorizate, realizdndu-se astfel, protejarea personalului medical, precum si asigurarea si respectarea
circuitelor functionale si a conditiilor igienico-sanitare impuse de normativele in vigoare, respectiv:
- usa control acces Sectiile chirurgie I si Il — 2 buc.;
- usa automata telescopica acces sali de operatii Sectiile chirurgie I si Il — 3 buc.;
- usa automata telescopicd acces sala de operatii Sectia chirurgie IT — 1 buc.

Acestea au fost furnizate si montate, fiind receptionate, decontandu-se suma de 149.702,00 lei.
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= Reabilitare, modernizare, extindere (2S+P+8E+9R+heliport), dotare si relocare anexe -
Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu, str. Progresului, nr. 18, judetul Gorj

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 155/2020 privind unele masuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar Romdniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, cu modificarile
si completarile ulterioare, in cursul anului 2021 au fost contractate serviciile pentru realizarea documentatiei
., Studiu de oportunitate privind necesitatea dezvoltarii infrastructurii sanitare a Spitalului Judetean de
Urgenta Targu-Jiu, adaptata nevoilor si provocarilor actuale”, promovarea obiectivului de investitie
urmarind realizarea unei infrastructuri sanitare adaptate nevoilor si provocarilor actuale, in acord cu
standardele europene si cu conditiile igienico-sanitare nationale in vigoare, pentru a creste accesul
pacientilor la servicii medicale de calitate, eficiente si eficace, precum si la servicii medicale complexe de
diagnostic si tratament.

In urma evaludrii situatiei existente a Spitalului Judetean de Urgentd Targu-Jiu, prin documentatia
elaborata, s-a propus construirea unui corp nou de cladire, cu regim de indltime -2S+P+8 etaje+9 retras+
heliport, cu o suprafata desfasurata de 20.646,83 mp., format din:

- subsol -2 (suprafata desfasurata 2002,30 mp), destinat spatiilor tehnice, pentru a amplasa toate
echipamentele tehnice necesare functiondrii spitalului (rezerva de gaz medical/oxigen etc), a
echipamentelor necesare furnizarii de utilitati (apa rece/calda, incélzire, energie electrica etc).;

- subsol -1 (suprafata desfasurata 2002,30 mp) — va contine o sectie de radioterapie de circa 1.000
mp, CTE, RMN, vestiare, spatiu tehnic preluare deseuri,

- parter (suprafata desfasuratd 1.665,14 mp) — va contine receptia (birou de internari), unitate primiri
urgente, radiologie;

- etajul 1 (suprafata desfasuratd 1.665,14 mp) — va contine sectia ginecologie - saloane, sala nasteri,
sald operatii ginecologie, neonatologie + T nou nascuti + compartiment prematuri, cu un total de 50 paturi;

- etajul 2 (suprafatd desfasurata 1.665,14 mp) — va contine blocul operator — 8 sali de operatie,
postoperator/trezire — 10 paturi;

- etajul 3 (suprafata desfaguratd 1.665,14 mp) — va contine 2 sectoare ATI cu 34 paturi si centrul de
transfuzii sanguine;

- etajul 4 (suprafata desfasurata 1.665,14 mp) — va contine saloane cu 51 paturi pentru specialitati
chirurgicale si un laborator;

- etajul 5 (suprafatd desfasuratd 1.665,14 mp) — va contine saloane cu 75 paturi pentru specialitati
chirurgicale;

- etajul 6 (suprafata desfasurata 1.665,14 mp) — va contine sectia ortopedie - saloane cu 48 paturi si
oftalmologie — saloane cu 20 paturi;

- etajul 7 (suprafata desfasurata 1.665,14 mp) — va contine sectia ORL + BMF cu 20 paturi si sectia
urologie cu 38 paturi;

- etajul 8 (suprafata desfasurata 1.665,14 mp) — va contine sectia neurologie acuti cu 66 paturi;

- etajul 9 retras (suprafatd desfasurata 1.491,07 mp) — va contine un salon cu 20 paturi, birouri si sali
de sedinta si centrul de dezvoltare si inovare — 2 birouri;

- heliport peste ultimul nivel al cladirii.

Urmare a aprobarii documentatiei prin Hotdrarea Consiliului Judetean Gorj nr.194/14.12.2021
privind aprobarea Studiului de oportunitate privind necesitatea dezvoltirii infrastructurii sanitare a
Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu, adaptata nevoilor si provocarilor actuale, in luna decembrie
2021, a fost demarata procedura de achizitie publicd de servicii de proiectare — elaborare documentatie
tehnico-economica — faza Studiu de fezabilitate completat cu elemente specifice din documentatia de
avizare a lucrarilor de interventii pentru realizarea obiectivului de investitie ,,Reabilitare, modernizare,
extindere (2S+P+8E+9R+ heliport), dotare si relocare anexe - Spitalul Judetean de Urgentd Targu-Jiu,
str. Progresului nr. 18, judetul Gorj”, in care vor fi prevazute, la solicitarea Spitalului Judetean de Urgenta
Targu-Jiu in calitate de beneficiar de folosinta al obiectivului de investitii, pe 14nga lucrarile prezentate si
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lucrdri de interventii la constructia existenta, avand regimul de inaltime S+P+5E, Sc = 1525 mp, Scd=
10675 mp, dupa cum urmeaza:

- reabilitarea termica, pentru cresterea eficientei energetice a cladirii;

- reparatii invelitoare;

- construirea unei scari metalice de evacuare, exterioara, alipitd de cladire, conform reglementarilor
legale in vigoare;

- montarea unui ascensor exterior, pentru asigurarea circuitelor functionale aferente sectiilor
medicale;

- montarea, dupa caz, de sisteme alternative de producere a apei calde menajere (panouri solare).

Documentatia tehnico — economica faza - Studiu de fezabilitate completat cu elementele

specifice din documentatia de avizare a lucrarilor de interventii, a fost finalizatd si receptionata,
decontandu-se suma de 581.633,89 lei.

=  Reabilitarea si modernizarea Sectiei Urologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgentai

Targu-Jiu, str. T. Vladimirescu, nr. 32

Prin nota de fundamentare nr. 1142/06.01.2022, inregistratd la Consiliul Judetean Gorj sub nr.
627/10.01.2022, Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu a solicitat alocarea fondurilor pentru realizarea
lucrarilor de reabilitare si modernizare a Sectiei Urologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targu-
Jiu, str. Tudor Vladimirescu, nr. 32, Intrucat in cadrul acestei sectii nu au fost executate lucrari de reabilitare
de peste 20 de ani.

Pentru a preintdmpina deplasarea nejustificatd a pacientilor in alte centre medicale, aceastd sectie
fiind singura din judet, pentru desfasurarea activitatii medicale Tn conditii optime, pentru imbunatatirea
calitatii vietii pacientilor si preintampinarea aparatiei infectiilor asociate asistentei medicale
intraspitalicesti, in cursul anului 2022, s-a elaborat documentatia tehnico-economica — faza D.A.L.I.,
aceasta fiind receptionatd, decontandu-se suma de 46.710,00 lei.

=  Reabilitarea si modernizarea Sectiei Neurologie din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targu-Jiu, str. Progresului, nr. 18

Prin nota de fundamentare nr. 1143/06.01.2022, inregistratd la Consiliul Judetean Gorj sub nr.
629/10.01.2022, Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu a solicitat alocarea fondurilor pentru realizarea
lucrarilor de reabilitare si modernizare a Sectiei Neurologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targu-Jiu, str. Progresului, nr. 18, pentru asigurarea unei asistente medicale corespunzitoare normelor in
vigoare.

Principalele lucrari necesare a se executa sunt:
- refacerea finisajelor in vederea realizarii zugravelilor cu vopsea lavabild antibacteriana;
- inlocuirea tamplariei existente cu tdmplarie de PVC si montarea de plase antiinsecte;
- montarea de linoleum antistatic si antibacterian in toate incaperile;
- montare tapet pvc. antibacterian in toate incaperile;
- inlocuirea instalatiei electrice si inlocuirea corpurilor de iluminat;
- montare bandouri holuri si saloane;
- inlocuirea corpurilor de incalzire;
- inlocuirea instalatiei sanitare si a obiectelor sanitare;
- inlocuirea tabloului electric general de palier;
- asigurarea ventilatiei artificiale (aer conditionat);
- reabilitarea integrald a grupurilor sanitare existente, amenajare de grupuri sanitare noi dupa caz si
magazii;
- montare centrala de alarmare contra incendiilor pe intreg palierul etc..

In cursul anului 2022, s-a elaborat documentatia tehnico-economica — faza D.A.L.I., aceasta fiind

receptionatd, decontandu-se suma de 81.220,00 lei.
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in anul 2022, s-a achizitionat pentru Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu, aparaturd medicala,
decontandu-se suma de 2.066.454,98 lei, dupa cum urmeaza:

Sistem complet pentru neurochirurgia coloanei lombare - 1 bucata — 571.914,00 lei - pentru
Compartimentul de Neurochirurgie din cadrul Sectiei Chlrurgle Generald [;

= Unit dentar - 1 bucata — 80.000,00 lei - pentru Sectia ORL — Compartiment Chirurgie
buco-maxilo-faciala;

»  Lampa scialiticd cu LED si satelit - 1 bucatd — 209.880,00 lei - pentru Sectia ORL —
Compartiment Chirurgie Buco-maxilo-faciala;

*  Masa de operatie chirurgicali cu accesorii pentru BMF - 1 bucati — 316 799,99 lei -
pentru Sectia ORL — Compartiment L
Chirurgie Buco-maxilo-faciala;
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*  Masa operatii ginecologie - 1 bucati — 210.869,99 lei - pentru Sectia Obstetrica
Ginecologie — Bloc Operator;

= Microscop chirurgical oftalmologic - 1 bucata — 357.000,00 lei - pentru Sectia
Oftalmologie;

Ecograf DOPPLER color cu 3 sonde - 1 bucata — 319.991,00 lei - pentru Sectia Explorari
functionale.
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1. DIRECTIEA URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI SI PROTECTIA
MEDIULUI

COMPARTIMENTUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI

= S-au verificat, analizat documentatii de urbanism si amenajarea teritoriului, iar in acest sens s-a
eliberat Avizul Arhitectului Sef pentru 19 documentatii de urbanism dintre care 2 (doud) planuri urbanistice
generale, respectiv 17 planuri urbanistice zonale pentru diverse obiective de investitii in judetul Gorj
(locuinte, spatii pentru agrement sportiv, statii de sortare agregate minerale, parcuri fotovoltaice, centrale
fotovoltaice, prestari servicii, spatii destinate agroturismului, statie fixa mobila, etc.).

= La propunerea compartimentului de urbanism s-a actualizat si aprobat prin HCJ nr. 209/2022,
componenta Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism a Judetului Gorj. Comisia a fost
convocata pentru consultarea documentatiilor de urbanism, documentatii care au fost puse la dispozitia
comisiei in format electronic, iar lista cu documentatiile avizate a fost comunicata institutiilor interesate si
solicitante, respectiv Consiliului Superior - Biroul Teritorial al Regiunii de Dezvoltare Vest, Reprezentanta
R.U.R — Regiunea de Dezvoltare Sud-Vest ,,OLTENIA” . De asemenea lista cu documentatiile avizate a
fost postata pe site-ul institutiei la sectiunea Urbanism si amenajarea teritoriului, precum si la avizierul
institutiei situat la etajul 2, vis-a -vis de birou 242.

= La propunerea compartimentului de urbanism s-au actualizat prin Dispozitia Presedintelui
componenta unor comisii de specialitate (ex: comisia pentru efectuarea procedurii de verificare si avizare
a documentatiilor tehnice depuse in vederea atestarii dreptului de proprietate asupra terenurilor aflate in
patrimoniul societdtilor comerciale cu capital de stat la data infiintarii, comisia pentru urmadrirea
contractului de prestéri servicii infiintare Parc Industrial Bélesti, etc). S-a actualizat prin Dispozitia
Presedintelui — grupul de lucru pentru Actualizarea Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean Gorj;

=  S-aanalizat si aprobat prin hotarare de consiliu Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor pentru
anul 2022, elaborat de cétre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, impreuna cu care s-au efectuat
deplasdri la evenimentele produse in localitatile judetului, in vederea constatarii si evaluarii efectelor
alunecdrilor de teren si inundatiilor;

= S-aprocedat la verificarea unor documentatii topografice care vor sta la baza emiterii certificatelor
de proprietate in baza HG 834/1991;

= Lunar au fost intocmite foile colective de prezentd din cadrul Directiei de urbanism si amenajarea
teritoriului si s-au transmis lunar Serviciului de resurse umane, managementul functiei si al unitatilor
sanitare preluate;
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=  S-au intocmit referate de necesitate potrivit propuneri pentru bugetul propriu al judetului Gorj, note
de fundamentare pentru elaborarea si actualizarea Programului Anual al Achizitiilor Publice;

= S-aelaborat caietul de sarcini pentru Actualizarea Planului de Amenajare a Teritoriului Judetean
Gorj,

=  S-aelaborat caietul de sarcini pentru intocmirea unui Plan Urbanistic Zonal in vederea construirii
Parcului Industrial Gorj — punct de lucru Balesti;

»  S-aurmdrit modul de indeplinire a obligatiilor contractuale din cadrul proiectului- PUZ " Construire
Parc Industrial Gorj — punct de lucru Balesti”

= S-au arhivat partial, indosariat, numerotat si depus la arhiva institutiei documentele aferente anului
2022, reprezentand documentatii de urbanism de tip PUG, PUZ, corespondenta cu organismele centrale si
locale privind activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului;

= S-araspuns in timp util, conform Legii 544/2001, privind liberul acces la informatiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, la solicitarile adresate de catre persoane fizice/juridice;

= Pe tot parcursul anului am acordat asistenta de specialitate compartimentelor de urbanism din cadrul
primdriilor localitatilor si am transmis noutatile legislative specifice domeniului de activitate.

COMPARTIMENTUL AUTORIZARI, DISCIPLINA SI CONTROL

in anul 2022, conform competentelor stabilite prin Legea nr. 50/1991, republicati, Compartimentul
autorizari, disciplind si control a analizat, Intocmit, inaintat spre semnare si eliberat:

- un numadr 16 de autorizatii de construire/desfiintare pentru care s-au incasat 42.313,80 lei si 80 lei
pentru formulare;

- un numar de 73 certificate de urbanism pentru care s-au incasat 76.285,08 lei si 219 lei pentru
formulare;

Eliberarea acestor acte normative s-a facut in urma verificarii si analizarii documentatiilor intocmite
si prezentate conform legii, precum si a existentei actelor care sd dea drept de executie a lucrarilor si a
documentelor de plata a taxelor prevazute de lege.

Conform Legii nr. 50/1991 Rep., art. 27, alin. 2, arhitectul-sef al judetului si personalul imputernicit
al compartimentului de specialitate din subordinea acestuia urmaresc respectarea disciplinei in domeniul
autorizarii executarii lucrarilor de constructii pe teritoriul administrativ al judetului, precum si respectarea
disciplinei in urbanism si amenajarea teritoriului legatd de procesul de autorizare a constructiilor.

in baza acestor prerogative pentru a asigura respectarea disciplinei in urbanism si amenajarea
teritoriului precum, respectarea legislatiei privind respectarea disciplinei in activitatea de autorizarea
lucrarilor de construire/desfiintare si eliberarii documentelor in termenele prevazute de lege, cat si pentru
respectarea normelor sanitare privind distantarea sociala nu s-a mai efectuat deplasarea pe teren,
colaborarea cu UAT-urile realizandu-se prin comunicare permanentd, telefonic si prin e-mail, cu privire la
unele probleme ivite in desfasurarea activitatii lor, pe probleme de urbanism.

S-au comunicat responsabililor cu atributii in domeniul urbanismului din teritoriu, modificarile in
legislatia specifica, cat si acte normative complementare.

Prin aceste discutii si prin acest dialog permanent s-a evitat materializarea riscului respectiv cu urmari
nefavorabile in atingerea obiectivelor.

Conform Legii nr. 50/1991 rep. art. 45, alin. 3*si art. 11, lit. ¢, alin. 2 din Ordinul MDRL nr. 839/2009
structura de specialitate din cadrul Directiei de urbanism si amenajarea teritoriului a emis Certificate de
urbanism si Autorizatii de construire/desfiintare pe baza de Parteneriat tehnic pentru urméatoarele primarii:
Schela, Glogova, Arcani, Stejari, Barbatesti.

S-au solutionat un numar de 18 sesizari referitoare la abateri de la regulile de construire.

S-au intocmit si transmis situatii lunare, cétre:
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- Inspectoratul de Stat in Constructii - situatiile privind emiterea certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire;

- Directia Judeteana de Statistica - situatia privind constructiile cu destinatia de locuinte — autorizate
atat pentru Consiliul Judetean Gorj, cit si pentru localitatile cu care acesta are incheiate Parteneriate tehnice
de colaborare.

- Compartimentul buget, situatii financiare si sinteza - situatiile financiare si sinteza acestora privind
taxa de timbru de arhitectura si a sumelor care trebuie transmise primariilor pe teritoriul carora s-au emis
autorizatii de construire si certificate de urbanism conform competentelor sau parteneriatelor incheiate.

Conform Ordinului MDRL nr. 839/2009, art. 12, pct. 1, lit. i, respectiv pct. 2, lit. f, copiile dupa
toate Certificatele de urbanism si Autorizatiile de construire/desfiintare emise de cétre Presedintele
Consiliului Judetean au fost transmise periodic catre primarii Unitatilor Administrativ Teritoriale
respective, in format electronic.

S-aacordat asistenta de specialitate responsabililor cu urbanismul din unitatile teritoriale ale judetului
privind respectarea disciplinei in urbanism la eliberarea Autorizatiilor de construire/desfiintare si a
Certificatelor de urbanism.

Conform Legii nr. 50/1991 republicata, art. 7, alin. 21, s-a asigurat lunar caracterul public al
certificate de urbanism, al autorizatiilor de construire/desfiintare si al anexelor acestora si a fost asigurata
punerea la dispozitia publicului, spre informare, pe pagina de internet a actelor mai sus mentionate si la
panoul de afisaj al Directiei de urbanism si amenajarea teritoriului, de la etajul 2.

COMPARTIMENTUL GIS, GESTIONARE BAZE DE DATE URBANE SI TERITORIALE

S-au prelucrat documentatiile de urbanism avizate si aprobate, din format dwg in format GIS si s-au
integrat in sistemul informatic geografic(GIS), implementat la nivelul Consiliului Judetean Gorj. Astfel, s-
au preluat 17 planuri urbanistice zonale si 1 plan urbanistic general, realizandu-se si preluarea
regulamentelor locale de urbanism aferente, in baza de date urbane GIS. S-a procedat la actualizarea bazei
de date GIS cu geometriile active ale imobilelor din eTerra, corespunzatoare celor 70 UAT -uri din judetul
Gorj.

S-a intocmit baza de date cu certificatele de urbanism, autorizatiile de construire si avizele
arhitectului-sef aferente anului 2022.

S-a asigurat secretariatul la cele 9 sedinte ale Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si
Urbanism a Judetului Gorj, care s-au desfasurat in cursul anului 2022.

S-a acordat asistenta tehnica de specialitate compartimentelor din structura arhitectului-sef, in sensul
verificarii amplasamentelor diferitelor lucrari, in baza de date GIS.

S-a transmis la Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei situatia documentatiilor
de urbanism avizate, pentru preluarea acestora in Observatorul Teritorial.

A fost elaborat caietul de sarcini si s-a incheiat contractul de servicii de proiectare cu SC SCUAR
SRL pentru elaborarea ,, Planului Urbanistic Zonal pentru construirea Parcului Industrial Gorj punct de
lucru Balesti”, iar conform Dispozitiei Presedintelui nr.918/29.07.2022, s-a urmarit indeplinirea obligatiilor
contractuale. Astfel, s-a urmarit elaborarea documentatiei tehnice, obtinerea avizelor solicitate prin
certificatul de urbanism cat si intocmirea studiilor de specialitate. Pana la sfarsitul anului 2022, s-a intocmit
documentatia de urbanism, s-au obtinut majoritatea avizelor si s-au Intocmit studiul geotehnic, studiul
pedologic, documentatia topograficd, urmand ca in anul 2023 si se aprobe aceastd documentatie de
urbanism.

COMPARTIMENTUL PROTECTIA MEDIULUI

- S-a asigurat participarea la grupul de lucru constituit conform H.G. 1076/2004 la Agentia pentru
Protectia Mediului Gorj privind stabilirea procedurii de realizare a evaludrii de mediu pentru planuri si
programe realizate in judetul Gorj;
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- Participarea saptamanala la sedintele Comisiei de analiza tehnica organizate de catre Agentia pentru
Protectia Mediului Gorj, in conformitate cu prevederile Legii nr.292/2018 privind evaluarea impactului
anumitor proiecte publice §i private asupra mediului si a Ordinului Institutiei Prefectului;

- S-a asigurat participarea la sedintele Comitetului special constituit, organizate de catre Agentia
pentru Protectia Mediului Gorj ;

- Intocmirea si transmiterea punctelor de vedere cu privire la potentialul impact asupra factorilor de
mediu pentru documentatiile depuse pentru realizarea proiectelor noi, in conformitate cu prevederile Legii
292/03.12.2018 privind evaluarea impactului anumitor proiecte publice si private asupra mediului, anexa
5;

- S-a realizat raportarea trimestriala la Agentia Nationala pentru Protectia Mediului a deseurilor
colectate selectiv in conformitate cu art.13 din Legea 132/2010 privind colectarea selectiva in institutiile
publice;

- S-au efectuat controale comune cu Garda de Mediu si Agentia pentru Protectia Mediului Gorj cu
privire la modul de realizare al masurilor cuprinse in Planul de Mentinere a Calitatii Aerului in judetul Gorj,
conform Legii nr.104/ 2011 privind calitatea aerului inconjurator;

- S-a intocmit si aprobat prin hotarare de consiliu judetean , Raportul privind stadiul realizarii
masurilor cuprinse in Planul de Mentinere a Calitatii Aerului in judetul Gorj — Anul 2021 , in conformitate
cu dispozitiille HG nr.257/2015 privind Metodologia de elaborare a planurilor de calitate a aerului, a
planurilor de actiune pe termen scurt si a planurilor de mentinere a calitatii aerului , Sectiunea 6.

- S-a intocmit planul de monitorizare cuprins in acordul de mediu nr.02/23.04.2021 emis pentru
Planul judetean de gestionare a deseurilor, pentru anul 2022.

- S-a intocmit nota de fundamentare pentru achizitionarea de servicii privind activitatea de
neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

- S-a intocmit referatul de necesitate pentru achizitionarea de servicii privind activitatea de
neutralizare a subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman;

- S-a Intocmit caietul de sarcini pentru achizitionarea de servicii privind activitatea de neutralizare a
subproduselor de origine animala care nu sunt destinate consumului uman, referitoare la sistemul de
colectare , transport si eliminare a acestora de pe raza judetului, In conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr.24/2016, precum si a Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei Guvernului
nr.24/2016 aprobate prin Hotararea Guvernului nr.551/2018;

- S-a realizat corespondenta cu Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, in vederea obtinerii
resurselor financiare necesare Consiliului Judetean pentru organizarea activitdtii de neutralizare a
animalelor moarte provenite de la crescatorii individuali de animale;

- S-a asigurat participarea la grupurile de lucru pentru amenajamentele silvice, pentru actualizarea
Planurilor Urbanistice Generale aflate in lucru.

- S-a realizat corespondenta pe probleme de mediu cu alte institutii;

- S-a asigurat participarea la sedintele de dezbatere publica a Rapoartelor de mediu pentru diferite
proiecte aflate In procedura de autorizare;

- S-a asigurat participarea la sedinta stabilitd cu ocazia celebrarii Zilei Mondialad 2022;

- Participarea la workshopul pe tema Mediu si Economie Circulara.

- Participarea in cadrul Consiliului Consultativ al Administratiei Parcului National Domogled Valea
Cernei;

- A fost asigurata asistentd tehnica, sprijin si indrumare autoritatilor administratiei publice locale in
domeniul in ceea ce priveste protectia factorilor de mediu (apa, aer, sol).

- S-a realizat corespondenta cu Ministerului Agriculturii si Dezvoltérii Rurale, In vederea obtinerii
resurselor financiare necesare Consiliului Judetean pentru organizarea activititii de neutralizare a
animalelor moarte provenite de la crescatorii individuali de animale;

- S-a realizat corespondenta pe probleme de mediu cu alte institutii;

- S-a asigurat participarea la sedintele de dezbatere publica a Rapoartelor de mediu pentru diferite
proiecte aflate in procedura de autorizare;
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- A fost asigurata asistenta tehnica, sprijin si indrumare autoritatilor administratiei publice locale in
ceea ce priveste protectia factorilor de mediu (apa, aer, sol).

B) INSTITUTII PUBLICE DE INTERES JUDETEAN AFLATE SUB AUTORITATEA
CONSILIULUI JUDETEAN GORJ
l. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGU JIU

Anul 2022 a reprezentat anul poate cel mai complex, continuare a contextului epidemiologie al
Pandemiei SARS-Cov2, dar si a continuarii lucrarilor de modernizare a unititii, ceea ce a presupus o serie
de limitari drastice a capacitatii de spitalizare si prestare de servicii.

Acest context a presupus ca si in 2021, modificarea continua a structurii functionale, adaptarea
resurselor disponibile, materiale si umane, gésirea de solutii inovatoare la solicitarile impuse de aceste
modificari functionale, adaptarea in permanenta la cerintele si nevoile de asigurare a serviciilor de sandtate
in prezenta unor factori perturbatori dominanti.

Provocarile majore au fost de a contracta si retine resurse umane calificate (personal medical),
necesare acoperirii programului sectiilor in specialitati deficitare: neonatologie, radiologie, cardiologie,
neurologie pediatrica.

Lipsa medicilor din aceste specialitati deficitare fac impredictibila mentinerea activitatii la un nivel
ridicat (de dorit) pe termen lung.

De mentionat ca, pe o perioadd de circa 6 luni din 2022, acte normative imperative au stopat
posibilitatea organizarii de concursuri de angajare pentru tot personalul medical.

Atragererea medicilor specialisti, gasirea unor resurse si stimulente legale rimane provocarea
majora si in 2023.

Cu toate acestea, Spitalul Judetean de Urgenta Tg Jiu, a inregistrat rezultate exceptionale in cursul
anului 2022 cumuland un excedent total de 21.720 mii lei, in conditiile realizarii unei executii bugetare de
peste 97%.

Luand in considerare rezultatele financiare exceptionale ale ultimilor 2 ani, unitatea sanitara ar
trebui sé se dezvolte armonios.

Vom continua sa asiguram asistenta medicald de spitalizare continud/zi chiar si in conditiile
restrangerii activitatii datorate conditiilor improprii in prezenta celor 2 santiere de modernizare, in limita
resurselor umane disponibile ( Proiectul "Reabilitarea energetica a Spitalului Judetean de Urgenta Targu-
Jiu - locatia str. Tudor Vladimirescu" si proiectul *’Reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea
Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu, locatia str. Tudor
Vladimirescu”).

Anul 2022 a fost marcat de management de tip criza in care toate resursele disponibile au fost
concentrate spre indeplinirea sarcinilor trasate prin legislatia specificd de combatere a efectelor SarsCov2,
a epidemiei de gripa sezonierd severd si adaptarea la conditiile de spatii restranse datorate continudri
lucrarilor de modernizare.

MISIUNE. VIZIUNE, VALORI COMUNE, SCOP

Spitalul Judetean de Urgenta Tg Jiu este un spital public de interes local si judetean in subordinea
Consiliului Judetean Gorj. Activitatea complexa si multidisciplinara desfasuratd in spital defineste oferta
de servicii medicale oferite pacientilor. Este cea mai mare unitate sanitara publica din judetul Gorj, care
asigura servicii medicale de urgenta, clinice, paraclinice si de recuperare la un nivel de competenta ridicat.
Misiunea

Spitalului Judetean de Urgentd Tg Jiu o reprezinta prestarea unui act medical de calitate, intr-un
mediu sigur si confortabil, care sa ducd la imbunatatirea starii de sandtate a populatiei iar pacientii sa
beneficieze de cele mai bune ingrijiri.

Viziune
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Spitalul Judetean de Urgenta Tg Jiu urmareste continuu imbunatatirea starii de sénatate a populatiei
si realizarea unui sistem de sanatate modem si eficient, compatibil cu sistemele de sanatate ale tarilor din
Uniunea Europeana, sistem pus permanent in slujba cetateanului. Vom trata orice pacient ca fiind cel mai
important pentru noi si ne vom canaliza energia pentru a preveni, diagnostica, trata si oferi ingrijiri medicale
la standarde actuale, imbunatatind calitatea vietii pacientilor care se adreseazaunitatii noastre.

Valori comune
e garantarea calitatii si sigurantei actului medical
*  respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii populatiei
*  respectarea dreptului la libera alegere si a egalitatii de sanse;
*  aprecierea competentelor profesionale si Incurajarea dezvoltarii lor;
*  transparenta decizionala;
Scop

Intreaga activitate desfasurata in anul 2022, a avut ca scop ridicarea standardelor serviciilor oferite
si imbunatitirea performantei spitalului prin prestarea unor servicii medicale de calitate, cu promptitudine,
in climat de siguranta , incredere, flexibilitate.

MODUL DE iNDEPLINIREA A INDICATORILOR S1 CRITERIILOR DE PERFORMANTA

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanta a activitatii managerului Spitalului Judetean
de Urgenta Targu Jiu. asumati conform contractului de management nr. 5659/ 09.04.2021, modificati prin
actul aditional nr. 3494/2022 comparativ cu valoarea indicatorilor realizati in anul 2022. sunt redati in
tabelul de mai jos:

Indicatorilor de mangemnet ai resurselor umane realizati, au inregistrat in majoritatea cazurilor valori
peste valorile asumate prin contractual de management.

Conform criteriilor de performanta stabilite insd baza METODOLOGIE din 7 martie 2023 privind
organizarea si desfisurarea evaluarii activititii managerului spitalului public pentru anul
2022(Continuta de ORDINUL nr. 667 din 7 martie 2023). fiecare indicator de mangemnet ai resurselor
umane din Fisa de evaluarea are punctajul maxim, respective 5 puncte, astfel;

Nr. [Indicatori/Criterii de performanta VValoarea indicatorului % fata de

Crt asumatd  prinRealizata in| Valotare? din
contract anul 2022 contrac

A. Indicatori de management al resurselor umane

1 Proportia medicilor din totalul personalului (%) 15.50 15.74 101.55

2 Proportia personalului medical din totalul 66.50 65.88 99.07

personalului angajat al spitalului(%)

3 Proportia personalului medical cu studii superioare{45.00 50.85 113.00
din totalul personalului medical(%)

4 Numarul mediu de consultatii/medic in ambulatoriu2700.00 3049.39 112.94

Indicatorii de utilizare a serviciilor medicale ridicate in contextul epidemiologie al Pandemiei SARS-
Cov2.
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Valorile mai scazute ale indicatorilor "Numdrul de bolnavi externati, total si pe sectii”’si "Rata de utilizare
a paturilor, pe spital si pe fiecare sectie ” au fost determinate de:

- numarul de paturi alocat pe parcursul anului 2022 pentru tratarea pacientilor suspecti Covid si
pozitiv Covid a fost de 173 paturi 74 pauri suspecti Covis si 99 paturi pozitiv Covid) iar la sfarsitul anului
2022, numarul paturilor pentru tratarea pacientilor a fost 145 ( 58 pauri sispecti Covis si 87 paturi pozitiv
Covid)

- numarul pacientilor suspecti Covid si pozitiv Covid au fost in scdderea comparataiv cu anul 2021
si datorita infiintarea Centrelor de evaluare Covid

- teama pacientilor de a se adresa spitalului in contextual epidemiologie al Pandemiei SARS- Cov2
si a epidemiei de gripa sezoniera severa

Indicatorul ” Indicele de complexitate al cazurilor pe spital si pe fiecare sectie" a fost influentata de mixul
de patologii tratate in spital, astfel :

- in prima parte a anului, cand proportia pacientilor infectati cu Covid 19 era destul de mare

in spital,valoarea ICM a fost mai mare per total spital doritd accentudrii comorbiditatilor si

complexitatii cazurilor prin infectarea cu virusul SARS-Cov2
Valoarea punctajului conform patologiei Covid -19 este mai mare decat la pacientii cu alte patologii.

- in a doua parte a anului, complexitatea cazurilor per total a avut o usoara scadere, fiind

internate si cazuri cu complexitate mai scazutd, dar care aveau nevoie de spitalizare.

- in anul 2021, numar pacienti externati -21817, iar in anul 2022- numarul pacienti externati

24272, crestere adresabilitatii populatiei la serviciile medicale oferite de spital fiind de 11 procente,

mai mare in anul 2022.

- in perioada 2020 - 2022. datorita pandemiei, decontarea serviciilor de spitalizare continua

contract (in anumite perioade), in functie de cheltuielile efective. Astfel, valoarea decontata de catre

CJAS Spitalului Judetean de Urgentda Tg. Jiu, in contextul prevederilor legale din anul 2022, a

depasit cu mult valoarea serviciilor realizate de spital, chiar si valoarea serviciilor contractate, astfel

ca in realitate spitalul a beneficiat de sume substantial mai mari decat valoarea serviciilor realizate.

Anul 2023 a venit cu un nou contract incheiat de catre spital cu CJAS, contract care a schimbat
destul de mult regulile de contractare si finantare a spitalului, principalele diferente fatd de contractarea din
anul anterior sunt faptul ca se vor deconta doar sume echivalente valorilor serviciilor realizate de spital si
faptul ca au fost majorate tarifele la acuti. cronici si spitalizare de zi aferente serviciilor realizate de catre
spital cu 15.8% fata de valoarea anterioara, iar in ambulatoriu valoarea punctului a beneficiat in anul 2022
de o majorare substantiald de 40% fata de valoarea anterioara.

Aceste noi reguli de finantare desi pot parea foarte avantajoase pentru spital prin prisma majorarii

tarifelor serviciilor realizate, in fapt pot avea un efect negativ asupra veniturilor spitalului fatd de nivelul
din 2022, in conditiile in care numarul de cazuri de acuti externate din SJU Tg. Jiu in lunile ianuarie - martie
2023 este cu aproximativ 11% mai mic decat numarul de cazuri de acuti contractate pentru aceeasi perioada,
iar la cronici valoarea serviciilor realizate este de asemenea mai mica decat valoarea contractatd pentru
aceeasi perioada.
Conform criteriilor de performanta stabilite insd baza METODOLOGIE din 7 martie 2023 privind
organizarea si desfasurarea evaludrii activititii managerului spitalului public pentru anul
2022(Continuta de ORDINUL nr. 667 din 7 martie 2023), au fost realizate urmitoarele punctaje la
indicatori de utilizare a serviciilor din Fisa de evaluarea, astfel;

Nr. |Indicateri/Criterii de performanta % fatal
Crt Valoarea indicatorului  |de
valoarea
. . _ . [din
asymata Realizata in contract
prin contractianul 2022
B. Indicatori de utilizare a serviciilor
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1 6.05 5.77 95.37
Durata medie de spitalizare pe spital si pe fiecare sectie

2 Rata de utilizare a paturilor pe spital si pe fiecare sectie(%) |45 38.45 85.44

3 Indicele de complexitate al cazurilor pe spital si pe fiecare|1.1000 1.1937 108.52
sectie

4 61 63.94 104.82

Procentul pacientilor cu interventii chirurgicale din totalul
pacientilor externati din sectiile chirurgical e(%)

Indicatori_economico-financiari. refecta o situatie forte buna determinta in special de modalitatea de
decontarea serviciilor de spitalizare continua care s-a realizat pe baza de cheltuieli, si nu pe baza serviciilor
realizate, cu decontarea peste contract (in anumite perioade), in functie de cheltuicelile efective.

Astfel datoritd veniturilor peste valoarea de contract se poate observa un procent redus al cheltuielilor de
personal din total cheltuielilor (65,54%) fapt ce a determinat cresterea cheltuielilor cu bunurile si serviciile
(cheltuielile cu medicamentele de 11,99% din totalul cheltuileilor spitalului)

Conform criteriilor de performanta stabilite insa baza METODOLOGIE din 7 martie 2023 privind
organizarea si desfisurarea evaluarii activititii managerului spitalului public pentru anul
2022(Continuta de ORDINUL nr. 667 din 7 martie 2023), fiecare indicator econoniico- financiari din
Fisa de evaluarea are punctajul maxim, respective 5 puncte, astfel:

Nr. [Indicatori/Criterii de performanta Valoarea indicatorului % fata de
Crt Realizata i valoarea din
ealizata mcontract
asumata prinanul 2022
contract
C. Indicatori econoniico-financiari
1 Executia bugetara fatd de bugetul de cheltuieli aprobat(%)/96.00 93.12 97.00
2 Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor{14.00 16.66 119.00
spitalului(%)
3 Procentul cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor{80.00 65.54 81.93
spitalului(%)
4 Procentul cheltuielilor cu medicamentele din totaluli11.00 11.99 109.00
cheltuielilor spitalului(%)
5 Costul mediu/zi de spitalizare pe fiecare sectie(lei) 1800.00 1557.00 86.50

Indicatorii de calitate

Indicatorul "Rata infectiilor nozocomiale pe total spital si pe fiecare sectie” a inregistrat o crestere de la
0,70 in anul 2021 Ia 1,59 in anul 2022.

Infectiile nosocomiale sunt factori care agraveaza starea clinica a pacientilor, crescand in acelasi timp
costurile de Ingrijire a acestora.

Infectia nosocomiald a ramas in continuare o problem de sanatate publicd de actualitate pentru
Romania, unde se observa inca o subraportare a lor si o subevaluare a importantei acestei problematici (in
tarile membre UE incidenta acestor infectii este intre 5% si 15%, in Romania inregistrandu-se 0 incidenta
intre 1-3%).
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Cresterea ratei infectiilor nozocomiale in anul 2022, este determinata de :

. numarul persoanelor internate cu varsta crescuta si a celor cu sisteme imunitate slabite, in crestere;
. din totalul cazurilor de infectii nozocomiale, repectiv 386 cazuri, un numar de 149 cazuri reprezinta
infectii cu noul coronavirus;

. efectuarea screeningului la toti pacienti internati in spital pentru depistarea precoce a infectiilor
asociate asistentei medicale, determanand o crestere a numarului de cazuri;

. primirea tuturor cazurilor grave de la spitatele din teritoriu, majoritatea fiind cu infectii
nozocomiale;

. cresterea rezistentei microbiene este datoratd atidt consumului crescut de antibiotice, cat si
raspandirii crescute a microbilor rezistenti in comunitate;

. internarile pe perioade lungi de timp, antibioterapie de lunga durata si cu antibiotice cu spectru larg
si contactul cu alti pacienti care prezinta o infectie;

. cel mai frecvent, pacientii internati in sectiile de terapie intensiva dezvolta infectii nozocomiale ca

urmare a utilizarii diverselor proceduri modeme de diagnostic sau tratament, precum biopsii, examinari
endoscopice, catetere urinare, implantarea diverselor proteze, catetere venoase centrale si periferice,
respiratie asistata, proceduri chirurgicale etc.

Conform criteriilor de performanta stabilite insa baza METODOLOGIE din 7 martie 2023 privind
organizarea si desfisurarea evaluarii activititii managerului spitalului public pentru anul
2022(Continuta de ORDINUL nr. 667 din 7 martie 2023), fiecare indicator de calitate din Fisa de
evaluarea au fost realizate urmatoarele punctaje, astfel;

Nr. |[Indicatori/Criterii de performanta \aloarea

Crt indicatorului
asumata % fata
prin Realizati injvaloarea

contract |anul 2022 |contract

de
din

D. Indicatori de calitate

1 Rata mortalitatii intraspitalicesti pe total spital si pe fiecare(7.5 2.9 38.67
sectie(%)

2 Rata infectiilor nozocomiale pe total spital si pe fiecare sectie(%)(1.8 1.59 88.33

3 Indicele de concordantd intre diagnosticul la internare §i58-24 61.4 105.43
diagnosticul la extemare(%)

4 Numar de reclamatii/plangeri ale pacientilor 25 10 40.00

* LXDOMEMIL MEDICAL.:

Activitatea medicald a Spitalului Judetean de Urgentd Tg.Jiu se desfasoard prin urmatoarele tipuri de
servicii

1. Servicii de spitalizare continua si spitalizare de zi
2. Servicii medicale ambulatorii
3. Servicii medicale pentru cronici si recuperare- spitalizare prelungita, prematuri, geriatrie,
recuperare medicala
4. Servicii medicale paraclinice:

a) Analize de laborator
b) Servicii de radiologie.imagistica medicala,ecografie,osteodensitometrie .mamografie

5. Servicii medicale de urgenta

6. Programe nationale de sanatate
7. Planning familial
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8. Anatomie patologica
9. Activitate medicina legala
10.  Servicii hoteliere si de hrana

Activitatile desfasurate de personalul spitalului in anul 2022 au avut in vedere, in principal,
asigurarea unor servicii medicale de calitate pentru pacientii, in spitalizare continud, de zi si la nivelul
ambulatoriului integrat.

Din aceste perspective, prezentam o sinteza a activitatilor in scopul evaluarii de ansamblu,
identificarii unor eventuale probleme si propunerii unor solutii viabile pentru viitorul apropiat.

* S-a urmarit internarea in timp foarte scurt, in special a pacientilor internati la urgentd, cu
efectuarea investigatiilor necesare confirmarii, precizarii diagnosticului de internare si precizarea cat mai
rapida, prin consulturi de specialitate, a afectiunilor asociate patologiei;

« S-a realizat informarea pacientului (si a apartinatorului acolo unde a fost cazul sau necesar) cu
maxima responsabilitate, din perspectiva tuturor aspectelor si pe baza unui acord informat bine structurat
privind toate aspectele necesar a fi cunoscute privind actul medical in sine si perioada de spitalizare si
postspitalizare. Pe baza informarii detaliate a fost obtinut acordul informat;

« Ingrijirile medicale au fost asigurate tara discriminare si in conditii de sigurant si la standarde de
calitate, cu un accent deosebit pe evidentierea riscurilor la care este expus pacientul;

* S-a urmadrit stabilirea diagnosticului medical chirurgical si a stadiului bolii,a indicatiei
chirurgicale, justificarea acesteia in functie de gradul de urgentd si riscul infectios, precum si alegerea
procedurii tehnice a interventiei,

* S-a asigurat supravegherea evolutiei pre- si postoperatorii generale si locale precum si precizarea
recomandarilor de urmat la externare, precum si stabilirea contactelor postoperatorii;

» S-a oferit posibilitatea pacientilor sau apartindtorilor care au dorit o a doua opinie medicala, la
solicitare, din partea unui alt medic al sectiei sau din afara spitalului;

» Medicatia a fost prescrisa de catre medicii sectiei strict in limitele competentei specialitatii, cu
respectarea regulilor stabilite la nivelul spitalului: pacientii au avut medicatia necesara in permanenta iar
administrarea s-a efectuat dupa aplicarea regulilor de identificare a pacientului sau a medicamentului
administrat;

* La internare pacientii sunt insotiti in saloane de catre personalul mediu cu respectarea, pe cat
posibil, a cerintelor de internare, de patologie si varsta; s-au avut in vedere si respectarea regulilor de control
si prevenire a infectiilor asociate; igienizarea la internare nu a pus probleme iar deplasarea pacientului
pentru investigdrii imagistice si pentru consulturi interclinice este asistata; *Recoltarea de probe pentru
efectuarea analizelor, transportul acestora la laborator, se face conform regulilor existente; pacientii sunt
pregatiti din sectie pentru investigatiile paraclinice prescrise;

* Servirea mesei pacientului este asigurata si la pat pentru pacientii nedeplasabili, la nivel calitativ
superior;

« Activitatea de predare - primire a pacientului se deruleaza pe baza Raportului de tura a asistentei
si a planului de ingrijiri: este o activitate controlata si monitorizata.

Semerstru | anul 2022

Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu, cu un numar de 1009 paturi spitalizare continua, a realizat
12188 cazuri internate si un numar de 12091 cazuri externate, cu DMS 5.66 si 1CM de 1.2324. Concordanta
diagnosticului de intrare cu cel de externare a fost de 60.05%, iar pro po gi a pacientilor cu diagnostic
secundar ( complicatii si comorbiditati) a fost de 95%.

Rata de utilizare a paturilor a fost de 38.66%, proportia internarilor de urgenta 81.16%. Procentul
bolnavilor transferati catre alte spitale din totalul bolnavilor intemati este 3 .86%, pacienti transferati pentru
a li se rezolva situatia medicala.

Rata infectiilor asociate actului medical a fost 1,75%, decese inregistrate la 24 ore de la internare fiind de
0.57%, iar la 48 ore de la internare 0.31 %. Reinternari la 30 de zile au fost 15.83% din pacientii extemati.
Interventii chirurgicale au avut putin peste 65.21 % din pacientii extenati.
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Semestru Il anul 2022

Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu. cu un numar de 1009 paturi spitalizare continua, a realizat
12056 cazuri internate si un numar de 12181 cazuri externate, cu DMS 5. 71 si ICM de 1.1550.

Concordanta diagnosticului de intrare cu cel de externare a fost de 62.75, iar proportia pacientilor
cu diagnostic secundar ( complicatii si comorbiditati) a fost de 95%.

Rata de utilizare a paturilor a fost de 38.25%, proportia internarilor de urgenta 79.44%. Procentul
bolnavilor transferati catre alte spitale din totalul bolnavilor internati este 2.50%, pacienti transferati pentru
a li se rezolva situatia medicala.

Decese inregistrate la 24 ore de la internare au fost de 0.48%, iar la 48 ore de la internare 0.27%.
Reintenari la 30 de zile au fost 15.76% din pacientii externati.

Activitatea ambulatoriului integrat spitalului pe anul 2022
In anul 2022 in ambulatoriu au fost realizate 96.300 consultatii din care:
adulti urban = 45252
adulti rural = 39294
copii urban = 6732
copii rural = 4022
Concluzionam prin a afirma ca, in ansamblu, am realizat indicatorii serviciilor medicale pentru anul
incheiat avand in vedere conditiile atipice de desfasurare a actului medical, starea de pandemie, restritiile
impuse, reticenta pacientilor.
La sedintele Consiliului Medical, in anul 2022, s-au analizat lunar:
Analiza modului de completare a foilor de observatie si a celorlalte documente medicate
Analiza realizarii DRG-ului si a spitalizdrii de zi pentru fiecare
Analiza indicatorilor de calitate ai activitatii medicate din fiecare
Analiza modului de prescriere a medicamentelor si antibioticelor precum si consumul lor
Controlul si prevenirea infectiilor asociate actului medical
Chestionare de satisfactie ale pacientilor -analiza, recomandari

IZEENCNS

IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI CALITATII SERVICIILOR MEDICALE:

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate si-a desfasurat activitatea in anul 2022
in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 1312/2020 privind organizarea si
functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu
paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate (SMC) a avut ca principal obiectiv
continuarea implementarii la nivelul unitétii sanitare cu paturi a sistemului de management al calitatii
serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului cerut de prevederile Ordinul MS nr. 446 i 2017 pentru
aprobarea Procedurilor, standardelor si metodologiei de acreditare a spitalelor, cu modificarile si
completarile ulterioare In vederea obtinerii acreditarii in ciclul II;

Rolul SMC a constat in planificarea, organizarea, coordonarea, indrumarea metodologica si
monitorizarea activitatilor privind asigurarea si Imbunatatirea continud a calitatii serviciilor de sanatate si
sigurantei pacientului.

Pentru realizarea obiectului sdu de activitate, Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate
a desfasurat in anul 2022, urmatoarele activitati principale:

- Planificarea activitatilor de autoevaluare efectuate de cétre personalul SMC in anul 2022

- Monitorizare procesului de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de
sdnatate si sigurantei pacientului:

- Monitorizarea anuala-efectuata in luna februarie 2022 pentru activitatea desfasurata anul anterior;

- Monitorizarea semestriald pentru sem. 11-2021-efectuata in luna ianuarie 2022 , respectiv pentru
sem. 1-2022 -efectuata in luna iulie 2022;
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- Raportarea electronica catre Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in Sanatate a
situatiilor urmatoare:

- morbiditate spitalizata;

- nr. CNP-uri internate:

- structura veniturilor si a cheltuieli;

- structurile cu paturi din cadrul unitatii;

- activitatea UPU/CG;

- activitatea Ambulatoriului integrat;

- mortalitatea pe cauze de boala;

- Monitorizarea modificarilor de structura

- Raportarea citre ANMCS a 5 evenimente adverse asociate asistentei medicale (EAAAM)
inregistrate in unitatea sanitara pe parcursul anului 2022;

- incarcarea in aplicatia CAPESARO a Documentelor Obligatorii Solicitate (LDOS), respectiv a
Documentelor Suplimentare Solicitate (DS);

- Intocmirea a 9 Dispozitii de actualizare a componentei comisiilor si comitetelor de lucru existente
la nivelul unitatii sanitare si a regulamentelor de functionare a acestora:

- Dispozitia de actualizare a Comisiei de coordonare a implementdrii managementului calitatii
serviciilor de sanatate si de acreditare ciclul II a unitatii sanitare;

- Dispozitia de actualizare a membrilor Comisie de monitorizare:

- Elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intem managerial pentru anul 2022

- Dispozitia de actualizare a membrilor Echipei de gestionare a riscurilor;

- Dispozitia de actualizare a componentei Comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistentei
medicale;

- Dispozitia de actualizare a Comisiei medicamentului;

- Dispozitia de actualizare a Comisiei de analizd DRG;

- Dispozitia de actualizare a Comisiei de transfuzii si hemovigilenta;

- Dispozitia de reorganizare a Consiliului medical;

- Dispozitia de actualizare a componentei Nucleului de calitate;

- Evaluarea performantelor profesionale pentru personalul serviciului aferente activitatii desfasurate
in anul 2021;

in cursul anului 2022 au fost revizuite urmatoarele PS/PO:

- Procedura operationala privind managementul pacientilor cu dizabilitati;

- Procedura operationald privind transferul interclinic al pacientului critic;

- Procedura operationala privind completarea documentelor medico legale si circuitul FOCG FSZ;

- Procedura operationala privind intemarea-traseul pacientului intemat-extemarea;

- Procedura operationala privind programul de vizita a pacientilor internati in Spitalul Judetean de
Urgenta Targu Jiu;

- Procedura operationala privind activitatile suport psihologic;

- Procedura operationala privind internarea admisia in sectia ATl-transferul externarea din sectia

- Procedura operationala privind prescrierea medicamentelor si a probelor paraclinice cu pret crescut;

- Procedura operationala privind sistemul de colectare si analiza a chestionarului de satisfactie al
pacientului;

- Procedura de sistem privind implementarea sistemului de control intem managerial;

-Procedura de sistem privind comunicarea in situatii deosebite exceptionale si situatiile medicale care
necesita comunicare specifica;

- Procedura operationala privind modul de actiune a personalului la dezastre;
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- Procedura de sistem privind identificarea analizarea evaluarea si monitorizarea riscurilor de
coruptie;

- intocmirea Registrului riscurilor la coruptie la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu

- Procedura operationala privind profilaxia antibiotica in chirurgie;

- Procedura operationala privind managementul in caz de deces al pacientilor infectati cu noul
Coronavirus (SARS C0OV2);

- Procedura operationald privind metodologia tratamentului prin dializd cronicd in conditiile
pandemiei cu SARS-COV-2COVID-19;

- Procedura operationala privind pregétirea dializorului si a aparatului de dializa;

- Procedura operationala privind evaluarea pre si postdialitica a pacientului;

- Procedura operationala privind initializarea dializei pe CVC;

- Procedura operationala privind incheierea dializei pe CVC;

- Procedura operationala privind initializarea dializei pe FAV sau GAV;

- Procedura operationala privind schimbarea pansamentului la CVC;

- Procedura operationala privind incheierea dializei pe FAV sau GAV;

- Procedura operationala privind schimbarea sistemului de dializd in caz de coagulare sau scurgere;

- Procedura operationala privind regimul pacientilor la initierea hemodializei;

- Procedura operationala privind drepturile si obligatiile pacientului dializat;

- Procedura operationala privind tratamentul in hemodializa;

- Procedura operationala privind ingrijirea FAV la pacientii hemodializati.

in conformitate cu cerintele din standardele de acreditare si ale prevederilor Ordinului Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate a desfasurat urmatoarele activitatii:

- Completarea de fiecare compartiment din organigrama Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu, pe
baza principiului adevarului, a Chestionarului de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor
de control intern managerial si asumarea de catre conducatorul de compartiment a realitatii datelor,
informatiilor si constatarilor Inscrise in acesta;

- Centralizarea datelor si Intocmirea Chestionarului de autoevaluare a stadiului de implementare a
standardelor de control intern managerial la nivel de unitate;

- Intocmirea Situatiei centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de
control intern managerial-31.12.2022;

- Intocmirea Situatiei sintetice a rezultatelor autoevaluarii-31.12.2022;

- intocmirea Raportului anual asupra sistemului de control intern managerial existent la data de
31.12.2022;

- Revizuirea Regulamentului intern al Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu;

- Participarea Responsabilului cu Managementul Calitétii, fard drept de vot, la sedintele Comitetului
Director/Consiliului Medical pentru a prezenta aspectele relevante ale procesului de imbunatétire a calitatii
din intreaga unitate sanitara si a consilia conducerea spitalului cu privire la impactul deciziilor luate asupra
managementului calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei.

CONTROLUL _INTERN MANAGERIAL LA NIVELUL SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGU JIU

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol iar aplicarea masurilor
privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor in acest caz, mentionam urmatoarele:

- Comisia de monitorizare este functionala;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si
actualizat anual;

- Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate

38



- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitatile entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pentru implementare a standardelor de control intern managerial la data de 31.12.2022, conform
Ordinului SGC nr. 600/2018, au fost elaborate , aprobate si implementate urmdatoarele documente

- Codul de conduita etica si deontologie profesionala al personalului contractual din Spitalul Judetean

de Urgenta Targu Jiu este aprobat de manager.
Acest document este public, a fost adus la cunostinta angajatilor si se gaseste pe portalul spitalului, la adresa
http: www.spitalgorj.ro/management/Consiliul Etic

- Dispozitia managerului Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu nr. 967/11.07.2022 de aprobare a
componentei si atributiilor Consiliului de etica la nivel de unitate;

- ZPS-SCIM-08 - Procedura de sistem privind semnalarea neregulilor;

- ZPS-SCJIM-07- Procedura de sistem privind completarea Declaratia de avere si de interese;

- ZPS-SCIM-05.PS- Procedura de sistem privind declararea cadourilor.

- Z Dispozitia managerului Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu nr. 1 739./30.12.2021 privind
aprobarea actualizarii Ghidului privind regimul incompatibilitatilor si al conflictului de interese.

Conform: PS-SCIM-04- Procedura de sistem privind identificarea si monitorizarea functiilor sensibile

care cuprinde:
a) Inventarul functiilor sensibile;

b) Registrul cu salariatii care ocupa functii sensibile;

c¢) Planul pentru asigurarea diminuarii riscurilor asociate functiilor sensibile;

- PO-RU-03 Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea concursurilor pentru
ocuparea locurilor de munca vacante temporar vacante din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Tg- Jiu;

- PO-RU-06- Procedura operationala privind ocuparea posturilor de medic, medic dentist, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum a functiei de farmacist-sef;

- Z PO-RU-08- Procedura operationala privind organizarea concursului ori examenului pentru
ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu.

- Z PO-RU-04 Procedura operationald privind procesul de evaluarea a performantei profesionale
individuale la Spitalul Judetean de Urgenta Targu Jiu.

- Z PO—RU-07-Procedura privind evaluarea contractelor de administrare a sefilor de sectie sau
laborator.

- Z Existd intocmit un program anual de pregatire profesionala continud, care poate fi
actualizat/completat ori de cate ori apar situatii neprevazute care impun sau pentru care se pot
organiza instruiri.

- ZPS-SMC-03 - Procedura de sistem privind autoevaluarea serviciilor medicale

- Dispozitia managerului Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu nr. 1284/21.09.2022 privind
actualizarea Comisiei de monitorizare

- Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare

- PS-02 - Procedura de sistem privind managementul riscurilor

- PS-SCIM-03- Procedura de sistem privind circuitul documentelor prin secretariat; PO-JR-02-
Procedura operationald de aducere la cunostinta a reglementarilor interne;

- PO-SCIM-14 Procedura operationala privind comunicarea externa;

- PS-SCIM-10- Procedura de sistem privind accesul la informatii de interes public;

- PS-SCIM-11- Procedura de sistem privind transparenta decizionala.

Concluzii cu privire la stadiul de im lementare a standardelor de control intern managerial

Sistemul de control intern managerial la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu este conform cu
standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Masuri de adoptii

Crearea si mentinerea continua a unui sistem eficient de management al riscurilor, in principal, prin
masurile: identificarea riscurilor in stransa legaturd cu obiectivele, evaluarea riscurilor, prin masurarea
probabilitatii de aparitie a impactului asupra obiectivelor, stabilirea celor mai adecvate modalitatii de tratare
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a riscurilor, monitorizarea implementarii masurilor de control, revizuire si raportarea periodica a situatiei
riscurilor in conformitate cu Ordinul nr. 60/2018 tivind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice .

MASURI _INTREPRINSE PENTRU _EFICIENTIZAREA ACTIVITATII UNITATII _SI
CRESTEREA CALITATII ACTULUI MEDICAL

In conformitate cu obligatiile stabilite prin Contractului de management nr. 5659/ 09.04.2021
incheiat intre managerul Spitalul Judetean de Urgenta Tg Jiu si Presedintele Consiliului Judesean Gorj, au
fost intreprinse in anul 2022, urmatoatele masuri:
* in domeniul resurselor umane:
Obiectivele principale ale activitatii desfasurate de catre serviciul de resurse umane in anul 2022 au fost:

- asigurarea cadrului legal necesar desfasurarii activitatilor in domeniul de competenta;

- organizarea, coordonarea si conducerea activitatilor de resurse umane si asigurarea functionalitatii
continue a compartimentului, In particular, si punerea in practicd a politicii de resurse umane a
spitalului, in general.

Activitatea desfasuratd a avut la bazd prevederile legislatiei in vigoare privind resursele umane, ale
Regulamentului de Organizare Functionare si ale Regulamentului Intern precum si deciziile conducerii
spitalului s-a desfasurat in stransa corelatie cu indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor generale si
specifice cuprinse in figele de post ale personalului.

Serviciul resurse umane a desfasurat, in anul incheiat, activitati specifice pentru indeplinirea
urmatoarelor atributii principale:

a) tinerea la zi dosarele profesionale ale angajatilor;

b) intocmirea actelor aditionale si a deciziilor privind modificarile intervenite in contractele
individuale de munca ale salariatilor (promovare, schimbarea functiei, desfacerea contractului individual
de munca):

C) derularea procedurii de evaluare a performantelor profesionale individuale ale fiecérui
angajat in conformitate cu legislatia in vigoare si criteriile stabilite de conducerea spitalului prin
regulamentul intern;

d) gestionarea fiselor de post, actualizate, ale personalului in acord cu cerintele legislatiei in
vigoare;
e) eliberarea adeverintelor salariatilor in functie de solicitari;

participarea la fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului cu justificarea
cheltuielilor din fondul de salarii;

) aplicarea prevederilor legale privind protectia maternitatii la locurile de munca din spital;

h) verificarea normarii minim necesare desfasurarii unui act medical continuu, de calitate, in
conditii de siguranta;

) stabilirea necesarului de produse al compartimentului in vederea realizarii partii
corespunzatoare a planului anual de achizitii al spitalului;

)] efectuarea continua a controlului prestarii muncii, atat in cadrul programului de lucru, cat
si 1n afara acestui timp (munca suplimentara etc.);

K) monitorizarea programarilor in vederea efectuarii concediilor de odihna ale angajatilor din
spital;

)} acordarea drepturilor de salarizare la termen, lund de lund, intocmirea tuturor situatilor si
depunerea lor, la termen conform prevederilor legale in vigoare;

m) intocmirea declaratiilor privind contributiile la bugetul asigurarilor sociale de stat;

n) calcularea si tinerea evidentei concediilor medicale potrivit prevederilor legale;

0) verificarea corectitudinii intocmirii pontajelor pentru fiecare salariat.

Din punctul de vedere al obiectivelor strategice de dezvoltare a spitalului, in anul incheiat am
intreprins activitati pentru:
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* asigurarea necesarului de personal conform normativelor in vigoare, asigurarea conditiilor de
integrare a personalului nou angajat:

* adoptarea unui plan de formare profesionald in acord cu cerintele de acreditare ale spitalului;

* realizarea evaludrii periodice a activitatilor desfasurate de salariati;

e aplicarea unui chestionar de evaluare a satisfactiei personalului si realizarea. impreund cu
responsabilul cu managementul calitatii, a unei analize calitative prezentatd sub forma numericd si
procentuala si a graficelor;

* am dus la Indeplinire dispozitiile conducerii pentru cresterea multumirii salariatilor in legatura cu
locul de munca.

In contextul continudrii pregatirii spitalului pentru acreditarea ANMCS, am implementat cerintele
mecanismului de acreditare astfel incat mai multe activitati au avut consecinte si in activitatea spitalului de
zi cu zi.

A fost reactualizat continutul Regulamentului de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern
ale spitalului astfel incat acestea sa corespunda actualului cadru legislativ.

Pe acelasi considerent, am revizuit o parte din procedurile existente, urmarind ca acestea sd ne
sprijine 1n a fi mai eficienti si mai eficace in activititile noastre.

Prin Regulamentul Intern si procedurile adoptate la nivelul spitalului s-a reglementat modalitatea
de acces a mijloacelor media la datele de personal, cu respectarea deplind a drepturilor acestuia.
Concomitent cu aceasta, s-au stabilit si limitele de comunicare a medicilor si asistentelor medicale privind
datele despre starea pacientului. Personalului auxiliar i se interzice sa dea informatii.O activitate de noutate
a constat in demararea procedurii de evaluare a riscurilor la adresa activitatilor de resurse umane. A fost o
activitate utild, concretizata in elaborarea registrului de riscuri al compartimentului de resurse umane, care,
ca document permite o mai buna cunoastere a situatiei, dar si un plus de operativitate in rezolvarea unor
eventuale probleme.

A fost realizatd evaluarea performantelor profesionale a salariatilor pentru activitatea desfasurata
in anul anterior. Se are 1n vedere actualizarea Listei de criterii, prin includerea criteriilor noi de evaluare 1n
vederea evaludrii pentru 2022. Rezultatele obtinute la nivel de spital sunt prezentate mai jos:

Status Functii de Functii de executie TESA Muncitori
Fisa de evaluare conducere

Completate 70 1137 43 95
Contestate 0 0 0 0
FB 70 1135 43 95

B 0 2 0 0

S 0 0 0 0

NS 0 0 0 0

Din punct de vedere al criteriilor de evaluare, sefii de sectie si compartimente au apreciat pozitiv
majoritatea salariatilor privind modul de comunicare sau raspunderea privind indeplinirea competentelor
profesionale, calificativele fiind incadrate intre 4,51 si 5.

Din prezentarea sinteticd se poate observa ca 99,85% sunt calificative de Foarte Bine, iar 0,15%
calificative Bine. Consideram ca rezultatele sunt multumitoare si avem in vedere mentinerea calificativelor
pe viitor.

Din punctul de vedere al asigurarii personalului necesar desfasuririi continuitatii activitatilor
medicale, putem afirma ca politica de resurse umane asiguratd de spital a condus la asigurarea oportuna a
celui mai competent personal, cu abilitati si competente de specialitate garantate de documente valabile.
Am stabilit si prevazut ca la angajare sau promovare, sd se tind cont de aceste calificéri certificate si de
abilitatile profesionale probate, fard a se face discriminari de nationalitate, sex, varstd, rasa, convingeri
politice sau religioase.
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Regula folositd pentru completarea necesarului de personal a fost cea a demararii procedurii de
angajare conform prioritatilor stabilite de comitetul director si conform cu prioritatile de ocupare a
posturilor vacante pentru 2021, dupa reguli stabilite la nivelul spitalului. Personalul sanitar si cel auxiliar
existent este suficient pentru ingrijirea pacientilor in conditii de siguranta si s-a concretizat planul de selectie
pentru anul 2021 si a fost indeplinit in proportie de aproximativ 80%.

Pentru activitatile desfasurate pe cele 864 de paturi, avem angajati cu contract de munca, la 31
decembrie 2021, 209 medici (inclusiv medici rezidenti),687asistenti medicali si 311 personal auxiliar
(infirmiere si ingrijitoare), 138 personal TESA si muncitori.

Personalul sanitar fiind organizat in programul de tura, este considerat suficient. Pentru asigurarea
concediilor de odihna, acolo unde a fost necesar, la solicitarea sefilor de compartimente si cu aprobarea
comitetului director au fost delegate (prin decizie) persoane de pe alte compartimente.

Actul medical prestat de personalul din sectii si compartimente parclinice, necesita pregatire si
Specializare diferita, cum ar fi asistentele medicale din Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala
trebuie sa aiba specializare in radiologie.

O alta situatie este cea a personalului mediu sanitar din Compartimentul R.MFB care detin atat
pregatire de baza cat si specializare in balneofizioterapie, asistentii din obstetrica ginecologie si pediatrie
detin pregatire specializatd conform profilului sectiei.

Referitor la specializarile obtinute de la angajare si pana in prezent, putem aminti de cursurile de
instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend pentru personalul auxiliar (infirmiere si
ingrijitoare), precum si personalul din blocul alimentar, mamagement si perfectionare in domeniul sanitar
la Scoala Nationala de Sanatate Publica Bucuresti.

Spitalul asigurd pentru personalul sau serviciile de medicina muncii, de securitate a muncii.

Un alt aspect la care dorim sa facem referire este cel al formarii si instruirii personalului.Astfel am
stabilit bazele formarii profesionale stabilind prin documentele de organizare ale activitatii limitele
desfasurdrii acestei activitati si a instruirii la locul de munci a personalului. in planul de pregitire au fost
introduse si participarile medicilor la congresele si simpozioanelor nationale sau internationale la care
participa si au fost centralizate propunerile de teme de instruire prin studiu individual pentru toate
categoriile de personal. Propunerile de introducere a temelor de studiu au vizat problematici in legatura cu
aspectele activitatii personalului, dar si despre riscurile si vulnerabilitatile la care se expun la locul de
muncd. S-a urmarit constientizarea pericolelor la care se expun, pentru a conduce, in final, la o pregatire
mai buna si o sigurantd necesara si doritd pe timpul indeplinirii atributiilor functionale de catre salariati.

Spitalul asigurad pentru personalul sau servicii de medicina muncii, securitatea muncii iar
problematica accidentelor de muncé si a eventualelor investigatii la aparitia accidentelor de munca se
desfasoara in cadrul compartimentului de specialitate S.S.M.

O alta activitate desfasuratd si care consideram cad va aduce beneficii in activitatea generala a
spitalului este cea a actualizarii fiselor de post, mai exact, modificarea prin completare a celor existente cu

atributii sau activitati identificate in cerintele de acreditare. Ca realizari importante pot fi evidentiate:
v’ finalizarea procesului de actualizare a continutului regulamentelor spitalului si asigurarea
conformitatii acestora din perspectiva activitatii de resurse umane cu cerintele de functionare ale
spitalului (Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare);
v' perfectionarea actiunilor de asigurare, dezvoltare si dezvoltare a resurselor umane ale spitalului;
v’ pregatirea personalului si a activitatilor de resurse umane pentru asigurarea conformitatii cu
standardele de acreditare ale ANMCS;
v' finalizarea reactualizarii fiselor de post;
Pentru activitatea viitoare se vor avea in vedere:
- implementarea si utilizarea documentelor standardizate;
- diminuarea timpului de reactie/rdspuns la solutionarea problemelor prin organizarea mai eficienta
a activitatilor;
- finalizarea procedurilor necesare desfasurarii in bune conditii a activitatilor din domeniul resurselor
umane;
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- cresterea continud a nivelului de specializare a personalului care rezolva problemele de resurse
umane;

- organizarea cursului de audit clinic la sediul spitalului sau in locatii ale organizatorului, dupa caz;

- organizarea cursului de audit clinic si a celui de management de risc la sediul spitalului sau in
locatii ale organizatorului, dupa caz;.

- promovarea unui program de pregétire a personalului pe linia comunicarii la locul de munca sau cu
pacientul.

- aplicarea chestionarului de evaluare a salariatilor in promovarea unei analize a calitatii vietii
profesionale a salariatilor.

* in domeniul economico finaciar;

- afost elaborat bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului pe baza propunerilor fundamentate ale
conducatorilor sectiilor si compartimentelor din strucuta spitalului, de catre Comitet Director al
spitalului si supus aprobarii ordonatorului principal de credite , dupa ce a fost avizat de consiliul de
administratie;

- s-a fost aprobata lista investitiilor si a lucrarilor de reparatii curente ce se realizeaza in exercitiul
financiar al anului 2022;

- a fost aprobat si respecatat Planul de anual de achizitii publice;

- S-a asigurat executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, s-a urmarit realizarea
indicatorilor financiari aprobati si s-a respectat disciplina contractuala si financiara;

- S-aasigurat plata integrala si la timp a drepturilor banesti cuvenite personalului incadrat in spital;

Activitatea financiar-contabila din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Téargu Jiu s-a desfaturat in

anul 2022, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurandu-se operatiuni Specifice privind
intocmirea si executia bugetului de venituri si cheltuieli, operatiuni de incasari si plati efectuate prin caserie,
trezorerie, exercitarea controlului financiar preventiv, operatiuni de inregistrare a angajamentelor legale si
bugetare in sistemul national de raportare - Forexebug.

STRUCTURA VENITURILOR

Spitalul Judetean de Urgentd Targu Jiu acordd servicii medicale populatiei din judetul Gorj, decontate
astfel:

1. Casa de Asiguriri de Sanatate Gorj:

- Venituri din contracte incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate Gorj - 198.595.014 lei din care:

- DRG/ATI - 88.400.237 lei
- boli cornice - 4.090.893 lei
- spitalizare de zi - 1.829.602 lei
- centrul de vaccinare - 77.040 lei
ambulatoriu clinice - 6.295.282 lei
ambulatoriu paraclinice - 2.501.850 lei
BFT - 151.095 lei
- programe de sanatate CAS -12.991.235 lei
- subventii cresteri salariale (Legea nr. 153/2017) - 82.257.780 lei

Programele derulate prin Casa de Asigurari de Sanatate sunt urmatoarele :
- Tratamentul bolnavilor cu afectiuni oncologice;

- Tratamentul bolnavilor cu diabet zaharat;

- Tratamentul bolnavilor cu boli rare;

- Tratamentul bolnavilor cu hemofilie si talasemie;

- Tratamentul bolnavilor cu osteoporoza si gusa ;

- Tratamentul bolnavilor cu afectiuni articulare prin endoprotezare ;
- Tratamentul bolnavilor cu afectiuni oncologice COST VOLUM.
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2. Ministerul Sanatatii:

Venituri din contracte incheiate cu DSP Gorj. pentru sume alocate de la bugetul de stat 24.491.633 lei din

care:

- Programe de sanatate derulate prin Ministerul Sanatatii -5.610.634 lei;
- Programul National de prevenire, supraveghere si control al infectiei HIV;

- Programul National de prevenire, supraveghere si control al tuberculozei;

- Programul National de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale si monitorizarea utilizarii

antibioticelor si a antibiotico-rezistentei;

- Programul National de depistare precoce activa a cancerului de col uterin;

- Programul National de Sanatate a Femeii si Copilului;
- Profilaxia malnutritiei la copiii cu greutate mica la nastere;

- Sindromul de izoimunizare RH;

- Prevenirea deficientelor de auz prin screening auditiv la nou-nascuti;
- Programul National de supraveghere si control al bolilor transmisibile prioritare -testare RT-PCR,;

- AP-AT1; - AP - AVC- AC.

3. Venituri din contractele incheiate cu I.ML.L. Craiova pentru cheltuieli de personal la Serviciul

de Medicina Legala in suma de 3.074.957 lei.

- incasari prin ambulatoriu de specialitate (fise medicale, consultatii, investigatii paraclinice, etc) -

4, Venituri din valorificarea unor bunuri 14.230 lei.
5. Sume primite de la U.E. 681.150 lei.

6. Donatii si sponsorizari 20.000 lei.

7. Servicii medicale la cerere:

778.398 lei

- coplata - 36.345 lei

- taxa COVID-451.200 lei

- taxe concurs - 67.750 lei

- taxe medicina legala - 52.734 lei

Bugetul Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu a fost aprobat, la partea de venituri, in
suma de 232.346.150 lei, pe parcursul executiei bugetare fiind majorat la valoarea de 244.075.950 lei,
din care s-a incasat suma de 238.308.035 lei (97,64%), avand urmatoarea structura:

-lei -
Denumire indicator Prevederi Realizat %
\Prevederi initiale (definitive 2022 (4/3)
1 2 3 4 5
TOTAL VENITURI 232.346.150 244.075.950 |238.308.035 97,64
25.300 25.300 20.223 79,94
Venituri din concesiuni si inchirieri (30.10.05)
3.520.100 3.349.200 2.593.957 77,45
Venituri din prestari de servicii (33.10.08)
Venituri din contractele incheiate cu CASJ|114.282.620 116.314.620 [116.337.234 100,02
Gorj (33.10.21)
CASJ Gorj (33.10.21)
25.131.050 25.131.150 24.491.633 97,46

Venituri din contractele incheiate cu DSP Gorj
din sume alocate de la bugetul de stat
(33.10.30)
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Venituri din contractele incheiate cu instittiile
de medicind legald (33.10.32)

3.048.120

3.048.120

3.074.957

100,88

Alte venituri

170.900

170.897

100,00

Donatii si sponsorizari (37.10.01)

20.000

20.000

20.000

100,00

institutiilor publice (39.10.01)

o . . 0
Venituri din valorificarea unor bunuri ale

14.220

14.227

100,05

Sume utilizate din excedentul anului precedent
pentru efectuarea de cheltuieli (40.10.15)

10.690.330

10.690.330 -

Subventii de la bugetul de stat citre institutii
publice finantate partial sau integral din
venituri proprii sustinerii derularii proiectelor|
finantate din fonduri externe nerambursabile
(FEN) postaderare, aferente perioadei de
programare 2014-2020 (42.10.70)

10.000

94.200

94.195

100,00

Subventii din bugetul local pentru finantarea
cheltuielilor de capital din domeniul sanatatii
(43.10.14)

o

1.006.580

899.975

89,41

Subventii din bugetul de stat citre bugetele
locale pentru finantarea investitiilor in sanatate
(43.10.16)

0

8.677.000

7.746.000

89,27

Subventii din bugetul Fondului national unic
de asigurdri sociale de sandtate pentru
acoperirea cresterilor salariale (43.10.33)

73.959.390

73.959.390

82.257.778

111,22

Fondul Social European (FSE) (48.10.02)

1.659.240

1.575.040

586.959

37,27

Sumele alimentate din excedentul anului precedent pentru efectuarea de cheltuieli pe parcursul anului 2022,

au fost in cuantum de 10.690.328 lei

In ceea ce priveste contul de executie a bugetului Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu, institutie
publicd finantatd integral din venituri proprii, prin raportare la veniturile planificate in suma de
244.075.950 lei - buget definitiv, s-au realizat incasiri, inclusiv excedent, de 248.998.363 lei (102,02%0)

si plati in suma de 227.277.612 lei (93,12%), astfel:
Cod Credite Credite \Plati efectuate

Denumire indicator bugetare bugetare

initiale definitive
TOTAL CHELTUIELLI 232.346.150  [244.075.950  [227.277.612
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 227.968.850  [228.838.270  |216.506.438
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 153.000.000  [159.956.000  [159.264.678
PERSONAL
Cheltuieli salariale in bani 10.01 157.118.000  [153.988.000  |153.364.455
Cheltuieli salariale in naturd (vouchere de 10.02 2 000.000 1.988.000 1.928.625
vacantd)
Contributii 10.03 4.252.000 3.980.000 3.971.598
TITLUL Il BUNURI SI SER VICII 20 63.948.850 68.249.080 56.621.354
Bunuri si servicii 20.01 18.913.000 16.719.640 14.807.572
Reparatii curente 20.02 679.000 439.000 336.822
Hrana 20.03 1.363.000 2.703.000 2.069.616
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Medicamente si materiale sanitare 20.04 37.780.000 42.459.390 34.804.036
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 795.000 1.009.200 707.062
Deplasari, detasari, transferari 20.06 10.000 20.000 19.012
Materiale de laborator 20.09 358.000 558.000 410.994
Pregatire profesionala 20.13 100.000 130.000 29.732
Protectia muncii 20.14 10.000 10.000 8.033

Alte cheltuieli 20.30 3.940.850 4.200.850 3.428.475
TITLUL XI AL TE CHELTUIELI 59 650.000 670.000 657.224
Sume aferente persoanelor cu handicap59.40

eincadrate 650.000 670.000 657.224
PLATI EFECTUATE iN ANII85

PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL 0 -36.810 -36.818
CURENT

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 4.377.300 15.237.680 10.771.174
TITLUL XI PROIECTE CU FINANTARE DIN)58

FEN AFERENTE CADRULUI FINANCIAR 1.703.300 1.703.300 59.652
2014-2020

Programe din Fondul Social European (FSE) [58.02 1.703.300 1.703.300 59.652
TITLUL XIl A CTIVE NEFINANCIARE 71 2.674.000 13.534.380 10.711.522
Active fixe 71.01 2.674.000 13.534.380 10.711.522
Constructii 71.01.01 1.715.000 2.198.000 1.040.561
Masini, echipamente si mijloace de transport [71.01.02 880.000 11.268.380 9.664.872
MOblller, aparaturé birotica §1 alte aCthe710103 79.000 68.000 65.089
corporale

-lei-

Pana la data de 31.12.2022, pe titluri de cheltuieli, ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor efectuate
este detinuta de cheltuielile de personal, in suma de 159.264,68 lei , adica 70,07 % , urmate de cheltuielile
cu bunurile si serviciile in suma de 56.621,35 lei, adica 24,91 % ,Alte cheltuieli cu o pondere de 0,29 %, in
valoare de 657.224 lei fond de handicap , cheltuieli program din FSE 59.652 lei , adica 0,03 % cheltuieli
de capital in valoare de 10.711.522 lei cu o pondere de 4,71 % 1in total cheltuieli.

Situatia financiari a institutiei, inregistrati pe parcursul anului 2022, se prezinta dupia cum
urmeaza:

lei -

Indicator Ua/oare realizata 01.01.2022 - 31.12.2022
Sold initial 10.690.328

Total venituri 238.308.035

Total cheltuieli 227.277.612

Sold final 21.720.751

* in domeniul achizitiilor publice.:

In baza bugetului propriu aprobat si a Programului achizitiilor publice, in cursul anului 2022,
Spitalul Judetean de Urgenta Targu Jiu, in calitate de autoritate contractantd a achizitionat produse
(materiale sanitare, medicamente, reactivi, alimente, imprimate sanitare, sticlirie de laborator,
dezinfectanti, aparaturd medical, diverse), servicii si lucrari, ponderea cea mai mare detindnd-o achizitiile
publice de medicamente.
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Procedurile aplicate pentru atribuirea contractelor de achizitii publice au fost urmatoarele:

- cumparari directe efectuate din fonduri alocate de CJAS Gorj, dar si din finantari pentru Programele
Nationale de Sanatate de la Buget si asigurari;

- procedura simplificata;

- licitatia deschisa;

- negocierea fara publicarea in prealabil a unui anunt de participare.

Pentru achizitiile publice din anul 2022 a caror valoare cumulata, pe fiecare categorie de produse/
servicii s-a incadrat in limita a 279122 lei pentru produse si servicii, respectiv 900400 lei, fara
TVA, s-a aplicat ,,cumpararea directd” pentru materiale sanitare, reactivi, sticlarie de laborator, imprimate
sanitare, alimente,dezinfectanti,servicii si lucrari, conform prevederilor art.7 alin.5 din Legea 98/2016 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Achizitiile publice din anul 2022 s-au efectuat astfel:

1. Achizitii de produse: medicamente, materiale sanitare, reactivi, alimente, dezinfectanti,
materiale de curdtenie, aparatura medicald, diverse, s.a. au fost achizitionate prin urmatoarele proceduri:

- Licitatie deschisda ON-LINE

- Negociere fara publicarea prealabila a unui anunt

- Achizitie directd in limita pragului valoric prevazut la art.7 alin.5 din Legea 98/2016 cu

modificarile si completarile ulterioare.

in cadrul achizitiilor de produse, ponderca cea mai mare o reprezinti medicamentele.
Medicamentele au fost achizitionate din fonduri alocate CJAS Gorj, precum si din fonduri alocate
Programelor Nationale de Sanatate (ex. HIV, SIDA, ONCOLOGIE, TBC. HEMOFILIE, DIABET
ZAHARAT, ATI, UPU).

De asemenea peste 90% din achizitiile directe au fost efectuate din catalogul publicat In SEAP.

2. Achizitiile publice de servicii:

- verificare si intretinerea aparaturii medicale (de laborator, radiologie) s-au efectuat prin negociere
fara publicarea prealabild a unui anunt conform art. 122 lit.b in conditii de exclusivitate precum si
prin procedura de licitatie publica deschisa.

- serviciile de intretinere echipamente si tehnicad de calcul, servicii de intretinere echipamente
frigorifice si de climatizare precum si cele de realizare a diferitelor tipuri de proiecte pentru
obiectivele de investitii aprobate, au fost achizitionate prin cumparare directd, cu respectarea
prevederilor art.7 alin 5 din Legea 98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Valoarea totala a achizitiilor in cursul anului 2022 a fost de aproximativ 64.868.438 lei TVA inclus din
care:

- furnituri de birou - 277727 lei

- materiale de curatenie - 1.131.817 lei

- piese de schimb - 1.054.552 lei

- prestari servicii cu character functional - 4.582.647 lei

- alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare - 377.872 lei

- reparatii curente - 278.363 lei

- alimente-2.754.502 lei

- medicamente - 25.318.496 lei

- materiale sanitare - 5.303.139 lei

- reactivi - 4.567.250 lei

- dezinfectanti - 1.983.301 lei

- lenjerii si accesorii - 113.319 lei

- alte obiecte de inventar - 632.715 lei

- materiale de laborator - 493.582 lei

- alte bunuri si servicii - 3.320.903 lei

- proiectari si executie de lucrari pentru realizarea obiectivelor de investitii aprobate - 1.867.493 lei

- mijloace fixe - 10.809.167 lei
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Pana la sfarsitul anului 2022 au fost intocmite proiectele si finalizate lucrarile pentru realizarea
urmatoarelor obiective de investitii:
-Sursa de rezerva apa potabila in locatia spital Nr.1 str.Unirii nr.56
-Refacerea imprejmuirii locatiei Spitalului Judetean de Urgenta Tg-Jiu din str.Unirii nr.56
Printre obiectivele finalizate amintim si realizarea studiului de fezabilitate pentru obiectivul de
investitii: Cresterea eficientei energetice a Spitalului Judetean de Urgenta Tg-Jiu locatia Str. Progresul ui
nr.l 8.
Au fost finalizate lucrarile la urmatoarele obiective de investitii continuate din anul anterior:
-Extindere constructie Laborator BK Spital nr.1, str.A.l1.Cuza
-Reabilitare instalatie de preparare apa calda menajera la sectia Boli Infectioase. str.A.I.Cuza nr.1
De asemenea au fost partial realizate urmatoarele obiective de investitii:
-Reabilitare si modernizare cladiri C-9, C-10 Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu str.Unirii, nr.56
-inlocuire instalatii de apa rece si canalizare - subsol corp A- Spitalul Judetean de Urgenta Tg- Jiu -
locatia Spital nr.2 str.Tudor Vladimirescu.
Din subventiile pentru investitii alocate de Ministerul Sanatatii au fost achizitonate urmatoarele
echipamente medicale:
-Computer tomograf 128 slice-uri
-2 buc Aparat radiologie digital cu 2 posturi grafie si scopie
-Aparat radiologie mobil digital
-Aparat roentgen mobil cu brat C
-3 buc Masina de spalat si dezinfectat instrumentar
Valoarea fondurilor alocate de Ministerul Sanatatii pentru achizitionarea de echipamente medicale
s-a ridicat la suma de aproximativ 9.687.000 lei.
Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu a utilizat mijloacele electronice de achizitie publica in procent
de peste 90% din totalul valorii achizitiilor efectuate in cursul anului 2022.
* in domeniul juridic:
in conformitate cu prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic, cu modificarile si completarile ulterioare, consilierii juridici din cadrul Compartimentului
Juridic au asigurat apararea drepturilor si intereselor legitime ale Spitalului Judetean de Urgentd Tg-Jiu in
conformitate cu Constitutia si legile tarii. Astfel, consilierii juridici au reprezentat unitatea in serviciul
careia se afld, au aparat drepturile si interesele legitime ale acesteia in raporturile cu alte autoritati publice,
institutii de orice naturd, precum si cu orice persoana juridica sau fizicd, in conditiile legii si ale
regulamentelor specifice unitatii.
in anul 2022, principalele activitati desfasurate prin Compartimentul Juridic au fost:
- reprezentarea Spitalului Judetean de Urgentd Tg-Jiu in fata instantelor de judecata, atat la
fond cat si in caile de atac s-a realizat intr-un numar de 111 dosare in cauze privind litigii de munca,
civile, plangeri contraventionale, dosare in materia contenciosului administrativ;
- s-au formulat cereri de constituire parte civild la organele de cercetare penald, in vederea
recuperdrii cheltuielilor de spitalizare ocazionate de internarea partilor vatamate in sectiile
spitalului;
- S-au promovat actiuni civile privind recuperarea cheltuielior de spitalizare ocazionate de
internarea partilor vitimate in sectiile spitalului, ca urmare a faptului ca persoanele vinovate de
producerea unor accidente de circulatie, vatamari corporale, agresiuni in vederea recuperarii
cheltuielior de spitalizare ocazionate de internarea partilor vitamate in sectiile spitalului, nu au dat
curs somatiilor trimise de unitate;
Prin concluziile orale sau scrise, consilierii juridici au sustinut drepturile si interesele legitime ale
unitdtii, au respectat normele de deontologie profesionald prevdzute in legea pentru organizarea si
exercitarea profesiei de consilier juridic.
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De asemenea, au fost respectate dispozitiile legale privitoare la interesele contrare in aceeasi cauza
sau in cauze conexe ori la conflictul de interese pe care persoana juridica ce o reprezinta le poate avea, fiind
respectate secretul si confidentialitatea activitatii. in conditiile legii.

Totodatda, Compartimentul Juridic a indeplinit urmatoarele atributii:

- a adus la cunostinta conducerii unitatii, a serviciilor, birourilor , compartimentelor, sectiilor,
Ambulatoriului integrat legislatia specifica in domeniul sanitar;

- aacordat consultanta juridicd compartimentelor de specialitate din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Tg-Jiu. la solicitarea acestora;

- aavizat pentru legalitate dispozitiile emise la nivelul Serviciului RUONS din cadrul unitatii cat si
la nivelul altor compartimente de specialitate, respective, un numar de 1720;

- a intocmit un numar de 9 dispozitii cu caracter disciplinar, intemeiate pe dispozitiile Codului
Muncii . Regulamentului intern, Contractului Colectiv de Munc;

- avizat pentru legalitate contractele individuale de munca a personalului nou angajat;

- avizat pentru legalitate actele aditionale la contractele individuale de munca privind modificari
aduse contractelor individuale de munca pentru personalul angajat in unitate;

- avizat pentru legalitate contractele de achizitii publice , contractelele de concesiune de lucrari
publice incheiate in conditiile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si ale si HGR nr.
395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

-338 acorduri cadru;

-1207 contracte subsecvente de furnizare produse si servicii;
-576 contracte de furnizare produse;

-66 contracte de servicii,

- 9 contracte de lucrari.

- s-au avizat notele justificative elaborate de citre Biroul de achizitii publice privind atribuirea
contractelor de achizitie publica initiate de Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu, din punct de vedere
al respectarii prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si ale si HGR nr. 395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

- au participat in calitate de membrii, la lucrarile comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor
de achizitie publica initiate de catre Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu, cu respectarea atributiilor
prevazute de Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice si ale si HGR nr. 395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- a solutionat petitii si sesizari repartizate de managerul unitatii conform Ordonantei nr. 27/2002 -
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2002 , cu
modificarile si completarile ulterioare:

- S-a colaborat la redactarea proiectelor de contracte incheiate de Spitalul Judetean de
Urgenta Targu- Jiu cu tertii precum si la negocierea clauzelor legale contractuale;

- au fost redactate intdmpinari, raspunsuri la intampinari, note de sedintd, concluzii scrise ,
promovate cdile de atac ordinare si extraordinare in cauzele aflate pe rolul instantelor de
judecata;

- au fost intocmite cereri de executare silita;

- s-aparticipat impreund cu personalul desemnat din cadrul compartimentelor de specialitate
ale unitatii la concilierile privind solutionarea pe cale amiabila a unor neintelegeri n cadrul
raporturilor Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu cu terte persoane fizice sau juridice;

- au participat in calitate de membrii in comisiile de cercetare disciplinard, numite de
conducerea unitatii, cat si In diverse comisii de verificare dispuse de conducerea unitatii;

- s-au indeplinit si alte sarcini la solicitarea managerului unitatii;
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Prin activitdtile sus mentionate managerul unititii a asigurat respectarea urmétoarelor prevederi

legale:

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 ( Codul Muncii), cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, modificarile si completarile ulterioare;

4. HGR nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice;

5. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G.R. nr. 153'2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut
in anexa nr. I la Legea-cadru nr. 1532017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare
"Séanatate si asistentd sociald”, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. LEGEA nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

8. STATUTUL profesiei de consilier juridic;

9. LEGEA nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. Ordinul nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
11. LEGEA nr. 554/20004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare

* in_ domeniul prevenirii infectiilor asociate asistentei medicale:

In realizarea atributiilor previzute de Ordinul M/S/ nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, mangerul
unitatii a realizat urmatoarele activitati:

a participat la definitivarea propunerilor de activitati si achizitii cuprinse 1n planul anual al unitatii
pentru supravegherea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

au fost asigurate fondurile bugetare si achizitia de bunuri si servicii aferente activitatilor cuprinse
in planul anual aprobat pentru supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale;

a dispus masuri pentru infiintarea si functionarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate
asistentei medicale al unitatii;

a asiguratat organizare activitatii de screening al pacientilor in sectii de terapie intensiva si in alte
sectii cu risc pentru depistarea colonizdrilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti, in
conformitate cu prevederile programului national de supraveghere si control al infectiilor asociate
asistentei medicale;

a raspuns de organizarea anuald a unui studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale si
a consumului de antibiotice din spital;

a fost afisat pe site-ul propriu al unitatii a informatiilor statistice (rata trimestriala si anuald de
incidenta, rata de prevalenta, incidenta trimestriala si anuald defalcatd pe tipuri de infectii si pe
sectii) privind infectiile asociate asistentei medicale, a rezultatelor testelor de evaluare a eficientei
curateniei si dezinfectiei, a consumului de antibiotice, cu defalcarea consumului antibioticelor de
rezerva,
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- a asigurat organizarea inregistrarii cazurilor de expunere accidentala la produse biologice in
registrele infiintate pe fiecare sectie/compartiment si de aplicarea masurilor de vaccinare a
personalului medico-sanitar.

In anul 2022 au fost inregistrate si raportate de citre Serviciul de prevenire a infectiilor asociate
asistentei medicale, urmatoarele cazuri de infectii asociate asistentei medicale (IAAM):

Sectia Nr. cazuri IAAM raportate

ATI | 75
Gastroenterologie 26
Medicina interna 1 78

ATI 11 38

Psihiatrie 4

Neurologie 63

Ati covid 11

Ortopedie 12

Oncologie 4

Chirurgie Il 9

Chirurgie | 11

Boli infectioase 20
Pediatrie 11

Mediicina interna Il 22
Cardiologie 7
Obstetrica-ginecologie 1
Neonatologie 2

Geriatrie 4
Dermato-venerologie 5
Urologie 2
Endocrinologie 1

TOTAL 406

1}2;':}:‘ DEPISTATE DEPISTATE DEPISTATE PRIN
2022 ACTIV PASIV SCREENING
406 223 178 5

Evaluarea incarcaturii microbiene

Cu ajutorul laboratorului de microbiologic s-au practicat urmatoarele evaluari microbiologice:
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Tip probi Nr. probe Nr. rezultate
recoltate necorespunzitoare
Examinari pentru conditii de mediu ( AMF) 818 21
Examinari pentru conditii de mediu (suprafete mediu de
784 18
lucru)
Examindri pentru conditii de mediu (tegumente personal) 42 12
Examinari pentru controlul bacteriologic si chimic al apei 18 )
potabile

Examinari pentru controlul apei filtrate 76 -
Instrumentar si material moale 53 -

Calceea sodica 8 -

Lichid de barbotor 17 6

Exudate nazale personal 26 3

Exudate faringiene personal 22 -

S-au efectuat un numar de 175 teste rapide dintre care 99 suprafete si 76 tegumente, rezultatele

fiind corespunzatoare. In sectiile unde prelevarile de probe au inregistrat rezultate necorespunzatoare au

fost date urmatoarele recomanddri: respectarea precautiunilor standard, efectuarea curdteniei si dezinfectiei
conform Ord.MS nr. 1761/2021, respectarea graficelor de curitenie si dezinfectie zilnica, respectarea
circuitelor functionale, instruirea personalului, respectarea concentratiilor si a timpilor de contact ai

dezinfectantelor (conform procedurilor si legislatiei in vigoare);

Activitatea de evaluare si intocmire a raportului de achizitii pentru prevenirea infectiilor

asociate asistentei medicale:
a) echipamente de protectie (suficiente/ insuficiente)
- masti suficiente
- manusi sterile suficiente
- manusi nestenle suficiente
- halate suficiente
b) produse pentru curatenie si dezinfectie (suficiente/ insuficiente)
- produse pentru curatenie (detergent vase, bureti, detergent suprafete) suficiente
- substante dezinfectante suficiente
c) necesar S.P.I.LA.A.M. (suficiente/ insuficiente)
- Nocolyse suficiente
- bionet A 15 suficiente
- clorinex- 60 suficiente
- manusi nesterile suficiente
- echipamente protective (halite de unica folosinta.capeline,manusi-suficiente).

Au fost instruite persoanele nou angajate cu privire la:
-echipamentul de protectie
-gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale
-spalarea si dezinfectarea mainilor
-managementul expunerii accidentale la produse biologice
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-respectarea protocoalelor implementate la nivelul spitalului cu privire la dezinfectarea
instrumentarului si echipamentelor,veselei,lenjeriei,saloane.sali de tratamente,grupuri sanitare.

Au fost instruiti toti asistentii sefi de sectie si sefi de serviciu cu privire la:
Trimestrul 1-2022

1.
2.
3.
4.
5

6.

7

Atributiile asistentei sefe de sectie, asistentei medicale responsabile de salon, in
supravegherea, prevenirea si limitarea LAAM (conform ORD. 1101/2016).

Atributiile asistentei de la statia de sterilizare in supravegherea.prevenirea si limitarea
IAAM si (conform ORD. 1101/2016).

Clasificarea.colectarea si ambalarea deseurilor medicale periculoase (conform ORD M.S.
nr. 1226/2012).

Ghidul de izolare.

Modalitati de dezinfectie si metode de aplicare a dezinfectantilor (conform ORD M.S. nr.
1761/2021).

Sterilizarea (conform ORD M.S. nr.1761/2021).

Harta zonelor de risc -nr.6935/21.02.2022

Au fost actualizate si distribuite prin e-mail protocoalele de curatenie si dezinfectie.
Trimestrul 11- 2022

1. Evidenta,transportul si circuitul deseurilor medicale periculoase (Ord. MS 1226/2012)

2. Precautiunile standard pentru prevenirea si limitarea IAAM (Ord. MS 1101/2016)

3. Inregistrarea si raportarea IAAM in registru electronic al SJU Tg-Jiu

4, Adresa triaj zilnic pentru personalul SJL Tg-Jiu (trimisa de catre Serviciul Statistica Si
Informatica)

5. Modificarea si completarea Ord. MS nr.1761/2021 pentru aprobarea normelor tehnice

privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea - Ord. MS nr.854/21.03.2022

6.

Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului (Ord. 1101/2016) (fisa

raportare expunere accidentale a personalului medico-sanitar.registru de evidenta a expunerii acc)

7.
8.
9.

Reguli generale de practica ale dezinfectiei(Ord. 1761/2021)
Dezinfectia de nivel inalt (Ord. 1761/2021)
Ord 1226/2012 -definitii,atributii si stocare temporara

Trimestrul 111- 2022

1. Procedurile recomandate pentru igiena mainilor in functie de nivelul de risc (ORD M.S. nr.
1761/2021)

2. Circuitul lenjeriei curate si murdare (P.O.-SPIAAM-2)

3. Informare dezinsectie trimestriala

4, Diverse (Colectarea separata a deseurilor reciclabile, conform adresei nr. 131/14.07.2022
de la

SC LA ROTARU DELIVERY SRL

A fost instruit personalul de la nivelul blocului alimentar cu privire la :

1.

grafice

2.
3.
4.
5.

modul de utilizare a sapunurilor,detergentilor si dezinfectantilor in blocul alimentar +

reguli generale de practica ale dezinfectiei

echipamentul de protectie,controlul medical periodic si triajul epidemiologie

igiena mainilor

prelevare si pastrare probe alimentare,verificare si pastrarea stocurilor de

alimente,materiilor prime,produse finite si transport

6.

circuitul alimentelor

Activitatea de informare interna si externa
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- informadri, rapoarte catre comitetul director care au fost in cea mai mare parte solutionate

- adrese, circulare, note interne cétre sectiile spitalului

- rapoarte lunare catre consiliul medical si comitetul director referitoare la situatia infectiilor
asociate asistentei medicale si activitatea SP1AAM.

- rapoarte lunare catre DSP si serviciul statistica referitoare la situatia infectiilor asociate
asistentei medicale

- raportari de 2 ori /zi privind suspectii,confirmatii cu infectie cu noul coronavirus cétre
CJCCI.

- raportari saptamanale cu privire la cazurile de pneumonii, viroze si gripa si BDA.

- rapoarte lunare catre serviciul statistica a urmatoarelor date:

. Nr. toxiinfectii alimentare: 0
. Nr. plagi operatorii infectate: 20
. Nr. infectii asociate asistentei medicale: 406

Activitatea de protectie specificd a personalului si de supraveghere a contamindrilor accidentale
profesionale
- vaccindri anti-gripa = 640 salariati
- Accidente profesionale Inregistrate si raportate DSP : 6
- Au fost depistati pozitivi SARS-COV-2 = 109 angajati ai unitatii.
Evenimente epidemiologice deosebite
Au fost declarate urmatoarele focare in randul pacientilor cat si a personalul medical cu noul coronavirus:
- Gastroenterologie - focar 12 cazuri
- Medicina Interna | - 43 cazuri
- Medicina Interna | - 13 cazuri
- Medicina Interna | - 6 cazuri
- Cardiologie - 10 cazuri
- Pediatrie - 7 cazuri
- Medicina Interna Il - 20 cazuri
- Medicina Interna Il - 3 cazuri
- Neurologie - 48 cazuri
- Dermato-venerologie - 7 cazuri
- Ati Covid - 3 cazuri
- Ortopedie - 9 cazuri
- Psihiatrie - 3 cazuri
- UPU - 6 cazuri
- Chirurgie 1-16 cazuri
- Boli Infectioase - 4 cazuri
- ATI | - 3 cazuri
A fost declarat focar la ATI | cu 3 cazuri cu Clostridium difficile.
Au fost depistati un numar de 1414 pacienti cu infectie cu noul coronavirus si au fost efectuate anchete
epidemiologice si fise de raportare unica a bolilor transmisibile.

* in domeniul informatica, evaluare si statistica medicala

Serviciul de Evaluare si Statistica Medicala si Compartimentul Informatica Medicala este organizat
ca structura de sine statatoare, aflat in subordinea directa a managerului SJU Tg.Jiu si reprezinta serviciul
care colecteaza si centralizeaza datele referitoare la activitatea medicala a institutiei prin sistemul informatic
si efectueaza raportarile acestora in vederea decontarii, conform legislatiei in vigoare.
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In anul 2022, in cadrul Serviciului de Evaluare si Statistica Medicala si Compartimentului

Informatica Medicala s-au efectuat urméatoarele activitati :

S-a asigurat raportarea activitatii institutiei cadtre Ministerul Sanatatii, Directia Judeteana de
Sanatate Publica, Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, Casa Judeteand de Asigurari de
Sanatate, Scoala Nationala de Sanatate Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar,
Institutul National de Statistica

s-au solicitat celorlalte departamente date, cu respectarea confidentialitatii acestora, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

s-a asigurat calcularea indicatorilor de performanta ai managementului institutiei

s-a intocmit Raportul foilor de observatie clinica generala invalidate de catre Scoala Nationala de
Sanatate Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar pentru care se solicita
revalidarea

s-au retransmis foile de observatie clinica generala invalidate de cétre Scoala Nationala de Sanatate
Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar conform indicatiilor primite de la
Comisia de analiza (regularizare)

S-au intocmit si raportat situatiile statistice, in termenul legal, la institutiile abilitate, cu respectarea
prevederilor legislatiei in vigoare

s-a intocmit Raportul de analiza statistica a chestionarelor de feedback al pacientilor

s-au pus la dispozitia responsabililor cu managementul calitatii serviciilor medicale datele necesare
incarcarii in solutia CaPeSaRo care reprezinta o aplicatie informatica, pusa la dispozitia unitarilor
sanitare pentru optimizarea transmiterii informatiilor (documentelor) necesare pregatirii vizitei de
evaluare in vederea acreditdrii (incarcarea in format electronic a documentelor cerute de catre
comisia de evaluare in vederea consultarii acestora in etapa de previzita)

s-a completat fisa de autoevaluare care reprezinta un document tipizat, elaborat de catre structurile
de specialitate ale ANMCS, prin care se solicita institutiei informatii despre nivelul de Indeplinire
a cerintelor standardelor de acreditare in etape succesive ale procesului de evaluare si acreditare
(standarde de acreditare = niveluri de performanta realizabile si masurabile, agreate de ANMCS,
constituite din seturi de criterii si cerinte care definesc asteptarile privind performanta, structura si
procesele in institutie)

s-a intocmit documentatia necesara in vederea Incheierii contractelor/actelor aditionale cu Casa
Judeteana de Asigurari de Sanatate

s-au instalat echipamentele de calcul (calculatoare, monitoare, multifunctionale, faxuri, etc.) si de
telecomunicatie achizitionate

s-au Incheiat de contracte de mentenanta pentru componentele sistemului informatic (hardware si
software)

s-au instalat si s-au actualizat programe informatice impotriva virusilor informatici achizitionate
cu licenta

s-a asigurat completarea in aplicatia informatica “corona-forms” a informatiilor referitoare la
starea si evolutia persoanelor confirmate cu infectia cu virusul SARS-CoV-2 internate,
vindecate/externate si decedate, potrivit art. 4 alin. (3) din Ordinul Comandantului Actiunii
Secretar de stat, sef al Departamentului pentru Situatii de Urgenta nr. 75988/27.04.2020 privind
stabilirea unor masuri pentru colectarea, centralizarea si raportarea datelor referitoare la infectia
cu virusul SARS- CoV-2, cu modificarile si completarile ulterioare

s-au introdus rezultatele testelor antigenice rapide in aplicatia informatica “coronaforms”

s-a asigurat ducerea la indeplinire a prevederile art. 11 din Ordinul nr. 1829/2020 pentru aprobarea
fluxului informational utilizat in raportarea datelor referitoare la infectia cu virusul SARS- CoV-
2, cu modificarile si completarile ulterioare

S-a participat la organizarea si desfasurarea activitatii in cadrul Centrului de vaccinare impotriva
COVID-19 infiintat in cadrul institutiei
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- s-atransmis online (prin SMS) chestionarul de feedback al pacientului internat C s-a implementat
modulul de programare online a pacientilor in cabinetele medicale din cadrul ambulatoriul
institutiei.

Prin aceste activitati, managerul unitatii a asigurat respectarea urmatoarelor prevederi legale:

1. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordinul MSP nr. 1782 din 28 decembrie 2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a
pacientilor care primesc servicii medicale In regim de spitalizare continud si spitalizare de zi, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordinul CNAS nr. 641 din 30 iunie 2021 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de
vedere al datelor clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare
continud si de zi, precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al
datelor clinice si medicale pentru care se solicitd reconfirmarea

4. Ordinul M.S. nr. 1.100 din 14 octombrie 2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se
elibereaza pacientului pentru serviciile medicale primate

5. H.G.R. nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului- cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale,
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sandatate pentru anii 2021- 2022.

Activitatea in domeniul Relatiilor cu Publicul

Compartimentul Relatii cu Publicul se afld in subordinea managerului Spitalului Judetean de
Urgenta Targu-Jiu si isi desfagoara activitatea in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare si a Hotérarii Guvernului nr. 123/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public;

In conformitate cu prevederile art. 8 din Legea nr. 544/2001, au fost afisate pe site-ul institutiei -
www.spitalgorj.ro - programul normal de lucru, numele si prenumele persoanelor din conducerea institutiei,
precum si modul de acordare a audientelor. De asemenea, pe site-ul unitatii medicale sunt afisate
informatiile de interes public, procedurile de comunicare cu reprezentantii mass-media, procedurile de
acreditare a reprezentantilor mass-media etc.

Compartimentul Relatii cu Publicul asigura:

- promovarea imaginii Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu

- derularea in bune conditii a manifestarilor in relationarea cu mass-media

- liberul acces la informatiile de interes public comunicate din oficiu

- punerea In executare a prevederilor legale care reglementeaza activitatea de solutionare a petitiilor

Responsabil de relatia cu mass-media si aplicarea Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public este purtdtorul de cuvant, Maria Mihaela Ticleanu (singurul angajat al Compartimentului
Relatii cu Publicul, referent de specialitate), care prin Dispozitia Nr. 1121 din 23.09.2021, a fost desemnata
persoana responsabila cu aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.
Accesul la informatiile de interes public este realizat prin afisare la sediul SJU Targu-Jiu si prin afisare pe
site-ul SJU.

Relatia cu mass-media locala si nationald (centrald) este realizatd prin intermediul purtatorului de
cuvant, referent de specialitate In cadrul compartimentului, care urmareste informarea, cat mai corecta si
completa, a opiniei publice cu privire la activitatea Spitalului Judetean de Urgenta Targu- Jiu.

In perioada anului 2022, s-au pus la dispozitia reprezentantilor presei locale si centrale, informatii de
interes public, In conformitate cu prevederile legii, referitoare la toate domeniile de competentd ale
institutiei.
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Colaborarea cu presa/mass-media scrisa, audio-vizuald s-a facut in mod organizat si constant prin
intermediul comunicatelor de presa si al diverselor informari de presd, material informative realizate de
medicii din spital (Dr. Cornoiu Cristina, dr Alina Boanta, Dr Roventa Costin, dr. Cristina Caliman, Dr
Simona Coleasa, psiholog Madalina Stanca, dr Purec Popescu Andreea, dr Dina Violeta etc) postate pe site-
ul Spitalului sau pe pagina de facebook a institutiei. Pagina de facebook a institutiei - https:/
vvwvv.facebook.com/Spitalul-lude%C8%9Bean- de-Urgen%C8%9B%C4%83-T%C3%A2rgu-liu-
256247419599296 - Spitalul Judetean de Urgenta Targu Jiu - a fost creata pentru a facilita accesul
cetatenilor, dar si reprezentantilor mass-media, la informatiile de interes public.

Pe aceastd pagina de socializare sunt postate foarte des materiale informative, realizate de medici angajati
in cadrul Spitalului Judetean, comunicate de presa, alte materiale de interes public.

in perioada mai sus mentionati am publicat pe pagina de facebook 151 de materiale, care, in
proportie de 99% au fost preluate de mass-media locala, regionala si uneori nationala.

Pe parcursul perioadei amintite, au fost inregistrate numeroase aparitii ale purtatorului de cuvant al
institutiei Tn presa audio-vizuald si presa scrisd, toate avand scopul de a informa opinia publicd despre
activitatea SJU Targu-Jiu. De asemenea, managerul Spitalului Judetean a fost invitat la mai multe emisiuni
in presa audio-vizuala, la posturi precum Accent TV, Tele 3TV sau 1 Plus TV.

A fost asigurata realizarea de fotografii si filmari video pentru foarte multe dintre comunicatele de
presa remise, dar li s-a permis si jurnalistilor sa intre in unitatea medicala si sa filmeze.

A fost creat, inca din 2021, un grup de whatsapp pentru reprezentantii mass media, grup pe care le
sunt comunicate noutétile si pe care pot comunica la orice ora cu purtatorul de cuvant al Spitalului Judetean,
lucru care se intdmpla aproape zi de zi.

Pe baza informatiilor furnizate, a mediatizarii activitatii Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu,
dar si la initiativa proprie a reprezentantilor presei, in mass-media locald, centrald si regionald au fost
publicate, in perioada amintiti, peste 250 de articole. Dintre acestea, aproximativ 35 au fost negative
(exemplu: https://www.igi.ro/newsalert/concluziile-siu-targu-jiu-in-cazul-copilului-cusut- ca-un-
ciorap.html etc). A fost asiguratd corecta informare a opiniei publice, exprimand prin puncte de vedere
opinia conducerii Spitalului Judetean de Urgenta Targu-Jiu asupra problemelor semnalate. Zeci de stiri au
fost prezentate si in presa vizuald, Tn mod special la televiziunile locale.

Am realizat si actualizarea informatiilor care apar pe site-ul Spitalului Judetean de Urgenta Targu-
Jiu, www.spitalgorj.ro, care a fost mult imbunatatit. Pe site sunt postate mereu comunicatele referitoare la
anunturile de angajare, cat si anunturile de achizitii, dar si restul informatiilor obligatorii (cele de interes
public, datele de contact, informatii utile precum cele de pe pagina pacientului, materiale informativ-
educative pe educatie sanitara, venituri salariale, girzile medicilor, program ambulatoriu etc).

Zilnic este Intocmitd revista presei, se urmaresc fluxurile de stiri, emisiuni informative audio-
vizuale, se realizeaza sintetizarea informatiilor etc.

In perioada anului 2022, am trimis raspuns la un numar de 9 (noud) solicitiri pe Legea 544/2001.

In ceea ce priveste solutionarea petitiilor primite pe adresa de email petitii@spitalgori.ro, acestea
au fost rezolvate/a fost trimis raspuns in termenul legal. Suntem in slujba cetateanului si facem tot posibilul
sd rezolvam cu promptitudine problemele acestuia, incercam sd avem o bund comunicare cu apartinatorii
si Cu pacientii.

In registrul de petitii au fost inregistrate 16 documente-sesizari si solicitdri. Au fost expediate
raspunsuri petitionarilor, iar unele dintre cele care se adresau Biroului de Internari, de exemplu, au fost
redirectionate catre dumnealor, dar 1n parte au fost rezolvate si de Comp. Rel. cu Publicul.

Petitiile sunt pastrate intr-o mapa separatd, asemenea si solicitarile in baza Legii 544/2001.

1. SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE TUDOR VLADIMIRESCU

Spitalul de pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, are locatia intr-o cladire de forma literei «Y» ,
cu bratele din fata larg evazate. Aripile cladirii sunt destinate spitalizarii bolnavilor, iar prelungirea literei
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Y este folosita pentru: administratie la parter, compartiment explorari functionale la etajul I si sala de
spectacole la etajul I1.

Incepand cu data de 1 Octombrie 2002, prin Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 722/01.10.2002,
Sanatoriul ,,Tudor Vladimirescu’’, se transforma in Spital de Pneumoftiziologie ,,Tudor Vladimirescu’’.

La momentul actual este un spital de monospecialitate, cu specificul — pneumologie. in prezent,
conform Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Gorj nr. 1060/18.12.2019 , Spitalul de
Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu este o unitate sanitara cu 226 paturi (53 paturi pneumologie-acuti,
52 paturi recuperare medicala respiratorie-cronici si 121 paturi TBC-cronici) care isi desfasoara activitatea
pe 3 sectii medicale respectiv compartimente.

Unitatea spitaliceasca functioneaza intr-o cladire principala tip monobloc si o cadire anexa-salina
artificiald de suprafatd aflata la 25 m de cladirea principala. Spitalul este alcatuit din 3 corpuri : corpul A —
latura de Vest, corpul B —latura de Est si corpul C — latura de Nord.  Cele trei corpuri sunt unite intre
ele, formand un singur pavilion monobloc in care functioneaza sectiile si celelalte compartimente
functionale ale spitalului. Cladirea anexa-salina artificiala de suprafata este in suprafatd de 220mp cu o
capacitate optima de 40 persoane/sedintd de terapie, compusa din doua sali salind echipate ultramodern si
dispunand de generatoare de aerosol salin cu posibilitate de control al concentratiei;

Caracteristicile constructiei — cladire spital

1. Date de recunoastere :

- Denumirea- SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE “TUDOR VLADIMIRESCU”

- Adresa — Comuna Runcu, jud Gorj

- Amplasament: situat la 25 km nord vest fata de Municipiul Tg-Jiu, zona montana ( Varful lezer)
la altitudinea de 825 m, inconjurat de paduri de conifere si fag.

2. Vecindtati : obiectivul se afla in comuna Runcu avand ca vecindtati — satul Pirvulesti, la nord-
vest, satul Suseni la sud-vest si satul Dobrita la nord-vest.

3. Destinatia - Incepand cu data de 1 Octombrie 2002, prin Ordinul Ministrului Sanatitii nr.
722/01.10.2002, Sanatoriul TBC ,,Tudor Vladimirescu’’, se transforma in Spital de Pneumoftiziologie
,ludor Vladimirescu’’. La momentul actual este un spital de monospecialitate, cu specificul —
pneumologie, in tratamentul afectiunilor pulmonare tuberculoase cit si netuberculoase.

4.Particularitatile specifice, tipul cladirii :

- la demisol: arhiva, camera lenjerie murdard, magazine central, spatii tehnice;

-la parter: Receptie internari/externari, Explorari functionale, Camera de gardd, Ambulatoriu
integrat — cabinet pneumologie, Farmacie, Radiologie, Sectia Il Pneumologie;

-la etaj I: Birouri administrative, Radiologie, Sectia | Pneumologie;

-la etaj II: Sala de sedinte, Laborator analize medicale, Sectia III Pneumologie, Camera de
Rugaciune;

- la etaj Il : Sala kinetoterapie, sala fizioterapie.

Cladirea este prevazuta cu doua lifturi:

- Lift pentru pacienti situat in golul scarii centrale a cladirii;

- Lift pentru alimente situat n corpul C al cladirii si deserveste oficiile alimentare situate la
etajele superioare.

Suprafata construita : 5460,7 mp

Suprafatid desfasurata :18 ha

Inaltime spatii(minim-maxim) :8,00-20.5 m

Volumul total = 35.134.000 mc

Numarul compartimentelor de incendiu : 1
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I. VIZIUNE

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE TUDOR VLADIMIRESCU urmareste imbundtdtirea
starii de sandtate a populatiei si realizarea un sistem de sandtate modern si eficient, compatibil cu sistemele
de sandatate din Uniunea Europeand, pus permanent in slujba cetdateanului.

Spitalul va trebui sa-si gandeasca viitorul nu numai la nivel de supravietuire ci si ca ofertant de
servicii diversificate si de calitate pentru utilizatorii din ce in ce mai diversi si cu noi asteptari.

Il. MISIUNE

Misiunea reflecta scopul SPITALULUI :

Serviciile medicale asigurate sa devina calitativ superioare, astfel incdt sa fie preferate in fata
altora atat in sistemul sanitar cdt si in comunitatea locala, regionald, nationala si internationala;

* Profilaxia bolilor transmisibile si netransmisibiie prin campanii de informare a populatiei
cu privire la factorii de risc privind diverse afectiuni;

I11. SCOP
Ridicarea standardelor serviciilor oferite si imbundtatirea performantei spitalului prin oferirea
serviciilor medicale de calitate, cu promptitudine, in climat de sigurantad, incredere, flexibilitate.

V. VALORI COMUNE.

respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii populatiei;

garantarea calitatii si sigurantei actului medical;

cresterea rolului serviciilor preventive;

respectarea dreptului la libera alegere si a egalitatii de sanse;
aprecierea competentelor profesionale si Incurajarea dezvoltarii lor;
transparenta decizionala
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1. Obiectiv general:

Cresterea calitatii serviciilor medicale si administrative in conditii de eficienta si eficacitate
maxima

Obiectiv specific nr. 1 — Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale furnizate

Calitatea serviciilor medicale este un principiu din ce in ce mai important in domeniul sanatatii,
deoarece creste gradul de informare al pacientilor, concomitent cu progresele tehnologice si terapeutice.
Calitatea serviciilor medicale are numeroase dimensiuni, dintre care cele mai importante sunt reprezentate
de eficacitate, eficientd, continuitatea ingrijirilor, siguranta pacientului, competenta echipei medicale,
satisfactia pacientului, dar si a personalului medical.

Activitati:
1.1.  Imbunatatirea practicilor medicale si de ingrijire a pacientului, prin implementarea ghidurilor
nationale aprobate prin ordine ale Ministrului sanatdatii, protocoalelor adoptate de asociatiile profesionale
la nivel national sau adoptarea unor ghiduri de practica europene sau internationale, prin elaborarea de
protocoale terapeutice in baza ghidurilor adoptate.
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022:
» Implementarea ghidurilor de practica si adoptarea de protocoale terapeutice, algoritmuri de
investigatii, diagnostic sau tratament;
Responsabil: Medicul sef de sectie
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> Implementarea ghidurilor de nursing si adoptarea de protocoale si proceduri de ingrijire pe tipuri
de pacient si nevoi;

Responsabil: director medical/ asistenti sefi

Indicatori masurabili in perioada evaluate — anul 2022:

- Numdr si tip protocoale de practica aprobate de consiliul medical = 131

- Numar si tip protocoale, algoritmuri sau proceduri medicale implementate = 131

- Numar si tip protocoale, algoritmuri sau proceduri medicale revizuite = 4

Monitorizare si evaluare prin rapoarte in Consiliul Medical: trimestrial

Termen de realizare: permanent

Responsabil: Directorul Medical

Buget necesar: 0
1.2.  Imbunatatirea calitatii ingrijirilor acordate pacientului prin implementarea ghidurilor de nursing si
adoptarea de protocoale si proceduri de Tngrijire pe tipuri de pacient si nevoi.
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022

> Implementarea ghidurilor de nursing, procedurilor de ingrijire pe tip de pacient pe sectii,
Responsabil: asistenta sefa de sectie;
> Elaborarea si adoptarea de proceduri de ingrijire pe tip de pacient si tip de nevoi, la nivel de spital,

Responsabil: directorul medical,
Indicatori masurabili in perioada evaluata:
- Numar si tip proceduri avizate de consiliul medical si aprobate de comitetul director = 131
- Numar si tip proceduri implementate = 131
- Numar si tip proceduri revizuite = 4
Monitorizare si evaluare prin rapoarte in Consiliul Medical: trimestrial
Termen de realizare: permanent
Responsabil: Directorul Medical
Buget necesar: 0

1.3 Implementarea unui sistem de colaborare si parteneriate cu asociatii, servicii sociale, medico-sociale si
de ingrijire la domiciliu, in scopul asigurarii integrarii sociale si a continuitatii ingrijirilor acordate
pacientului.

Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022

- Incheierea/revizuirea de parteneriate cu asociatii, fundatii sau alti furnizori de servicii
sociale sau medico-sociale pentru preluarea sau asistenta acordata pacientilor internati sau la externarea
pacientilor.

- incheierea/revizuirea de parteneriate cu cultele religioase pentru a oferi asistenta spirituala
fara discriminare.

Indicatori masurabili in perioada evaluata:

- Nr. parteneriate incheiate/revizuite pe tip de parteneriat = 4

Monitorizare si evaluare prin rapoarte in Consiliul Medical: semestrial

Termen de realizare:permanent

Responsabil: Managerul, Directorul Medical

Buget necesar: 0 lei

1.4 Depistarea, controlul si supravegherea infectiilor asociate activitatii medicale

Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022

- Controlul raspandirii bacteriilor multirezistente si emergenta fenomenelor infectioase cu
potential epidemic;
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- Intarirea sistemului de supraveghere si control al infectiilor asociate activitatii medicale;

- Implicarea organizatiei la toate nivelurile in politica de prevenire a infectiilor asociate
activitatii medicale si gestiunea riscului infectios;

- Intarirea prevenirii transmiterii incrucisate a microorganismelor;

Indicatori masurabili:

- Incidenta infectiilor nosocomiale (nr. infectii nosocomiale/ nr. pacienti externati)
16/2194

Monitorizare si evaluare prin rapoarte In Consiliul Medical: trimestrial

Termen de realizare: permanent

Responsabil: departament SPCIN, medicii sefi de sectie, asistentele sefe de sectie

Buget necesar: 50000 lei/an

Rezultate asteptate/ Obiectiv specific 1 — Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale furnizate:
1. Imbunitatirea indicatorilor de calitate in servicii;
2. Cresterea gradului de satisfactie a pacientului si a personalului;

Obiectiv specific nr. 2 - Dezvoltarea, organizarea, modernizarea infrastructurii spitalului i
dotarea cu echipamente/aparatura medicala

Activitati:

2.1. Optimizarea structurii spitalului

Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022

" Dimensionarea reala a numarului de paturi din structura cat si a numarului de paturi
contractabile anual, in functie de indicatorii de utilizare:

- Diminuarea din compartimentele TBC a numarului de paturi in structurd in functie de
incidenta patologiei;

- Suplimentarea in compartimentele recuperare medicala respiratorie si pneumologie acuti a
numarului de paturi in functie de incidenta patologiei;

. Dezvoltarea serviciilor privind ambulatoriul de specialitate si a serviciilor de spitalizare de
zi:

- Contractarea cu CASJ Gorj a serviciilor de radiologie ca investigatii in ambulatoriu;

- Modificarea structurii organizatorice a spitalului prin infiintarea a unui numar minim de
paturi de spitalizare de zi.

Indicatori masurabili in perioada evaluata:

- Nr. Sectii =3

- nr. Paturi/sectii/compartimente = 226

- Rata de utilizare a paturilor:

RU(conform structura aprobatd) = 47.86

RU(conform structura contractata) = 56.29

- Indicele de utilizare a paturilor:

IU(conform structura aprobatd) = 174.68

IU(conform structura contractatd) = 205.44

Monitorizare si evaluare prin Raport anual de evaluare a indicatorilor de performanta manageriala

Buget estimat: 0

Termen: permanent

Responsabil: comitet director
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2.2. Dotare cu echipamente/aparaturd medicala
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022
Stabilirea necesarului optim de dotari privind echipamente/aparatura medicala;
Elaborarea notelor de fundamentare anuala a listelor de investitii privind dotarile;
Elaborarea listelor anuale de investitii privind dotérile;
Identificarea resurselor financiare si elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli care sa cuprinda
aceste dotari.
Indicatori masurabili in perioada evaluata:
- Lista dotari efectuate.
Monitorizare si evaluare prin Raport anual de evaluare a indicatorilor de performanta manageriala:
anual
Buget estimat: 3.000.000 lei
Termen: 31.12.2026
Responsabil: manager, comitet director, sefi sectii.

YV VYV

2.3. Imbunitatirea conditiilor hoteliere si a circuitelor intraspitalicesti
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022
= Reabilitare exterioara pavilion spital;
» TInlocuire cazane centrala termica;
= Reabilitare imprejmuire areal spital;
= Identificarea si implementarea de solutii alternative de incalzire folosind energii regenerabile;
» Relocare spatiu laborator analize medicale;
= TInlocuirea radiatoarelor si echilibrarea instalatiei de agent termic;
= Realizarea de bai la saloane;
Indicatori masurabili in perioada evaluata:
- Exterior pavilion spital reabilitat: SF/DALI realizat; proiect contractat prin PNRR Cresterea eficientei
energetice a Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, contract de finantare
nr.73759/23.06.2022.
- Cazane inlocuite: SF/DALI realizat; proiect contractat prin PNRR Cresterea eficientei energetice a
Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, contract de finantare nr.73759/23.06.2022.
- Laborator relocat: SF/DALI realizat; Proiectul se afla in fazd de licitatie atribuire contract de
proiectare/executie.
- Instalatie de incélzire prin utilizarea de energie regenerabila: SF/DALI realizat; proiect contractat prin
PNRR Cresterea eficientei energetice a Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Viadimirescu, contract de
finantare nr.73759/23.06.2022.
- Nr. Saloane cu baie proprie: SF/DALI realizat; Proiectul se afla in faza de licitatie atribuire contract de
proiectare/executie.
Monitorizare si evaluare prin Raport annual de evaluare a indicatorilor de performantd manageriala:
anual
Termen de realizare: 31.12.2026
Buget estimat:30.000.000 lei.
Responsabil: Manager, Director Financiar, compartiment achizitii

2.4.  Acreditare spital ciclul 1.

Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022
= Conformarea cu standardele de acreditare - mentinere
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Monitorizare si evaluare in Comitet Director: trimestrial
Indicatori masurabili in perioada evaluata:
- Gradul de comformare a indicatorilor de acreditare = 84,74
In baza Ordinului Presedintelui ANMCS nr. 10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a
unitatilor sanitare cu paturi aferente celui de al II-lea ciclu de acreditare, cu modificarile si completarile
ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 95 din 31 ianuarie 2018, SPITALUL DE
PNEUMOFTIZIOLOGIE TUDOR VLADIMIRESCU, Judetul Gorj se reincadreaza in Categoria a II-a ,
Acreditat cu recomandari conform Certificatului de Acreditare Seria ANMCS nr. 2-224 emis in
conformitate cu prevederile ordinului Presedintelui ANMCS nr. 326/29.10.2021
Termen: permanent
Responsabil: comitet director

Rezultate asteptate/ Obiectiv specific 2 Dezvoltarea, organizarea, modernizarea infrastructurii
spitalului §i dotarea cu echipamente/aparatura medicala:

1. Imbunatitirea prestatiei medicale vizand patologia respiratorie, avand in vedere ci pacientii cu
tuberculoza se prezintd la consultatie cu simptome nespecifice, discrete, necesitaind un diagnostic
diferentiet elaborat, de celemai multe ori eronat;

2. Diagnosticarea precoce si scurtarea timpului de diagnosticare pentru afectiuni pulmonare ( in special
tuberculoza-risc de contagiozitate ridicat-prioritate absoluta reprezentand internarea corespunzatoare a
suspectilor TB, investigarea intensivd vizand stabilirea promptd a diagnosticului si instituirea
tratamentului specific precum si scoaterea lor din colectivitate, izolare obligatorie);

3. Majorarea veniturilor contractate pentru afectiuni cronice tratate, altele decat tuberculoza prin

suplimentarea numarului de paturi contractate din compartimentele de recuperare medicala respiratorie;

Reducerea costurilor cu energia;

Sporirea confortului hotelier al pacientului si implicit al satisfactiei acestuia;

Asigurarea circuitelor specifice ale spitalului conform cu legislatia In vigoare;

Grad de incredere ridicat datoritd mentinerii nivelului de acreditare.

No ok

Obiectiv specific nr. 3 — Imbundtditirea managementului resurselor umane

Activitati:

3.1. Stimularea pregatirii postuniversitare a medicilor specialisti si primari si a personalului medico-sanitar
din cadrul spitalului prin obtinerea de competente si supraspecializari, la nivelul actual al cunoasterii
si nevoilor nationale

Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022
= aplicarea planului de formare profesionala, elaborat pe baza propunerilor sefilor de sectii, avizat de
catre Consiliul Medical si aprobat de comitetul director;
= organizarea de cursuri de pregatire cu personalul medico-sanitar la nivelul spitalului.

3.2.Completarea deficitului de personal
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022
-Completarea echipei prin angajarea pe posturile vacante.

Indicatori masurabili in perioada evaluata:

- Numar de participari la cursuri, pe tip de formare si categorii de personal — conform planului anual
de formare a personalului;

- organigrama completd — conform planului anual de selectie si recrutare personal
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Monitorizare si evaluare prin Raport anual de evaluare a indicatorilor de performanta manageriala:
anual

Termen de realizare: permanent

Buget necesar: 230.000 lei/an

Responsabil: Manager, sef birou RUNOS

Rezultate asteptate/ Obiectiv specific 3— Imbundtdatirea managementului resurselor umane:
1. Cresterea performantei actului medical si implicit a calitatii acestuia;
2. Asigurarea activitatii specifice spitalului cu personal de specialitate

Obiectiv specific nr. 4 — Imbundtdatirea managementului financiar al spitalului

Activitati:
4.1. Cresterea transparentei in utilizarea fondurilor
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022
= dezvoltarea de soft informatic al spitalului in scopul evidentierii costurilor reale ale
serviciilor medicale;
» Organizarea de licitatii nationale pentru achizitii de bunuri si servicii;
= Intarirea capacititii de evaluare si control intern;
= Afisarea permanentd a datelor financiare de interes public.
4.2. Intarirea disciplinei financiare
Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022
Asigurarea finantarii serviciilor medicale realizate, a programelor nationale de sandtate si a celorlalte
actiuni si activitati, cu respectarea prevederilor legale si Incadrarea in bugetul aprobat;
Fundamentarea propunerilor de buget initiale si de rectificare pe baza principalelor strategii ale
spitalului;
Incheierea exercitiilor financiare, analiza, controlul si elaborarea situatiilor financiare trimestriale si
anuale, potrivit dispozitiilor legale;
Analiza, verificarea si inaintarea spre avizare a bugetului de venituri si cheltuieli, potrivit dispozitiilor
legale;
Monitorizarea modului de utilizare a resurselor financiare publice;
Respectarea cu strictete a disciplinei financiare si bugetare, prin emiterea de norme metodologice si
instructiuni de aplicare a prevederilor legale, de reglementari contabile specifice domeniului sanitar.

4.3. Atragerea de noi resurse financiare in domeniul sanitar

Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022
Contractarea contravalorii serviciilor medicale pe bazd de criterii obiective si reducerea influentei
criteriului istoric.
Atragerea de resurse suplimentare pentru finangarea cheltuielilor de sanatate, in acest sens, prin Legea
nr.95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, au fost instituite unele contributii ale persoanelor
juridice care produc sau importd produse de tutun, bauturi alcoolice sau realizeaza incasari din
activitati publicitare ale acestora care, potrivit legii, se utilizeaza pentru investitii in infrastructura
sistemului sanitar public;
Finantarea unor programe curative de sanatate care se deruleaza din transferuri de la bugetul de stat si
din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii (Programul national de tuberculoza).
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= Aplicarea si implementarea Proiectelor Europene eligibile pentru spital - atragerea de fonduri
europene (reabilitare infrastructura, informatizarea spitalului, formarea de personal, activitati de
mediu, etc.).

= Includerea in strategia de dezvoltare a autoritatii locale/Ministerul Sanatatii.

4.4. Cresterea capacitatii de control al costurilor

Transparenta in sanatate este conditia esentiald pentru realizarea unei alocari echitabile bazate pe
raportul cost/eficienta.

Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022

instituirea unor mecanisme de monitorizare a utilizarii resurselor financiare;

pregatirea specifica a personalului implicat in activitatea de control, precum si a celor care
autorizeaza utilizarea resurselor;

evaluarea cantitativa si calitativa a stocurilor, efectuata periodic;

necesar de materiale si echipamente, evaluate periodic;

intocmirea planului de achizitii si a calendarului de achizitii;

implicarea personalului tehnic specializat in indeplinirea strategiei de achizitii.

Indicatori economico-financiari in perioada evaluata:

1. executia bugetara fata de bugetul de cheltuieli aprobat = 96,7%
procentul cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor spitalului = 80,06%
procentul cheltuielilor cu medicamentele din totalul cheltuielilor spitalului = 4,08%
costul mediu pe zi de spitalizare, pe fiecare sectie = 690
procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor spitalului (sintagma "venituri proprii"
inseamna, 1n cazul acestui indicator, toate veniturile obtinute de spital, exclusiv cele
obtinute Tn contractul cu casa de asigurari de sanatate) = 47,93%
Monitorizare, evaluare, raportare(de etapa).

* Monitorizarea lunara si trimestriald a cheltuielilor efectuate de spital;

*  Monitorizarea lunara si trimestriala a cheltuielilor de personal;

=  Monitorizarea periodica, prin sistemul operativ de raportare, a angajamentelor bugetare si

a bk~ wn

a platilor efectuate pentru bunuri si servicii de catre unitatile sanitare cu paturi finantate integral din venituri

proprii.

Monitorizare si evaluare prin Raport anual de evaluare a indicatorilor de performanta manageriala:
anual

Termen: permanent

Buget necesar: 0

Responsabil: Comitet Director, Director Financiar Contabil.

Rezultate asteptate/Obiectiv specific 4— Imbundtdtirea managementului financiar al spitalului:
Imbunatatirea/mentinerea valorilor indicatorilor de performanta financiara

Obiectiv specific nr. 5 - Promovarea imaginii spitalului

Promovarea imaginii spitalului in vederea cresterii numarului de pacienti si a increderii acestora in

serviciile oferite.

Activitati:

5.1. Imbunatatirea site-ului de prezentare a Spitalului de Pneumoftiziologie ,, Tudor Vladimirescu’’
Masuri realizate in perioada evaluatd — anul 2022:

- actualizarea permanenta a informatiilor si a continutului paginii web a spitalului;
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- imbunatatirea sistemului de comunicare online cu pacientul in sectiunea de programari.

5.2. Lansarea unor campanii de promovarea a spitalului in mass media
Masuri realizate in perioada evaluata — anul 2022:
- elaborarea unui logo si a unui set de mesaje de prezentare, centrate pe ideea de spital nou,
sistem ISO implementat, spital acreditat, aparatura moderna, parteneriate valoroase;
- tiparirea de pliante, postere cu mesajele de promovare;
- prezentarea activitatii spitalului Tn emisiuni televizate;
- participari la simpozioane si conferinte de specialitate.
Indicatori masurabili
1. Numdr accesari in evolutie
2. Sondaj de opinie online - realizat
3. Numar emisiuni tv = 4
4. Numiar pliante, postere afisate
Monitorizare si evaluare in Comitet Director: trimestrial
Termen: permanent
Buget necesar: 0
Responsabil: purtator de cuvant, informatician.

Rezultate asteptate/ Obiectiv specific 5- Promovarea imaginii spitalului:
Vizibilitate in context pozitiv
Activitatea sectiilor, serviciilor si compartimentelor din structura spitalului:
Indicatori de utilizare:
SECTIA 1-80 PATURI DIN CARE:
compartiment tbc 42 paturi.
compartiment pneumologie 19 paturi.
compartiment recuperare medicala respiratorie 19 paturi.
Structura de personal este urmatoarea:
trei medici primari.
14 asistenti medicali.
6 infirmiere.
5 ingrijitoare de curatenie.
SECTIA 11 - 86 PATURI DIN CARE:
compartiment thc 47 paturi.
compartiment pneumologie 20 paturi.
compartiment recuperare medicala respiratorie — 19 paturi.
Structura de personal este urmatoarea:
un medic primar, doctor in stiinte medicale.
doi medici primari.
15 asistenti medicali.
6 infirmiere.
5 ingrijitoare de curatenie.
SECTIA 111 — 60 PATURI DIN CARE:
compartiment tbc 32 paturi.
compartiment pneumologie 14 paturi.
compartiment recuperare medicala respiratorie — 14 paturi.
Structura de personal este urmatoarea:
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- doi medici primari.
- un medic specialist.
- 13 asistenti medicali.

- 6 infirmiere.
- 4 ingrijitoare de curatenie.
Echipamente specifice existente la nivel de sectii:
- oxigenatoare = 30
- lampi ultraviolete = 32
- negatoscoape = 9
- aspiratoare vacuum =5
- tensiometre = 26
- pulsoximetre = 19
- truse urgenta = 8
-ecograf =1

-defibrilatoare automate =3

- monitor functii vitale cu capnograf IM — 12 =3
- poligraf SOMNOLAB 2 =1

- Auto CPAP Prisma APAP =1
- BIPAP ventilatie noninvazivda PRISMA 30 ST = 3.

- butelii de oxigen =6

Activitatea unitatii sanitare si serviciile medicale in anul 2022 ca si in anul 2021 au fost puternic
influentate de masurile pentru pregatirea spitalelor in contextul epidemiei de coronavirus COVID-19.

In conformitate cu legislatia in vigoare privind masuri pentru organizarea spitalelor in contextul
pandemiei de COVID-19 de acordare a asistentei medicale pentru pacienti, cazuri confirmate si suspecte
de COVID-19, conform clasificarii spitalelor in 3 niveluri de competenta, structura organizatorica a unitatii
spitalicesti este aprobata prin aviz epidemiologic acordat de Directia de Sanatate Publica Gorj.

a) In perioada 01.01.2022-29.03.2022 - numarul de paturi a fost aprobat de catre DSP Gorj in baza
avizului epidemiologic nr. 14034/03.10.2021, astfel:

Sectie Nr. paturi Nr. paturi
T:t)uTr'iA‘L N Nr. paturi | Compartiment Nr. paturi | Compartiment
gE CTIE Compartiment TBC | Recuperare Compartiment | COVID-19
din care', (Pneumoftiziologie) | Medicala Pneumologie | (inclusiv Zona

Compartiment ' Respiratorie Tampon)

Sectia | Pneumologie 62 22 12 3 25
Sectia Il Pneumologie 61 22 12 3 24
Sectia 111 Pneumologie 39 14 7 2 16
TOTAL NUMAR 65
PATURI SPITAL 162 58 31 8

b) 1in perioada 30.03.2022-21.06.2022 - numdrul de paturi a fost aprobat de catre DSP Gorj in baza
Avizului epidemiologic nr. 6145/30.03.2022, astfel:
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Sectie
Nr. paturi Nr. paturi
ngl’r,iAL N Nr. paturi | Compartiment Nr. paturi | Compartiment
EECTIE Compartiment TBC | Recuperare Compartiment COVID-19
din care: (Pneumoftiziologi) Medicala Pneumologie (inclusive  Zona
' Respiratorie Tampon)
mpartiment
Sectia I 1
Pneumologie 7 33 19 13
Sectia I 12
Pneumologie 75 31 19 13
Sectia " 10
Pneumologie 55 21 14 10
TOTAL
IP‘IXTI\EJ"&F: 207 85 52 36 34

¢) In perioada 22.06.2022-31.12.2022 - numirul de paturi a fost aprobat de catre DSP Gorj in baza
Avizului epidemiologic nr. 10440/22.06.2022, astfel:

Sectie Nr. paturi Nr. paturi
TSUT:‘L N Nr. paturi | Compartiment Nr. paturi | Compartiment
EE CTIE Compartiment TBC | Recuperare Compartiment COVID-19
din caref (Pneumoftiziologi) | Medicala Pneumologie (inclusive Zona
Compartiment ' Respiratorie Tampon)
Sectia | Pneumologie 80 36 19 13 12
Sectia Il Pneumologie 86 42 19 13 12
Sectia Il Pneumologie 60 26 14 10 10
TOTAL NUMAR 34
PATURI SPITAL 226 104 52 36
MEDIA PONDERATA A NUMARULUI DE PATURI APROBAT PENTRU ANUL 2022
eete TOTAL Nr. | & i pan Nr. paturi Compartiment . paturi
paturi Compartme_n t TBC RelcS erare rl)\/ledicala Compartiment
SECTIE, (Pneumoftiziologi) perare Pneumologie (inclusiv
. . Respiratorie S
. din care: Zona Covid si Tampon)
Compartiment
Sectia | Pneumologie 74 32 17 25
Sectia Il Pneumologie 77 35 17 25
Sectia Il Pneumologie 56 29 12 22
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TOTAL MEDIE
PONDERATA NUMAR 207
PATURI SPITAL

89

46

72

7.2. Date statistice internari/externari la nivelul unitatii

NUMAR CAZURI INTERNATE

NUMAR CAZURI EXTERNATE

2197

2194

7.3. Date statistice decese la nivelul unitatii

NUMAR CAZURI DECEDATE

Semestru |

Semestru |l

TOTAL

7

4

11
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7.3. Date statistice privind flora microbiana multidrog rezistenta

Flora microbiana multidrog rezistenta la nivelul Sectiilor si Spital

Stafilococ auriu | Clostridium Enterobacteriaceae Pseudomonas
A . . g producatoare de . Klebsiella spp Acinetobacter spp TOTAL
meticilinorezistenti difficilei . aeruginosa
carbapenemazei
Sectia | 0 3 0 0 0 0 3
Sectia Il 0 2 0 0 0 0 2
Sectia Ill 0 2 0 0 0 0 2
SPITAL 0 7 0 0 0 0 7
7.4. Date statistice privind infectiilor asociate asistentei medicale al unitatii
Moq de Rezistenta Clasificare
depistare Germene . . .
Nr (activa, pasiva, | identificat microbiana finala
Sectia s Varsta Data internarii | Data depistarii va, P ' MDR* Da/Nu. | (colonizare/
FOCG studiu de | Da/Nu. Daca ) R
Daca MDR, | infectie/infirmat
prevalenta, da, care? .
. precizati. )
screening)
Sectia |
Pneumologie 456 48 30/03/2022 | 17/04/2022 | Activa Infectie SARS Nu | Infectie
Compartiment CoV-2
TBC
Sectia |
Pneumologie 377 27 18/03/2022 | 17/04/2022 | Activa Infectie SARS Nu | Infectie
Compartiment CoV-2
TBC
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Sectia

Pneumologie . Infectie SARS .
Compartiment 151 67 28/01/2022 17/04/2022 Activa CoV-2 Nu Infectie
TBC
Sectia |
Pneumologie . Infectie SARS .
Compartiment 492 35 04/04/2022 18/04/2022 Activa Cov-2 Nu Infectie
TBC
Compartiment . Infectie SARS .
TBC 339 18 14/03/2022 13/04/2022 Activa COV-2 Nu Infectie
Sectia |
Preumologie 738 80 13/05/2022 | 04/06/2022 | Activa Clostridium |\, Infectie
Compartiment Difficilae
Peumologie
gﬁ(e;ﬂ?nolo ie . Clostridium

o9 466 53 31/03/2022 09/07/2022 Activa Difficile Nu Infectie
Compartiment . .

. Toxina Asi B

Peumologie
E?}Zt:zwolo ie . Clostridium

o9 1094 68 01/07/2022 16/08/2022 activa Difficile Nu Infectie
Compartiment . .

; Toxina Asi B

Peumologie
Sectia | Infectie SARS
Pneumologie 1319 73 11/08/2022 | 19/09/2022 | Activa Cov-2 Nu Infectie
Compartiment
Peumologie
Sectia | Infectie SARS
Pneumologie 1532 57 14/09/2022 | 20/09/2022 | Activa Cov-2 Nu Infectie
Compartiment
Peumologie
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Sectia

Peumologie 1349 |38 17/08/2022 | 23/09/2022 | Activa infectle SARS | Ny Infectie
Compartiment Cov-2
Peumologie
Sectia |
Pneumologie 1318 |65 11/08/2022 | 10/09/2022 | activa infectie SARS | ny infectie
Compartiment CoV-2
Peumologie
Sectia |
Pneumologie 1319 | 74 11/08/2022 | 07/10/2022 | Activa Clostdium | ny Infectie
Compartiment dificilae
TBC
gﬁ(e:ﬂ?ngllo . Clostridium
o9 1598 42 22/09/2022 10/10/2022 Activa Difficile Nu Infectie
Compartiment Toxina Asi B
TBC
Sectia |
Pneumologie 1774 |79 24/10/2022 | 28/10/2022 | activa Clostridium |\, infectie
Compartiment dificilae
Peumologie
iﬁgﬂ%gllo . Clostridium
. g 1966 84 17.11.2022 29.11.2022 Activa DifficileToxin | Nu Infectie
Compartiment aAsiB

TBC
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7.4, Indicatori de calitate si de utilizare a serviciilor

7.4.1. Rata mortalitatii intraspitalicesti
Rata mortalitatii = (Decese in spital sau sectie/ Bolhavi externati spital sau sectie) x 100
a) Rata mortalitatii total spital
Rata mortalitatii intraspitalicesti= (11/2197) x 100 =0,50 %
b) Rata mortalitatii pe sectii:
Sectia | Penumologie = (3 /794) x 100 = 0,38 %.
Sectia Il Penumologie = (6/969) x 100 = 0,62 %.
Sectia 1l Penumologie = (2 /434) x 100 =0,46 %.

7.4.2. Durata medie de spitalizare pe spital si pe fiecare sectie
Durata medie de spitalizare = Om — zile de spitalizare / (Bolnavi aflati la inceputul perioadei +
Bolnavi internati in cursul perioadei)

a) Durata medie de spitalizare pe spital
» DMS SPITAL = 16,14
b) Durata medie de spitalizare pe sectii
DMS Sectia | Penumologie = 17,23
DMS Sectia Il Penumologie = 14,57
DMS Sectia Il Penumologie = 17,69

Y V VY

Nota: Indicatorul este influentat de restrictiile in vigoare privind mdsuri pentru
organizarea spitalelor in contextul pandemiei de COVID-19 , Circuitele functionale separate pentru Zona
Covid, Zona Tampon si Zona Non-Covid .

7.4.3. Rata de utilizare/ocupare a paturilor pe spital si pe fiecare sectie

Rata de utilizare/ocupare a paturilor = (Indicele de utilizare a paturilor x 100)/ nr. zile calendaristice
din perioada

Indicele de utilizare a paturilor (IU) = Om — zile de spitalizare / Numar mediu paturi

Numarul mediu de paturi poate fi egal cu existentul de la inceputul perioadei de referintd sau poate
sa difere, situatie in care se calculeaza ca o medie aritmeticd ponderata la trimestru, semestru si an.

a) Rata de utilizare a paturilor pe spital

Rata de utilizare a paturilor SPITAL = 47,86 %
b) Rata de utilizare a paturilor pe sectii

RUP SECTIA | PNEUMOLOGIE = 51,55 %,
RUP SECTIA Il PNEUMOLOGIE =51,42 %,
RUP SECTIA 11l PNEUMOLOGIE = 38,08 %.

Y V V

Nota: Indicatorul este influentat de restrictiile in vigoare privind masuri pentru organizarea
spitalelor in contextul pandemiei de COVID-19 , Circuitele functionale separate pentru Zona Covid, Zona
Tampon si Zona Non-Covid .

Activitatea medicala la nivelul sectiilor este reprezentata de:
- Consultatie.



- Examen clinic, consult pneumologic, consulturi interdisciplinare: medicina internd, infectioase,
neurologie, psihiatrie, ortopedie, otorinolaringologie, urologie, endocrinologie, chirurgie, etc.
(contract colaborare cu SJU Tg-Jiu).

Examene paraclinice la nivelul anului 2022:
- Radiografie toraco-pulmonare
- Electrocardiografie
- Fibrobronhoscopie
- Spirometrie
- Numar spirometrii in spital
- Numar spirometrii in ambulatoriu
- Examene (contract de colaborare cu Spitalul Judetean de urgenta Tg- Jiu)
- Tomografie computerizata regiune toracica cu si fara substantd de contrast — contract de colaborare
cu Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu
- Analize de laborator, existand si contract de colaborare cu Spitalul Judetean de urgenta Tg- Jiu pentru
investigatiile solicitate si care nu se pot efectua in laboratorul spitalului.
- Stabilire de diagnostic.
- Tratament medicamentos, materiale sanitare.
- Ingrijire, recuperare, cazare, masa.
LABORATOR DE ANALIZE MEDICALE
Structura de personal:
- un medic specialist
- un chimist
- unbhiolog
- 5 asistenti
- un ingrijitor curatenie.
in cadrul laboratorului existi compartimentul pentru investigatie micobacteriologicd, dar si
compartimentul pentru investigatii biochimice,hematologice, imunologice. Laboratorul de analize medicale
dispune de urmatoarele echipamente:
- microscop binocular binoptic CETI
- microscop binocular XSP-103B
- centrifuga refrigeratoare
- autoclav si etuva sterilizatoare
- statie sterilizare
- balanta electrica
- aparat electroforeza tip SEBIA
- automat hematologie ABACUS JUNIOR (analizor semiautomat 3 Diff)
- Echipament detectie rapida a Mycobacterium Tuberculosis
-Videomicroscop optic binocular
-Centrifuga de laborator
-Analizor urini urilyzer
-Agitator orbital cu timer si platforma larga pentru containere de diferite tipuri
- semiautomat biochimie CYAN PLUS
- lampa UV.
- analizor automat biochimie Midray BS 200
- statie sterilizare autoclav AES — 75
- hota cu flux laminar BSC 1500 II A2-X



- analizor automat hematologie RT 7600.
Activitatea laboratorului este reprezentata de:
examen microscopic B.K. si cultura.
examene hematologice: hemoleucograma completa, examen citologic al frotiului sanguin, VSH ;
examene biochimice: uree, glicemie, transaminaze, creatinind, acid uric, bilirubina totala, bilirubina
directa, colesterol, trigliceride, calcemia, LDH, proteine totale, fosfataza alcalind, magneziemie,
sideremie, examene biochimice ale lichidului pleural, examen sumar urina.
teste rapide pentru: sifilis, HIV, atg HBs, atc anti HVC.
FARMACIE
Structura de personal:
- un farmacist
- 3 asistenti de farmacie.
S-a realizat contractarea medicamentelor necesare tratarii patologiei din sfera respiratorie, dar si
medicamentele absolut necesare in situatii de urgentd, conform legislatiei in vigoare. S-a reusit
realizarea aproviziondrii ritmice si suficiente, de medicamente si materiale sanitare, astfel incat
activitatea medicala sa se desfasoare optim din acest punct de vedere.
COMPARTIMENT RADIOLOGIE - IMAGISTICA MEDICALA
Structura de personal:
- 1 medic specialist radiologie si imagistica
- 3 asistenti radiologie - imagisticd medicala.
Echipamente existente:
aparat tomografie computerizata OPTIMA CT 520
sistem de radiologie digital cu arhivarea si vizualizarea imaginilor RADSPEED MF digital
FPD.COMPARTIMENT EXPLORARI FUNCTIONALE
Structura de personal:
un asistent medical.
Exista contract de colaborare cu spitalul din Tg Jiu pentru efectuarea examenelor citologice.
Echipamentele specifice activitatii, existente la nivelul compartimentului sunt:
Spiroanalyzer ST 95
Spirolab,
Spirolab 3
EKG, Electocardiograf MINDRAY 095
Aparat pentru bronhofibroscopie digitala OLYMPUS EXERA CV 160.
Defibrilator automat
Compartimentul somnologie, investigarea polisomnografica evidentiaza cauzele de producere a

apneei in somn, fapt ce conduce la ameliorarea calitatii vietii si prevenirea unor complicatii cardiovasculare
si neurologice cu risc vital.

COMPARTIMENT DE PREVENIRE SI CONTROL AL INFECTIILOR ASOCIATE
ACTIVITATII MEDICALE

Structura de personal
medic responsabil cu supravegherea si prevenirea infectiilor asociate activitatii medicale (Contract
de prestari servicii cu medic epidemiolog).
Medic responsabil cu politica de utilizare a antibioticelor.
asistent de igiena.



Exista un control eficient al IAAM la nivelul spitalului, realizat prin respectarea normelor impuse
de legislatia n vigoare si respectarea planului propriu de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale
si a programului de curdtenie a unitatii:

- achizitionarea dezinfectantelor si produselor necesare asigurarii curateniei si dezinfectiei la nivelul
unitatii.

- purtarea echipamentelor de protectie a personalului.

- achizitionarea unei game diversificate de antibiotice care sa permitd o antibioterapie tintitd, in scopul
stoparii dezvoltarii germenilor responsabili producerii infectiilor asociate activitatii medicale;

- achizitionarea de lampi ultraviolete la nivelul sectiilor si ambulatoriului integrat al spitalului.

AMBULATORIU INTEGRAT- CAMERA DE GARDA

Structura de personal:
- 2 asistenti medicali
- unregistrator medical.
Echipamentele specifice activitatii, existente la nivelul compartimentului sunt:

- spirometru—1
- aspirator vacuum — 1
- negatoscop — 1
- tensiometru—1
- lampa UV
- Analizor de gaze si electroliti = 1



- Monitor functii vitale si defibrilator Midray = 1
- BIPAP ventilatie noninvaziva

- PRISMA30ST=1

- Defibrilator automat

- Ecograf multifunctional

Imbunatitirea activitatii medicale s-a realizat prin:

¢ S-a imbunatatit circuitul documentelor medicale.

e S-au imbunatatit conditiile hoteliere pentru pacienti:apa calda zilnic la un program stabilit; confort termic
pentru pacienti in toate spatiile deservite: saloane, toalete, dusuri, sald de mese, holuri.

® S-a realizat dimensionarea eficientd a numarului de paturi, astfel incat compartimentele recuperare medicala
respiratorie din cadrul spitalului sa functioneze cu maxima eficienta.

e S-a efectuat o crestere a numarului de consulturi interdisciplinare si o diversificare a serviciilor contractate cu
Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu si Spitalul Judetean de Urgenta Craiova.

¢ Cresterea adresabilitatii spre spital prin:

- permanente discutii si colaborare cu medicii pneumologi de la dispensarele TBC din teritoriu, cu medicii
de familie in vederea orientdrii pacientilor cu afectiuni respiratorii spre spitalul nostru, evident fiind faptul ca o
afectiune respiratorie este cel mai bine tratata de medicii pneumologi, dar si faptul cd un diagnostic precoce si un
tratament adecvat ar scddea procentul pacientilor cu complicatii si comorbiditati si implicit ar conduce la o spitalizare
mai scurta si economie de medicatie;
- intensificarea publicitatii prin mass-media.
- actualizarea permanenta a site-ului asupra noutatilor aparute in activitatea spitalului.

o Au fost efectuate o serie de cursuri de catre medici si asistenti pentru actualizarea cunostintelor si realizarea
unui act medical de calitate.

¢ S-a imbunatatit modalitatea de raportare in sistem informatic.

e S-a reusit contractarea unui medic de recuperare medicala si s-au diversificat serviciile oferite pacientilor in
cadrul acestui compartiment.

Propuneri de imbunatatire a activitatii medicale pentru anul 2023:

e Mentinerea conditiilor de desfasurare a activitatii medicale conform indicatiilor membrilor comisiei de
evaluare a spitalului si urmarirea cu implementarea noilor indicatori impusi de Autoritatea Nationald de Management
al Calitatii Tn Sanatate.

o Diversificarea serviciilor medicale si cresterea gradului de satisfactie al pacientilor.

e Realizarea unui contract echilibrat tuberculoza - pneumologie — recuperare medicala respiratorie si
redimensionarea numarului de paturi conform noilor cerinte ale patologiei ce se adreseaza spitalului.

¢ Acreditarea Laboratorului de analize medicale conform SR ISO 15189/2014 si infiintarea unui compartiment
de microbiologie.

® Angajare de personal medical conform normativelor in vigoare, astfel incat sa fie satisfacute cerintele impuse
de acreditare pentru asigurarea unor servicii de calitate.

o Participarea personalului la cursuri de perfectionare, simpozioane, conferinte de specialitate etc.

e Tinand cont de perioada lunga de spitalizare, asigurarea posibilitatilor de agrement a pacientilor, prin
amenajarea spatiilor de recreere si terapie ocupationald inclusiv continuarea amenajarii curtii spitalului.

® Promovarea imaginii spitalului in vederea cresterii numarului de pacienti si a increderii acestora n serviciile
oferite: participari la simpozioane si evenimente medicale;

Activitatea economica si administrativa

Spitalul de Pneumoftiziologie asigura prin aparatul functional propriu activitatile de financiar- contabile,
resurse umane, tehnic, de contencios si administrative, paza si culte.

COMPARTIMENTE ADMINISTRATIVE

Compartimentele administrative asigura functionarea in bune conditii a spitalului $i au urmétoarea structura :

Financiar — contabilitate — 3 posturi

RUNOS si MCSM- 3 posturi



Aprovizionare, achizitii publice, contractare si transport — 5 posturi
Contencios si administrativ — 4 posturi

Tehnic, informatica, intretinere, PSI, si protectia muncii — 20 posturi
Paza — 5 posturi

Culte - 1 post

Resursele financiare
Bugetul Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu

Obiectivele principale ale activitatii desfasurate de catre Compartimentul Financiar Contabilitate in anul 2022
au fost:

- asigurarea cadrului legal necesar desfasurarii activitatilor in domeniul de competentd;

- organizarea, coordonarea si conducerea activitatilor financiar — contabile si de gestiune, asigurarea
functionalitatii compartimentului si punerea in practica a politicii unitatii sanitare in general.

Activitatea desfasuratd a avut la baza prevederile legislatiei Tn vigoare privind activitatea financiara, ale
Regulamentului de organizare si functionare si ale Regulamentului intern, procedurile operationale specifice adoptate
precum si deciziile conducerii spitalului §i s-a desfasurat in strdnsd corelatie cu indeplinirea atributiilor si
responsabilitatilor generale si specifice cuprinse in figsele de post ale personalului.

Compartimentul Financiar Contabilitaec a desfasurat, in anul incheiat, activitati specifice pentru indeplinirea
urmatoarelor atributii principale:

1. desfasurarea activitatii conform prevederilor legale evidentiind centrele de cost ale spitalului si
efectuarea corecta si la timp a nregistrarilor contabile, de angajare a cheltuielilor bugetare in limita fondurilor alocate;

2. analiza lunard a executiei bugetare si continutul conturilor, inregistrarea cheltuielilor pe fiecare centru
de cost in parte i promovarea de solutii corespunzatoare pentru sistematizarea cheltuielilor;

3. intocmirea la timp si In conformitate cu dispozitiile legale a darilor de seama contabile;

4, intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate;

5. asigurarea masurilor de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim special;

6. exercitarea controlului operativ curent in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

7. intocmirea de lucrari privind proiectele planurilor bugetului de venituri si cheltuieli;

8. luarea masurilor necesare pentru asigurarea integritatii bunurilor si pentru recuperarea pagubelor;

9. indeplinirea conditiilor legale privind angajarea gestionarilor, constituirea garantiilor si retinerea
ratelor;

10. verificarea efectuarii corecte si in conformitate cu dispozitiile legale a operatiunilor din Incasari si plati
in numerar;

11. analiza soldurilor pe conturile de debitori, creditori, furnizori si luarea de masuri in vederea lichidarii
acestora;

12. intocmirea documentatiei pentru compartimentul juridic, in vederea actionarii in instanta a clientilor si
debitorilor rau-platnici;

13. organizarea inventarierii patrimoniului conform prevederilor legale si verificarea propunerilor de
casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar pentru aprobarea acestora de cétre managerul general;

14. luarea masurilor necesare, impreuna cu celelalte compartimente, in ceea ce priveste evitarea aparitiei
sau anularea stocurilor greu vandabile, pentru prevenirea imobilizarilor de fonduri conform prevederilor legale;

15. intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a tuturor raportarilor contabile;

16. urmdrirea contractelor incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate in vederea decontarii serviciilor
medicale;

17. intocmirea lunara si trimestriald a facturilor pentru decontarea serviciilor medicale prestate pentru
asigurati si decontate de Casa de Asigurari de Sanatate;

18. verificarea lunara sau ori de cate ori a fost nevoie a corectitudinii si concordantei evidentei contabile
cu evidenta tehnico-operativa a gestionarilor si semnalarea atingerii stocurilor minime stabilite pentru fiecare gestiune;

19. monitorizarea continud a consumurilor inregistrate pentru fiecare dintre gestiuni, evidentierea

cheltuielilor ce pot fi sistematizate si promovarea de solutii conducerii spitalului in acest sens;



20. tinerea evidentelor decontului pacientilor externati, evaluarea periodica a costurilor actului medical si
tarifului pe caz ponderat;

21. verificarea registrului de casa si concordanta operatiunilor inscrise in extrasele de cont, cu documentele
de plata existente, clarificarea eventualelor neconcordante cu trezoreria.

Referitor la obiectivele planului strategic de dezvoltare a spitalului, Tn anul Incheiat, prin actiunile intreprinse s-
a asigurat:

e monitorizarea continua si evaluarea periodica a indicatorilor economici ai activitatii spitalului;

o revizuirea procedurilor din domeniul de responsabilitate;

e sistematizarea continud a costurilor pe centre de cost si monitorizarea consumurilor din decontul pe pacient;

e asigurarea fondurile necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite de cétre conducerea unitatii sanitare;

In contextul conformarii spitalului cerintelor si standardelor de calitate cerute de acreditarea ANMCS prezentam
situatia analitica si evolutia unor cheltuieli si venituri in vederea stabilirii celor mai bune strategii de dezvoltare a
spitalului.

A. Bugetul Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu

In actualul context national, luand in considerare principalele caracteristici ale politicii bugetare si evolutia
economico-financiara din anul 2022, avand in vedere analiza executiei bugetare la finele anului 2022, atat a veniturilor
realizate, cat si a cheltuielilor planificate, pentru pastrarea echilibrului bugetar au fost necesare unele masuri
rectificative privind bugetul Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, menite sd reducd volumul
cheltuielilor bugetare la un nivel corespunzator veniturilor realizate pana la sfarsitul anului.

IIenldicator Valoare realizata 01.01.2022 — 31.12.2022
Sold initial 180558

Total venituri 24031491

Total cheltuieli 23694362

Sold final 517687

Cod Prevederi ]IZre\I/ederi Venituri
iea indi L initiale inale ;
Denumire indicator indicator t realizate
2022 2022 2022
TOTAL VENITURI, din care: 00.01 25300560 24503560 24031491
-venituri curente, din care: 00.02 12709000 13113000 12858038
-venituri din proprietate-concesiuni  si | 30.10.05.30 70000 70000 57226
inchirieri
-venituri din prestari servicii si alte | 00.14 12639000 13043000 12800812
activitati, din care
-venituri din contractele incheiate cu casele | 33.10.21 12236000 12636000 12513120
de asigurari de sanatate
-venituri din contractele incheiate cu Directia | 33.10.30 400000 400000 280977
de Sanatate Publica Gorj din sumele alocate
de la bugetul de stat




-alte venituri din prestari serv si alte | 33.10.50 3000 7000 6912
activitati

Eramie M EaRNea de dezv 37.10.04] COU [ 16000p CTEAIE 16(0kd eIt | _160¢001aTH
bugetare | bugetare efectuate
-varsaminte din sectiunea de functionare 37.10.04) INCICRYHO00D pigiale| 160088finitivieL600DO
I XENTES T VAT SRECAENOE RUBET | 39-1UUL 001 28300560 | 24503560 314 | 23694362
ST nARE P4y QbR anului | 40.10.15 180560 180560 0
FOTRENGHETY €/ REIUPERIRE QTaUiel 01 25276560 | 24409630 23656406
TR St e BIN BEPERSNA LN | 40.10.15{0f | 15656P205100q01°%°P9510000 O | 19210774
excedentul anului  precedent pentru
Sdotitmedi deltunadkidndrani 10.01 19811000 18808000 18569667
Tiometeititiragsade administratiile locale din | 40.10.15[02002 | 24000( 222000 | 2400225000 | 0 224146
excedentul anului prpr‘pdpnf pentry
&%miaedezvoltare 10.03 477000 477000 416961
T SR PR elomalunic | 431033 20| 1241100855500 1T4TH00°0 | 11173139067
BB YR iSFciate de sanatate pentra 2001 2790560 | 3062560 2914143
acoperirea cresterilor salariale
Medicamente si material sanitare 20.04 156000 1330070 1130942
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 195000 258000 218060
Deplasari, detasari 20.06 10000 35000 25385
Pregatire profesionala 20.13 50000 15000 7674
Alte cheltuieli (prime de asigurare non-viata) 20.30 50000 60000 20442
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 59 111000 139000 128986
Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 59.40 111000 139000 128986
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 49 184000 134000 134000
TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE 71 184000 134000 134000
Active fixe 71.01 184000 134000 134000
71.01.01 160000 130000 130000
Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 20000 20000 0
Alte active 71.01.30 4000 4000 4000
Plati efectuate in anii precedent si recuperate in anul 85 -90070 -96044 -96044
curent
Plati efectuate in anii precedent si recuperate in anul 85.01 -90070 -96044 -96044
curent

Bugetul, sectiunea de venituri, a Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, a fost structurat dupa
cum urmeaza:

Sold initial 180560 lei

o Total venituri: 24031491 lei din care
. Venituri proprii din inchirieri in suma de 57226 lei



° Venituri din contractele incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate Gorj, in suma de 12513120 lei.

° Venituri din contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica Gorj din sumele alocate de la bugetul
de stat in suma de 280977 lei

° Venituri din prestari servicii si alte activitati 6912 lei

° Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 314 lei

o Subventii din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate pentru acoperirea

cresterilor salariale 11173139 lei
Excedentul planificat in suma de 180558 a fost utilizat in intregime in anul 2022.

B.  Analiza contului de executie

Pe titluri de cheltuieli, ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor bugetare efectuate din bugetul
definitiv al anului 2022 este detinuta de cheltuielile de personal, cu o pondere de 81.08%, urmate de cheltuielile cu
bunurile si serviciile cu o pondere de 18.22 % , alte cheltuieli 0.54% , cheltuieli de capital cu o pondere de 0.57% si
alte plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent -0.41 %

TITLUL I -cheltuieli de personal (10) in valoare de 19210774 lei, reprezentand un procent de 81.08 % din
total plati si structurat pe urmatoarele elemente de cheltuieli :

° salarii de baza (10.01.01) in valo are de 11268427 lei, reprezentand 58.66 % din totalul cheltuielilor
de personal;

° sporuri pentru conditii de munca (10.01.05) in sumd de 5526707 lei, adica 28.77 % din totalul
cheltuielor de personal;

o alte sporuri (10.01.06) in suma de 1015730 lei, reprezentand 5.28 % din totalul cheltuielor de
personal;

° fond aferent platii cu ora (10.01.11) in suma de 242969 lei, reprezentand un procent de 1.26 % din
totalul cheltuielilor de personal;

o indemnizatii hrana (10.01.17) in suma de 515834 lei, reprezentand un procent de 2.69 % din totalul
cheltuielilor de personal;

° vouchere de vacanta (10.02.06) in suma de 224146 lei, adica un procent de 1.17 % din totalul
cheltuielor de personal;

° contributii (10.03) in suma de 416961 lei, adica un procent de 2.17% din totalul platii cheltuielilor
de personal;

TITLUL Il — Bunuri si servicii (20) in valoare de 4316646 lei, reprezentand un procent de 18.22 % din total
plati:

° furnituri de birou (20.01.01) in suma de 51172 lei, adicd un procent de 1.18 % din total platii efectuate
la titlul Il;

° materiale de curatenie (20.01.02) in suma de 99246 lei, adica un procent de 2.29 % din totalul platilor
aferente bunurilor si serviciilor;

° incalzit, iluminat si forta motrica (20.01.03) in valoare de 885136 lei, reprezentand un procent de
20.50 % din total platilor aferente titlului II;

° apa, canal, salubritate (20.01.04) 1n valoare de 162648 lei, adica un procent de 3.77 % din totalul
bunurilor si serviciilor;

° carburanti si lubrifianti (20.01.05) in suma de 32703 lei, adica un procent de 0.76 % din total bunuri
si servicii;

° piese de schimb (20.01.06) in suma de 5220 lei, adicd un procent de 0,12 % din total bunuri si
Servicii;

° posta si telecomunicatii (20.01.08) in suma de 48220 lei , adicad un procent de 1.12 % din total plati
titlul 11;

° alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare (20.01.30) in suma de 1629798 lei, adica un

procent de 37.77 % din totalul cheltuielilor de la titlul II;



° medicamente si materiale sanitare (20.04.01-20.04.04) in valoare de 1130942 lei, ceea ce reprezinta
26.20 % din totalul platilor de la titlul II;

° bunuri de natura obiectelor de inventar (20.05.01-20.05.30) in suma de 218060 lei (lenjerii si
accesorii de pat, alte obiecte de inventor ), adica un procent de 5.05 % din total plati titlul II;

° deplasari, detasari, transferari (20.06) in suma de 25385 lei, adicd un procent de 0.59 % din total
cheltuieli de la titlul II;

° pregatire profesionald (20.13) In suma de 7674 lei, adica un procent de 0.18 % din total cheltuieli de
la titlul II;

° alte cheltuieli (20.30.01-20.30.30) in valoare de 20442 lei, reprezentand un procent de 0.47 % din

total cheltuieli titlul 11;
TITLUL XI — Alte cheltuieli in suma de 128986 lei
. Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate sectiunea de functionare (59.40) reprezentand un
procent de 0.54 % din totalul cheltuielilor
TITLUL IX — Cheltuieli de capital (71.01) in suma de 134000 lei
reprezentand un procent de 0.57 % din totalul cheltuielilor.

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent -96044 lei (85.01) reprezentand un procent de -
0.41% din totalul cheltuielilor

Masurile implementate de spital pentru incadrarea cheltuielilor in prevederile bugetare de cheltuieli si in nivelul
veniturilor realizate au fost urmatoarele:

° monitorizarea atentd a cheltuielilor;

° prioritizarea cheltuielilor;

. evitarea stocurilor fara miscare;

° reducerea costurilor prin optimizarea cheltuielilor cu utilitatile;
° intensificarea controlului intern;

Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare, Salarizare, Secretariat si MCSM

- 1 post sef birou

- 2 posturi economist IA .

Principalul obiect de activitatea a fost aplicarea legislatiei in domeniul managementului resurselor umane
privind angajarea, evaluarea, perfectionarea profesionald a resurselor umane din cadrul unitatii, stabilirea drepturilor
salariale aferente concretizate prin urmatoarele activitati :

- Asigurarea intocmirii documentatiilor privind modificarea/actualizarea organigramei spitalului, a
numarului de posturi, a regulamentului de organizare si functionare, a statului de functiuni;

- Efectuarea lucrarilor privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual
de munca precum si acordarea tuturor drepturilor prevazute de legislatia muncii;

- Urmadrirea intocmirii si actualizarii de cétre conducatorii de compartimente a fiselor de post si asigura
gestionarea lor conform prevederilor legale;

- Gestionarea procesului de realizare a evaludrii si intocmirea fiselor de evaluare a performantelor
profesionale individuale;

- Stabilrea si actualizarea conform reglementarilor legale, salariile de incadrare si celelalte drepturi
salariale pentru personalul din cadrul unitatii;

- Asigurarea introducerii in baza de date a informatiilor referitoare la personal si actualizeaza baza cu
datele noilor angajati;

- Asigurarae gestiunarii dosarelor personale si a registrului de evidenta a salariatilor;

- Operarea in registrul de evidentd toate modificarile privind functia, salariul si alte sporuri salariale pe
baza contractelor de munca si a actelor aditionale ;

- Intocmirea si actualizarea in Registrul electronic de evidenta a salariatilor (REVISAL);

- Asigurarea secretariatului comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor vacante si intocmeste
lucrdrile privind incadrarea in muncéd a candidatilor declarati admisi pe baza proceselor verbale ale comisiilor, in
conformitate cu prevederile legale;



- Calcularea vechimii in specialitate si vechimea in munca la incadrare;

- Executarea lucrarile de normare a personalului aplicand criteriile de normare din normativele in
vigoare;

- Fundamentarea fondului de salarii necesar personalului din unitate in vederea intocmirii proiectului de
Buget de Venituri si Cheltuieli;

- Stabilrea salariilor de baza ale personalului contractual ca urmare a evaludrii anuale;

- Intocmirea si transmiterea situatiilor periodice solicitate de DSP, CJAS, Directia Judeteana de Finante,
Directia Judeteana de Statistica, etc;

- Asigurarea planificarii concediilor de odihna ale salariatilor ;

- Tinerea evidentei programadrilor si efectuarii concediilor de odihna ale angajatilor;

- Intocmirea formalitatiilor in vederea acordarii de concedii cu/fara plata si tine evidenta acestora;

- Eliberarea la cerere de adeverinte privind calitatea de salariat care atestd vechimea in munca sau
drepturile salariale;

- Intocmirea a orice alte lucriri prevazute de Codul Muncii;

- Executarae la termenul precizat, orice altd lucrare repartizatd de catre conducerea unitatii privind
problemele specifice biroului RUNOSI;

Principalele documente intocmite de Compartimentul R.U..O.N.S. au fost :

- Evidenta planificarii concediilor de odihna ;

- Intocmirea statul de functii conform normativului de personal si a numérului de posturi aprobat de
conducere;

- Participarea la intocmirea R.O.1. si R.O.F., state de plata, asigurari sociale, concedii de odihna, etc.;

- Intocmirea foilor colective de prezenta si grafice de lucru ale personalului din subordine;

- Adeverinte privind incadrarea in munca;

- Decizii privind executarea, modificarea sau incetarea contractului de munca;

- Contracte de munca si acte aditionale;

- Registrul de evidenta electronica a deciziilor;

- Note lichidare;

- Dosare participare la concurs;

- Registru procese verbale ale comisiei de Incadrare si promovare;

- Dosare detasare medici;

- Tabel centralizator cuprinzand totalul drepturilor de salarizare pe activitati si structuri de personal;

- Dari de seama statistice.

In anul 2021 nu au fost inregistrate incidente sau abateri disciplinare in cadrul activitatii acestui birou
activitatea desfasurindu —se conform legislatiei in vigoare .

Biroul Managementul Serviciilor de Sanatate functioneaza in baza Ordinului nr. 1312/250/2020 privind
organizarea si functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate In cadrul unitatilor sanitare cu
paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de
sanatate si sigurantei pacientului si are urmatoarea structura de personal:

- 1 post sef birou , denumit RMC;

- 1 post medic specialist ;

- 1 post consilier .

Pentru realizarea obiectului sdu de activitate, structura de management al calitatii serviciilor de sanatate
desfasoara urmatoarele activitdti principale:

a) elaborarea, impreund cu celelalte structuri din unitatea sanitara, a planului de management al calitatii
serviciilor de sanatate, precum si coordonarea si monitorizarea implementarii acestuia;

b) evaluarea periodica a stadiului de implementare a planului de management al calitatii serviciilor de sanatate
si a nivelului de conformitate cu standardele si cu cerintele de monitorizare postacreditare, adoptate de catre ANMCS;




c) informarea periodica a conducerii si a personalului din cadrul unitatii sanitare cu privire la nivelul de
implementare a planului de management al calititii serviciilor de sanétate si, dupa caz, actualizarea acestuia;

d) coordonarea si monitorizarea elaborarii de catre structurile de la nivelul unitatii sanitare a documentelor
calitatii;

e) asigurarea instruirii si informarii personalului din cadrul unitatii sanitare cu privire la organizarea si
implementarea sistemului de management al calitatii serviciilor de sanétate si sigurantei pacientului;

f) masurarea si evaluarea calitatii serviciilor furnizate de catre unitatea sanitara, inclusiv investigarea nivelului
de satisfactie a pacientilor;

g) coordonarea si controlul activitatii de colectare si de raportare, conform legislatiei in vigoare, a datelor si
documentelor necesare in procesul de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si
sigurantei pacientului;

h) coordonarea si controlul activitatii de analizd, evaluare si raportare a indicatorilor de monitorizare a
conformitétii la cerintele standardelor ANMCS;

i) monitorizarea, centralizarea, analiza si raportarea catre ANMCS a situatiilor legate de producerea
evenimentelor adverse asociate asistentei medicale, precum si a altor informatii necesare pregatirii evaludrii unitatii
sanitare sau monitorizarii nivelului de conformitate cu standardele ANMCS;

J) coordonarea si participarea, alaturi de alte structuri din unitatea sanitara, la desfasurarea activitatilor de audit
clinic;

K) indrumarea responsabililor de riscuri de la nivelul structurilor din unitatea sanitard in activitatea de
identificare i de management al riscurilor;

) asigurarea consilierii conducerii in domeniul managementului calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei
pacientului si participarea la elaborarea si implementarea politicii de calitate a serviciilor de sanatate la nivelul unitatii
sanitare;

m) elaborarea si inaintarea catre conducerea unitatii sanitare a rapoartelor periodice continand propuneri si
recomandari ca urmare a activitatilor desfasurate si a rezultatelor obtinute;

n) monitorizarea elaborarii, implementarii si evaluarii eficacitatii si/sau eficientei procedurilor si protocoalelor
de bune practici clinice si manageriale.

Activiatea biroului a avut un rol determinant in pregatirea , desfasurarea si obtinerea rezultatului de acreditare
a spitalului .

Biroul Managementului Calitatii Serviciilor de Sénatate

- Anul 2022 -

1. Viziune

Spitalul de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu urmareste imbunatatirea starii de sanatate a populatiei si
realizarea un sistem de sanatate modern si eficient, compatibil cu sistemele de sanatate din Uniunea Europeana, pus
permanent in slujba cetateanului.

Spitalul va trebui sa ofere servicii diversificate si de calitate pentru pacinti din ce in ce mai diversi si cu noi
asteptari.

2. Misiune

Misiunea reflecta scopul Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu.

Serviciile medicale asigurate sa devina calitativ superioare, astfel incat sa fie preferate in fata altora atat in
sistemul sanitar cat si in comunitatea locald, regionald, nationala si internationala;

3. Valori comune

- respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii populatiei;

- garantarea calitatii si sigurantei actului medical;

- cresterea rolului serviciilor preventive;

- asigurarea accesibilitatii ia servicii,

- respectarea dreptului la libera alegere si a egaiitatii de sanse;

- aprecierea competentelor profesionale si incurajarea dezvoltarii lor;

- transparenta decizionala



4, Analiza Swot

MEDIU INTERN

Puncte forte :

Puncte slabe :

-Spital acreditat in ciclul Il de acreditare,
CATEGORIA Il, CU RECOMANDARI;

-Autorizatie Sanitara de Functionare fara
plan de conformare;

-Amplasare (clima adecvatad tratamentului
afectiunilor respiratorii);

-Multiple investitii realizate in ultimii trei
ani;

-Conditii hoteliere decente;

- Personal de specialitate medico-sanitar cu
inalta tinuta profesionald, bine pregatit;

-Asigurarea medicatiei necesare pentru
toate afectiunile din sfera respiratorie;

-Echipamentelor de ultima generatie strict
necesare investigarii, diagnosticarii si tratarii
patologiei abordate;

-Retea informatica reconfigurata si dotare
cu echipamente de calcul si comunicare informatica
de inalta performanta;

-Dezvoltare de soft informatic ce satisface
cerintele de analiza si raportare;

- Relatii corecte cu administratia publica
locala, institutiile publice deconcentrate, mass-
media, institutii din sistemul medico-sanitar.

- Distanta mare fata de Mun. Tg-Jiu si/sau
alt oras conduce la limitarea adresabilitatii
pacientilor, la diminuarea interesului personalului
medical de a-si desfiasura activitatea in cadrul
spitalului;

- Fara spitalizare de zi;

-Saloanele nu au grup sanitar propriu;

MEDIU EXTERN

Oportunitati:

Riscuri:

-Dezvoltarea serviciilor de
medicala respiratorie post COVID;

recuperare

medicale — spitalizare de zi.

- Mentinerea unitatii sanitare ca ” Spital
Covid” in detrimentul celorlalte patologii;

-Inertia negativa a pacientilor atata timp cat
spitalul trateaza pacienti pozitiv Covid;

5. Obiectiv general al Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu

CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE SI ADMINISTRATIVE IN CONDITII DE

EFICIENTA SI EFICACITATE MAXIMA.
Obiective operationale:




asigurarea unui act medical de calitate In conditii de siguranta si mentinerea satisfactiei apartinatorilor la

un nivel cat mai ridicat;
asigurarea conditiilor de munca propice salariatilor si imbunatatirea perceptiei acestora fata de locul de

munca.

6.

Obiective specifice ale Spitalului de Pneumoftiziologie Tudor VIadimirescu
Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale furnizate.
Dezvoltarea, organizarea, modernizarea infrastructurii spitalului si dotarea cu aparatura/echipamente

medicale.

- Imbunititirea managementului resurselor umane.
Imbunititirea managementului financiar al spitalului.

- Promovarea imaginii spitalului.

7. Monitorizare procesului de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate
si sigurantei pacientului

7.1.  Structuri cu paturi in anul 2022

Activitatea unitatii sanitare si serviciile medicale in anul 2022 ca si in anul 2021 au fost puternic influentate
de masurile pentru pregatirea spitalelor In contextul epidemiei de coronavirus COVID-19.

In conformitate cu legislatia in vigoare privind masuri pentru organizarea spitalelor in contextul pandemiei de
COVID-19 de acordare a asistentei medicale pentru pacienti, cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, conform
clasificarii spitalelor in 3 niveluri de competenta, structura organizatorica a unitatii spitalicesti este aprobata prin aviz

epidemiologic acordat de Directia de Sanatate Publica Gorj.

d) In perioada 01.01.2022-29.03.2022 - numarul de paturi a fost aprobat de catre DSP Gorj in baza

Avizului epidemiologic nr. 14034/03.10.2021, astfel:

Sectie NI paturi Nr. paturi
TOTAL nr. | Ar. __paturi Compartiment | Nr. paturi | Compartiment
paturi Compartiment . COVID-19
SECTIE.din | TBC Recuperare Compartiment | > -

G .| Medicala Pneumologie | (inclusive Zona
care: (Pneumoftiziologi) ResDi . Tampon)
ompartiment espiratorie

sectia | 62 22 12 3 25

Pneumologie

secia I 61 22 12 3 24

Pneumologie

Sectia _ i 39 14 7 5 16

Pneumologie

TOTAL

NUMAR 65

PATURI 162 58 31 8

SPITAL

e) In perioada 30.03.2022-21.06.2022 - numarul de paturi a fost aprobat de catre DSP Gorj in baza

Avizului epidemiologic nr. 6145/30.03.2022, astfel:

Sectie ; Nr. paturi

. | Nr. paturi ]
TOTAL | Nr. __Ppaturi Compartiment | Nr. paturi | Compartiment
Nr. paturi | Compartiment . COVID-19
SECTIE. | TBC Recuperare Compartiment | - -
) ” .| Medicala Pneumologie | (inclusive  Zona
din care: | (Pneumoftiziologi) . . Tampon)
ompartiment Respiratorie

sectia 77 33 19 13 12

Pneumologie

sectia I 75 31 19 13 12

Pneumologie




sectia Il 55 21 14 10 10
Pneumologie
TOTAL
NUMAR 207 85 52 36 34
PATURI
f) In perioada 22.06.2022-31.12.2022 - numarul de paturi a fost aprobat de citre DSP Gorj in baza
Avizului epidemiologic nr. 10440/22.06.2022, astfel:
Sectie N ; Nr. paturi
. . paturi |
TOTAL | Nr. paturi Compartiment | Nr. paturi Compartiment
Nr. paturi | Compartiment . COVID-19
SECTIE TBC Recuperare Compartiment | ~ -
, ” .| Medicala Pneumologie | (inclusive Zona
din care: (Pneumoftiziologi) . . Tampon)
ompartiment Respiratorie
Sectia _ | 80 36 19 13 12
Pneumologie
sectia I 86 42 19 13 12
Pneumologie
sectia i 60 26 14 10 10
Pneumologie
TOTAL
NUMAKR 34
PATURI 226 104 52 36
SPITAL
MEDIA PONDERATA A NUMARULUI DE PATURI
APROBAT PENTRU ANUL 2022
) _ Nr. paturi
Sect TOTAL | orPatrt NIr. paturi Compartiment
Nr. paturi E)I'BC Compartiment Pneumologie
SECTIE, (Preumoftiziologi) Recuperare Medicala (inclusiv
. din care: g Respiratorie Zona Covid si
Compartiment Tampon)
Sectia | Pneumologie 74 32 17 25
Sectia Il Pneumologie 77 35 17 25
Sectia 1l Pneumologie 56 22 12 22
TOTAL MEDIE
PONDERATA 72
NUMAR PATURI 207 89 46
SPITAL

7.2. Date statistice internari/externari la nivelul unitatii

2197 2194

7.3. Date statistice decese la nivelul unitatii

NUMAR CAZURI DECEDATE ‘




Semestru | Semestru |1 TOTAL

7 4 11

7.5. Indicatori de calitate si de utilizare a serviciilor

7.5.1. Rata mortalitatii intraspitalicesti

Rata mortalitatii = (Decese in spital sau sectie/ Bolnavi externati spital sau sectie) x 100
a) Rata mortalitatii total spital

Rata mortalitatii intraspitalicesti= (11/2197) x 100 =0,50 %

b) Rata mortalitatii pe sectii:

Sectia | Penumologie = (3 /794) x 100 = 0,38 %.

Sectia Il Penumologie = (6/969) x 100 = 0,62 %.

Sectia 1l Penumologie = (2 /434) x 100 =0,46 %.

7.4.2. Durata medie de spitalizare pe spital si pe fiecare sectie
Durata medie de spitalizare = Om — zile de spitalizare / (Bolnavi aflati la inceputul perioadei + Bolnavi internati

in cursul perioadei)

a) Durata medie de spitalizare pe spital

> DMS SPITAL = 16,14

b) Durata medie de spitalizare pe sectii

> DMS Sectia | Penumologie = 17,23
> DMS Sectia Il Penumologie = 14,57
> DMS Sectia I1l Penumologie = 17,69

Nota: Indicatorul este influentat de restrictiile in vigoare privind masuri pentru organizarea spitalelor

in contextul pandemiei de COVID-19 , Circuitele functionale separate pentru Zona Covid, Zona Tampon si Zona Non-

Covid .

7.4.3. Rata de utilizare/ocupare a paturilor pe spital si pe fiecare sectie

Rata de utilizare/ocupare a paturilor = (Indicele de utilizare a paturilor x 100)/ nr. zile calendaristice din
perioada

Indicele de utilizare a paturilor (IU) = Om — zile de spitalizare / Numar mediu paturi
Numarul mediu de paturi poate fi egal cu existentul de la inceputul perioadei de referintd sau poate sa difere,

situatie in care se calculeaza ca o medie aritmetica ponderatd la trimestru, semestru si an.

a) Rata de utilizare a paturilor pe spital

Rata de utilizare a paturilor SPITAL = 47,86 %

b) Rata de utilizare a paturilor pe sectii

> RUP SECTIA | PNEUMOLOGIE = 51,55 %,
> RUP SECTIA Il PNEUMOLOGIE =51,42 %,
> RUP SECTIA 11l PNEUMOLOGIE = 38,08 %.

Nota: Indicatorul este influentat de restrictiile in vigoare privind masuri pentru organizarea spitalelor

in contextul pandemiei de COVID-19 , Circuitele functionale separate pentru Zona Covid, Zona Tampon si Zona Non-

Covid .

7.4.4. Vulnerabiliati privind confidentialitatea datelor pacientilor.

Au fost analizate Informarile lunare transmise de sectiile medicale catre Consiliul Medica.
Documentele medicale privind datele pacientilor sunt pastrate in dulapuri inchise.

Dupa externarea pacientilor, dosarul medical este predat spre arhivare.

Nu s-au constatat deficiente in procesul de predare a documentelor catre arhiva.



A fost inregistrata o solicitare privin eliberarea dupa documentele medicale dupa perioada internarii,
documentele au fost eliberate cu respectarea reglementarilor interne fara incalcarea drepturilor pacientului in materie
de confidentialitate a datelor.

Prin exceptie, pe toata perioada suspendarii vizitelor, apartinatorii pot lua legatura telefonica cu personalul
medical in vederea comunicarii starii se sanatate a pacientilor cu conditia ca acestea sa fie desemnati de catre pacienti
in formularul de consintamant informat.

Din analizele efectuate se constata ca nu s-au constatat nereguli si nici nu s-au primit sesizari cu privire la
incalcarea regulilor privind confidentialitatea datelor pacientilor.

7.4.5. Evenimente adverse/ santinela/ neear miss/ evenimente indezirabile

Sectiile medicale sau compartimentele functionale in anul 2021 au informat Biroul MCSS cu privire la
identificarea unui eveniment advers/santineld/"near-miss" care a fost analizat si comunicat catre A.N.M.C.S prin
aplicatia CaPeSaRo in sectiunea Evenimente Adverse.

Evenimentul advers raportat a fost:

- Inregistrat in aplicatia CaPeSaRo cu ID: 26155;

- Data aparitiei : 07.08.2022;

- Data raportarii : 08.08.2022;

- Descrierea presupusului EAAAM: “Pacientul a parasit unitatea sanitara fara acordul cadrelor medicale

VIII. SITUATIA PRINCIPALELOR ACTIVITATI IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI
PERFORMANTEI / CALITATII SERVICIILOR

8.1. Analiza procedurilor / protocoalelor in vigoare

Unitatea spitaliceasca are adoptate si sunt in vigoare un numar de 131 proceduri din care:
- 11 proceduri de sistem;

- 98 proceduri operationale;

7 protocoale de lucru;

15 protocoale medicale (terapeutic si tratament).

8.1.1. In anul 2022 au fost elaborate:
1 procedura de sistem;
- 9 proceduri operationale.

CODIFICARE DATA INTRARE
/ NUMAR DENUMIRE DOMENI IN VIGOARE

PROCEDURA U

POMD 25 Procedura  operationala  privind Comunicare 29.12.2022

comunicarea telefonica a informatiilor
privind starea de sanatate a pacientului

23.05.2022
Procedura de sistem S
PSLRX 01 PROGRAMUL DE RADIOPROTECTIE Radiologie
Laboratorul de Radiologie de Diagnostic -
LRX
Procedura  oprtationala  privind _ _ 23.05.2022
POLRX 01 CLASIFICAREA ZONELOR DE LUCRU Radiologie
IN LRX
Procedura  oprtationala  privind _ _ 23.05.2022
POLRX 02 MONITORIZAREA RADIOLOGICA A Radiologie

MEDULUI DE LUCRU




Procedura  oprtationala  privind 23.05.2022
POLRX 03 MONITORIZAREA EXPUNERII Radiologie
INDIVIDUALE A  PERSONALULUI
EXPUS PROFESIONAL
Procedura  oprtationala  privind _ _ 23.05.2022
POLRX 04 Programul de supraveghere a sanatatii Radiologie
persoanelor expuse profesional
i ivi 23.05.2022
POLRX 05 _ P_rocedur_g oprta_tlonala privind Radiologie
Evidenta instalatiilor RX din LRX
Procedura  oprtationala  privind 23.05.2022
POLRX 06 Sltuatl_l de urger}ta ce p(_)t aparea in LRX Radiologie
Masuri pentru interventie si prevenire a
situatiilor de urgenta
Procedura  oprtationala  privind 23.05.2022
POLRX 07 Justificarea, optimizarea si limitarea dozelor Radiologie
in procedurile de RX diagnostic
Procedura  oprtationala  privind 23.05.2022
POLRX 09 Inregistrarea si raportarea parametrilor in Radiologie
LRX conform ordinului MS 1255/2016
8.1.2. In anul 2022 au fost revizuite:
- 4 proceduri operationale;
CODIFICARE DATA INTRARE DATA
/ NUMAR DENUMIRE DOMENIU INVIGOARE REVIZIE
PROCEDURA
POMD Procedura privind internarea | INTERNARE | 14.01.2019 18/02/2020
08 pacientului prin camera de garda sau 06.06.2022
sectia spitalului
POAD Procedura privind asigurarea | HRANA 31/12/2018 28.07.2022
14 hranei pacientului
POMD Procedura operationala | Identificare | 06.12.2021
24 privind  dubla  identificare  a | pacient
pacientilor 17.10.2022
PORU Procedura privind elaborarea | FISA POST 14.01.2019
05 fisei de post 29.11.2022
8.1.3. In anul 2022 au retrase :
- 1 proceduri operationale;
POMD Procedura privind
22 mar_lage_mentul_ in caz de deces al RETRAS DIN UZ LA
pacientilor  infectati cu  noul 13.04.2022
coronavirus (SARS-CoV?2) DECES COVID o

8.2. Evaluarea satisfactiei pacientilor .
Mecanismul de evaluare prin aplicarea chestionarelor de satisfactie in anul 2022 a fost influentat de
regului privind pandemia COVID-19.

noile



De la data desemnarii spitalului ca unitate suport covid activitatea de colectare a chestionarelor de feedback a
fost suspendata partial cu informarea pacientilor ca pot utilize platforma informatica gazduita de pagina de internet a
spitalului.

8.3. Implementarea proceduri de ingrijire pe tipuri de pacient si nevoi

Monitorizarea ingrijirilor de sandtate asigurate pacientului si a responsabilitatii continuitétii acestora este
reglementata la nivelul unitatii sanitare.

In prezent pentru toti pacientii internati se intocmeste un dosar de ingrijiri medecale ce are in componenta
Planul de ingrijire a nevoii de ingrijire identificata cu ocazia evaluarilor efectuate la internarea pacientului.

Verificarea modului de implementare revine asistentului sef de sectie, care comunica lunar catre Cosnsiliul
Medical rezultatul analizelor efectuate la nivelul sectiei.

8.4. Informarea pacientilor prin mesaje scrise amplasate la loc vizibil

Spitalul este implementat un sistem de signalistica pentru orietare interna si externa si comunicarea cu pacientii
prin amplasarea de aviziere, la locuri vizibile si suporturi de afisaj in toate compartimentele medicale ale unitatii.

Sunt comunicate informatiile de interes general cum ar fi: drepturile si obligatiile pacientilor, folosirea datelor
cu caracter pesonal, circuitele functionale (traseul pacientului in spital), programul de vizite ale apartinatorilor,
documete necesare internarii, informatii despre serviciile medicale disponibile, atentionari, protocoale, lista medicilor,
codurile de culori pentru identificarea personalului, circuitele functionale, programul de lucru a personalului, meniurile
alimentare, programul de servire a mesei, etc.

Avand in vedere ca in Regiunea Sud-Vest Oltenia nu exista minoritati cu o pondere de 20% din populatie, ca
in ultimul an caledaristic nu am avut internat nici o persoana de alta nationalitate, ca nu am avut problem de comunicare
cu pacientii, spitalul a optat pentru un sistem de afisere exclusiv in limba romana.

Avand in vedere ca in procesul de acreditare echipa de evaluare a depunctat spitalul din lipsa marcajelor
multilingvistice vom analiza posibilitatea afisarii unor marcaje/inscriptiondri multilingvistice.

8.5. Informarea apartinatorilor privind starea de sanatate a pacientilor

A fost introdus la nivelul sectiilor un mecanism de comunicare telefonica a informatiilor privind starea de
sanatate a pacientului catre apartinatorii desemnati.

Mecanismul se deruleaza la solicitarea scrisa a pacientului prin urmatoarele canale de comunicatii:

- Prin SMS (mesaj pe telefon), cu privire la: sectia/compartimentul unde este internat; numarul salonului,
etajul; numele medicului curant; numarul de telefon apelabil pentru informatii despre starea sa de sanatate.

- Convorbire telefonica, cu privire la: informatiile despre starea sa de sanatate.

8.6. Controlul intern si extern al aparturii

Controlul intern si extern al aparturii de calitate din laboratorul de analize medicale si radiologie se desfasoara
dupa regulile stabilite de standardele de functionare adoptate. La conducerea spitalului si la biroul de management al
calitatii sunt prezentate copii ale dovezilor realizarii acestor proceduri de verificare.

PENTRU ANUL 2023 BIROUL M.C.S.S.:

. planificd, organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza intreaga activitate privind implementarea
sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului la nivelul unitatii sanitare;

. coordoneaza si monitorizeaza elaborarea documentelor calititii la nivelul unitatii sanitare;

. coordoneaza elaborarea si avizeaza planul de management al calitatii serviciilor de sanatate de la
nivelul unitatii sanitare;

. coordoneaza si monitorizeaza activititile legate de asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor de
sdnatate desfasurate de catre responsabilii desemnati la nivelul fiecéreia dintre structurile unitatii sanitare;

. elaboreazd si Tnainteazd spre aprobare conducdtorului unitatii sanitare rapoarte periodice privind
activitatea structurii de management al calitatii serviciilor de sanéatate;

. coordoneaza si monitorizeaza activitatile privind raportarea si monitorizarea evenimentelor adverse

asociate asistentei medicale;



. colaboreaza cu sefii celorlalte structuri din cadrul unitétii sanitare in vederea implementarii sistemului
de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului;

° asigura comunicarea permanentd cu responsabilul regional cu acreditarea desemnat prin ordin al
presedintelui ANMCS, precum si cu oficiul teritorial al ANMCS.
. participd, fard drept de vot, la sedintele comitetului director si consiliului medical pentru a prezenta

aspectele relevante ale procesului de imbunatatire a calitatii din intreaga unitate sanitard si a consilia conducerea
spitalului cu privire la impactul deciziilor luate asupra managementului calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei
pacientului.

Compartimentul Secretariat .
Numar posturi - 1 post secretara ( studii medii )
Principalele atributii ale compartimentului sunt urmatoarele:
- Sorteaza si inregistreaza corespondenta primita in registrul de intrari-iesiri (humar, data, denumirea autoritatii
publice / firmei, telefon, continutul mesajului, alte informatii considerate necesare;
- Distribuie corespondenta interna , in functie de rezolutia managerului , persoanelor carora se adreseaza, sub
semnatura de primire in registru sau pe documentul transmis;
- Preia si directioneaza apelurile telefonice, iar daca persoana solicitata este ocupata / lipseste, preia eventualele
mesaje si le transmite ulterior sau directioneaza apelul catre persoanele care ar putea sa cunoasca problema;
- Inainte de transferarea mesajului afla cine suna si eventual in ce problema; transmite aceste informati persoanei
interesate inainte de a transfera efectiv legatura;
- Primeste persoanele din afara, ii informeaza pe cei interesati despre sosirea acestora dupa care conduce
vizitatorii la persoanele respective, asigurand protocolul aferent;
- In cazul in care persoana care primeste vizita este ocupata / lipseste, secretara pune oaspetii in legatura cu
altcineva care cunoaste problema;
- Mentine evidenta primirii faxurilor, se ocupa de copierea si inregistrarea lor (continutul mesajului, numar,
data), indosarierea lor in bibliorafturi (Primite, Trimise);
- Mentine legatura cu agentii de turism, de voiaj etc. pentru a asigura transportul si cazarea, la nivelul solicitat,
in cazul deplasarilor in interes de serviciu ale angajatilor;
- Completeaza borderourile pentru corespondenta , plicurile trimise recomandat (prin curierat rapid sau posta
normala), completeaza adresele pe plicuri, impacheteaza coletele, inregistreaza plicurile trimise;
- Programeaza audientele;
- Copiaza / redacteaza / tehnoredacteaza diferite material ;
- Gestioneaza posta electronica;
- - Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in realizarea
strategiilor pe  termen scurt  ale  spitalului in limitele respectarii temeiului legal.
- Asigura o buna comunicare cu toate structurile spitalului si transmite corect si in timp util informatiile;
- Manifesta atentie fata de toate persoanele straine care vine in contact , indiferent in ce calitate se prezinta
acestea.
- Are 0 atitudine politicoasa atat fata de colegi, cat si fata de persoanele cu care vine in contact in cadrul
spitalului;
- Raspunde de respectarea procedurilor interne privind activitatea de secretariat;
- Raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza / transmite informatii;
- Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii din dotare;
- Raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile privind orice defectiune in functionare a
echipamentului cu care isi desfasoara activitatea;
- Raspunde de promovarea imaginii spitalului prin comportamentul adoptat si prin activitatea desfasurata;
- Urmareste in permanenta daca mesajele / corespondenta au fost receptionate / transmise si au ajuns la
destinatie;
- Se preocupa in permanenta de dezvoltarea si imbogatirea competentelor proprii.
- Raspunde de pastrarea confidentialitatii datelor si informatiilor la care are acces;
- Raspunde de rapiditatea si promptitudinea cu care preia / transmite mesajele celor interesati;



In anul precedent nu s-au inregistrat disfunctionalititi in activitatea acestui compartiment .

Resursele umane
Potrivit statului de functii valabil pentru anul 2022, s-a aprobat un numar total de 193 de posturi, din care, la
31.12.2022 erau ocupate 168 posturi, rezultdnd un grad de ocupare de 87,04 %, astfel:

Categorie de Personal Numir de posturi
31.12.2022 Lok

Aprobate Ocupate
I. Personal Superior Medical 24 19
1.Medici 18 14
2 .APSS (farmacist,chimist,biolog, psiholog) 6 5
I1. Personal Mediu Sanitar 71 66
1.Asistenti medicali (studii PL,S) 69 64
2.Statisticieni si registratori medicali 2 2
I11. Personal Auxiliar Sanitar 50 43
1.Infirmiere 24 22
2.Ingrijitoare 25 21
3.Garderobier 1 0
IV. Personal TESA, Personal deservire (paznici), Muncitori, 48 40 37
1.Comitet director 3 3
2.Aparat functional 21 20
3.Paznici si Muncitori 24 17
IV.TOTAL (I+11+11+1V) 193 168

Tabelul nr. 1 - Structura personalului la data de 31.12.2022

Atributiile si responsabilitatile personalului functional s-au inscris in fisa postului, in care sunt clar definite
atributiile si competentele acestora, precum si relatiile de subordonare ierarhice.

Evolutia numérului de personal in perioada 2020- 2022 a fost urmatoarea:

Nr. crt. Categoria de | Specificatie Data
personal

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

1. | Personal nr. posturi aprobate 92 95 95




medical nr. posturi ocupate 76 82 85
nr. posturi vacante 16 13 10
grad de ocupare (%) 82,60 86,31 89,47
nr. posturi aprobate 48 50 50
Personal nr. posturi ocupate 40 41 41
2. | auxiliar -
sanitar nr. posturi vacante 8 9 9
grad de ocupare (%) 83,33 82,00 82,00
nr. posturi aprobate 52 47 47
nr. posturi ocupate 37 36 43
3 Personal Tesa
" | si Muncitori | nr. posturi vacante 15 11 4
grad de ocupare (%) 71,15 76,59 91,4
nr. posturi aprobate 192 192 193
nr. posturi ocupate 153 159 168
TOTAL
personal nr. posturi vacante 39 33 33
grad de ocupare (%) 79,68 82,81 87,04

Tabelul nr. 2 Evolutia numdrului de personal in perioada 2020 — 2022

Biroul tehnic, informatica, intretinere, psi, protectia muncii si a mediului.

Centrala Termica are un numar de 4 angajati calificati in meseria de fochist, autorizati ISCIR Sl si are ca
principal obiect de activitate asigurarea unitatii cu apa calda menajera si agent termic. Apa calda menajera se produce
prin utilizarea cazanelor cat si prin utilizarea bateriilor de panouri solare.

In perioada septembrie — aprilie activitatea se desfasoara in program de de 24 ore iar in perioada mai- august
activitatea se desfasoara in program de 12 ore asigurandu-se astfel efectuarea concediilor de odihna.

Compartiment Protectia Muncii , Protectia Mediului, P.S.1.

- s-au efectuat toate controalele medicale periodice cu toti angajatii ;

- s-a asigurat instruirea periodica in domeniul protectiei muncii si P.S.1.;

- s-au efectuat simulari impotriva incendiilor cu toti angajatii din unitate ;

- s-au impartit brosuri de informare impotriva accidentelor, incendiilor si impotriva calamitatiilor la
angajatii din unitate si pacienti ;

- s-au intocmit toate documentaiile pentru autorizatiile de la : Apele Romane ; Protectia Mediului;
Protecia Muncii ; Inspectoratul Pentru Situatii de Urgenta ;

- s-a intocmit Planul la Dezastre, Planul de evacuare pentru situatii de urgenta;

- s-au intocmit si asigurat necesarele de scule, materiale si servicii.

- s-au intocmit referate de achizitii materiale si echipamente pentru buna desfasurare a unitatii ;

- s-a intocmit Planul de Interventie pe unitate ;

- s-au achizitionat Stingatoare si Furtune P.S.I ;

Intretinere , Spatii verzi si Centrala termica

- s-a asigurat non —stop buna desfasurare a echipamentelor si instalatiilor din unitate;

- s-au intretinut toate spatiile verzi din incinta unitatii ;

- s-au intreninut bazinele de apa PSI ;



- s-a intretinut gazonul din fata spitalului;

- s-au intretinut toate cladirile din incinta unitatii: bloc salariati, bloc asistenti si vila medici;

- s-a ierbicidat in zonele din curtea unitatii unde erau maracini si arbusti ;

- s-a defrisat o suprafata de aproximativ 2,5 ha maracini, arbusti si iarba ;

- s-au efectuat revizii tehnice la tractorul din dotarea unitatii sanitare;

- s-a intretinut curatenia in unitatea sanitara ;

- s-a asigurat necesarul de combustibil pentru buna desfasuare a generatoarele electrice in caz de
defectiuni la sistemul national de energie electrica ;

- a fost realizatd o gradina terapeutica in curtea spitalului;

- s-a asigurat intretinerea instalatiilor din cadrul centralei termice pentru preparaea si furnizarea
agentului termic;

- s-a efectuat autorizarea CNCIR a personalului din cadrul Centralei termice;

- s-a efectuat mentenanta lunara a ascensorului de personae aflat in dotarea unitatii sanitare;

Inventar Moale ,

- s-a asigurat primirea si predarea lenjeriei in bune condiitii ;

- s-au intretinut spatiile de depozitare si livrare a lenjerii din unitate ;

Biroul Aprovizionare, Achizitii publice, Contractare, Transport.

in baza bugetului propriu aprobat si a Planului anual al achizitiilor publice, in cursul anului 2022, Spitalul de
Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu, localitatea Runcu, judetul Gorj, in calitate de autoritate contractantd a
achizitionat produse (materiale sanitare, medicamente, reactivi de laborator, furniture de birou , materiale de curatenie,
dezinfectanti, materiale de intretinere si reparatii, obiecte de inventar, echipamente medicale, combustibil, piese auto)
si servicii, ponderea cea mai mare detindnd-o achizitiile publice de medicamente.

Programul anual al achizitiilor publice pentru anul 2022 a cuprins totalitatea actiunilor de atribuire a
contractelor de achizitie publica de care a avut nevoie Spitalul de Pneumoftiziologie Tudor Vladimirescu pentru a-si
desfasura in bune conditii activitatea zilnica in vederea furnizarii de servicii medicale de calitate.

La elaborarea programului anual al achizitiilor publice s-au avut n vedere:

e nevoile unitatii in vederea indeplinirii obiectivelor propuse;

e prioritatea in achizitie;

o fondurile alocate in vederea acoperirii respectivelor nevoi;

TITLUL Il — Bunuri si servicii (20) in valoare de 4316646 lei, reprezentand un procent de 18.22 % din total

plati:

° furnituri de birou (20.01.01) in suma de 51172 lei, adicd un procent de 1.18 % din total platii efectuate
la titlul II;

° materiale de curatenie (20.01.02) in suma de 99246 lei, adica un procent de 2.29 % din totalul platilor
aferente bunurilor si serviciilor;

° incalzit, iluminat si forta motrica (20.01.03) in valoare de 885136 lei, reprezentand un procent de
20.50 % din total platilor aferente titlului II;

. apa, canal, salubritate (20.01.04) in valoare de 162648 lei, adica un procent de 3.77 % din totalul
bunurilor si serviciilor;

° carburanti si lubrifianti (20.01.05) in suma de 32703 lei, adicd un procent de 0.76 % din total bunuri
si servicii,

. piese de schimb (20.01.06) in suma de 5220 lei, adica un procent de 0,12 % din total bunuri si
servicii;

° posta si telecomunicatii (20.01.08) in suma de 48220 lei , adica un procent de 1.12 % din total plati
titlul 11;

° alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare (20.01.30) in suma de 1629798 lei, adicd un
procent de 37.77 % din totalul cheltuielilor de la titlul I1;

. medicamente si materiale sanitare (20.04.01-20.04.04) in valoare de 1130942 lei, ceea ce reprezinta

26.20 % din totalul platilor de la titlul 11,



° bunuri de natura obiectelor de inventar (20.05.01-20.05.30) in sumad de 218060 lei (lenjerii si
accesorii de pat, alte obiecte de inventar ), adica un procent de 5.05 % din total plati titlul II;

° deplasari, detasari, transferari (20.06) in suma de 25385 lei, adicd un procent de 0.59 % din total
cheltuieli de la titlul II;

° pregatire profesionald (20.13) In suma de 7674 lei, adica un procent de 0.18 % din total cheltuieli de
la titlul II;

° alte cheltuieli (20.30.01-20.30.30) in valoare de 20442 lei, reprezentand un procent de 0.47 % din

total cheltuieli titlul 11;

Procedurile aplicate in anul 2022 pentru atribuirea contractelor de achizitii publice peste pragul prevazut la
art.19, din Legea nr. 98/2016 ( valoarea estimata fara TVA, a contractului de achizitie publica egala sau mai mare decat
echivalentul in lei a pragurilor: 648288 lei/contract de furnizare, 648288 lei/contract de servicii, 24977096
lei/contract de lucrari ).

Pentru achizitiile a cdror valoare cumulata, pe fiecare CPV - categorie de produse/ servicii s-a incadrat in limita
a pana la 135.060 lei, respectiv lucrari, in cazul in care valoarea estimata a achizitiei, fard TVA, este mai mica decat
450.200 lei , achizitionarea s-a efectuat prin “cumpararea directa”.

Pentru achizitiile a caror valoare cumulata, pe fiecare CPV - categorie de produse/ servicii s-a incadrat in
limita de pana la 135.060 lei fara TVA inclus/ an bugetar, respectiv lucrdri, In cazul in care valoarea estimatda a
achizitiei, farda TV A, este mai mica decat 450.200 lei , achizitionarea s-a efectuat prin “cumpararea directa” si a cuprins
achizitiile de: furnituri de birou, materiale de curatenie, materiale sanitare, reactivi si consumabile de laborator, piese
auto, carburanti si lubrifianti, incalzit si iluminat, apa, canal salubrizare, posta si telecomunicatii, bunuri de natura
obiectelor de inventar, reparatii curente, prestari servicii si alte cheltuieli.

Serviciul Contencios si Administrativ si Culte

Biroul contencios, administrativ si paza se afla in subordinea directd a managerului. In anul 2021 acesta a
functionat cu un numar de 5 salariati.

Personalul biroului contencios, administrativ raspunde pentru executarea sarcinilor de serviciu incredintate,
potrivit figei postului. Fisa postului sefului de Birou se aproba de manager, iar cele ale personalului biroului de catre
seful acestuia. Seful biroului evalueaza anual activitatea subordonatilor.

In cadrul biroului se desfasoara urmitoarele activitati:

1. ACTIVITATE DE CONTENCIOS

Consilierul juridic a acordat asistenta si consultan{a juridica de specialitate, a reprezentat interesele unitatii In
cazul litigiilor.

Activitati desfasurate In cadrul compartimentului contencios in anul 2018.

Activitati cu caracter permanent :

-Reprezentarea la instantele de judecatd in litigii care isi au izvorul de drept in materia legislatiei muncii,
drepturi si obligatii ale furnizorilor de servicii medicale si/sau ale persoanelor fizice si juridice

- litigii privind incheierea, modificarea, derularea si incetarea contractelor incheiate unitate cu furnizorii de
servicii medicale si farmaceutice;

- litigii de munca;

- plangere contraventionala impotriva procesului verbal al ITM Gorj;

- alte cauze care se afla pe rolul instantelor privind contestatii la executare;

- cauze care au ca obiect pretentii, obligatia de a face.

In aceste procese principala sarcina si activitate a consilierului juridic a fost aceea de a formula acte procesuale
necesare dezlegarii pricinii. In acest sens, consilierul juridic a studiat cauzele in care a reprezentat institutia, a redactat,
dupa caz, cereri de chemare in judecatd, intampindri, note, concluzii scrise, cereri de exercitare a cailor de atac in
termenele legale.

-obligatii de plata ca urmare a Hotararilor judecatoresti definitive investite cu formule executorii

- a acordat asistenta de specialitate in vederea redactarii contractelor, a verificat si vizat contractele si actele
aditionale privind furnizarea de servicii medicale incheiate intre unitate si furnizorii de servicii medicale si
farmaceutice, precum si celorlalte documente in care unitatea a fost parte contractanta;

-a acordat viza de legalitate pentru deciziile emise de manager si dispozitii emise de biroul RUONS.



In activitatea practicd sa constat foarte dese modificari si completari ale legislatiei care guverneaza sistemul de
sandtate sau care au impact asupra acestuia. In perioada analizatd, consilierul juridic a rdspuns in termen la solicitdrile
petentilor, au formulat raspunsuri la actele de procedura emise de instante in vederea solutionarii litigiilor.

Compartimentul juridic indeplineste si alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii

Aceste activitati presupun indeplinirea urmatoarelor obligatii:

° Asigura asistenta juridica de specialitate managerului si compartimentelor aparatului propriu de lucru,
in vederea ludrii deciziilor.

. Avizeaza legalitatea hotararilor Comitetului Director.

. Analizeaza proiectele de decizii inaintate si face eventuale observatii cu privire la continutul acestora
pentru incadrarea Tn normele legale; avizeaza deciziile managerului dupa verificarea acestora.

. Avizeazd, la cererea managerului, asupra legalititii masurilor ce urmeaza a fi luate de acesta in
desfasurarea activitatii unitatii.

. Avizeaza legalitatea contractelor care se incheie Intre unitate si alte persoane fizice sau juridice;
avizeaza orice alt act juridic ce poate angaja raspunderea patrimoniald a unitatii.

. Avizeaza asupra angajarii, deruldrii si incetarii contractelor de munca, pentru personalul unitatii.

. Asigura asistenta de specialitate cu prilejul rezolvarii neintelegerilor precontractuale sau litigiilor post
contractuale.

. Asigura asistentd juridica n rezolvarea de catre compartimentele de specialitate a memoriilor, cererilor,
referatelor si propunerilor formulate de acestea.

. Asigurd solutionarea reclamatiilor formulate in temeiul reglementarilor privind liberul acces la
informatiile de interes public.

. Intocmeste puncte de vedere cu privire la problemele de drept ce se ivesc in activitatea de aplicare a
actelor normative.

. Reprezinta si apara interesele unitatii in raporturile cu autoritatile publice, institutiile de orice natura,

precum si in relatiile cu orice persoana juridica sau fizica, romana sau strdina in conditiile legii si ale ROF .

Propuneri de imbunatatire a activitatii:

. Participarea consilierului juridic la cursuri de perfectionare, comunicari, simpozioane etc.

Avizarea proiectelor de contracte si a altor lucrari cu caracter juridic care angajeaza patrimonial unitatea,
reprezentarea si apararea intereselor unitatii in fata instantelor de judecata, organelor cu atributii jurisdictionale precum
si a entitatilor administrative.

in exercitarea atributiilor sale, consilierul juridic este obligat si pastreze secretul profesional, cu
exceptia cazurilor prevazute de lege, sa manifeste onestitate, probitate profesionald, corectitudine si confidentialitate,
iar pentru avizul de legalitate si in exercitarea atributiilor sale are independenta opiniei, bazata numai pe lege.

2. ACTIVITATEA DE AVIZARE SUB ASPECTUL LEGALITATII A ACTELOR JURIDICE

* De vizare si semnare acte cu caracter juridic

- vizare pentru legalitate contracte de achizitii bunuri si servicii, contracte de finantare, contracte de
sponsorizare si donatie, contracte privind utilitatile, protocoale;

- vizare pentru legalitate dispozitii emise de catre managerul unitatii;

- vizare pentru legalitate contracte individuale de munca si acte aditionale la contractele individuale de munca;

- vizare pentru legalitate contracte acordare servicii beneficiari ;

3. ACTIVITATEA DE SOLUTIONARE A SESIZARILOR SI ADRESELOR

» Raspuns la petitii adresate unitatii si raspuns sau punere in executare a popririlor infiintate de executorii
judecatoresti sau instantele de judecata;

4. ACTIVITATEA DE INTOCMIRE A PUNCTELOR DE VEDERE

De cele mai multe ori, consilierul juridic trebuie sd formuleze puncte de vedere pentru aplicarea prevederilor
legale, fard a exista un punct de vedere unitar aplicabil pe Intregul sistem, ceea ce poate conduce la divergente de opinii.

5. ACTIVITATE DE INFORMARE LEGISLATIVA

- Acorda asistenta juridica compartimentelor, precum si salariatilor;

- Comunica si prelucreaza actele normative nou aparute sefii de compartimente;

- Furnizeaza publicului relatiile cerute respectand secretul profesional,;



- Indosariaza , numeroteaza si preda anual documente conform prevederilor legale la arhiva ;

- Formuleaza raspunsuri la adresele , petitiile si sesizarile autoritatilor si institutiilor publice, precum si ale
persoanelor fizice;

6. ACTIVITATE ADMINISTRATIVA SI DE CURATENIE

Ingrijitoarea din cadrul biroului a efectuat cu responsabilitate lucrarile prevazute in fisa postului, in plus a
participat la organizarea arhivei la nivelul unitatii, a efectuat curatenia in pavilionul administrativ si in alte locatii — au
fost efectuate lucrari de constructie, reabilitare, igenizare — conform sarcinilor trasate.

7. ACTIVITATE DE ARHIVARE

Avand in vedere faptul ca acest birou a fost infiintat in urma cu aproximativ doi ani, eforturile in vederea
organizarii arhivei la nivelul unitatii au fost deosebite. A fost parcursa faza de triere a documentelor supuse arhivarii,
spatiul destinat arhivei a fost amenajat, igienizat, vopsit, refacut parchet si lacuit, a fost intocmita si avizata
documentatia specifica, fiind in procedura de avizare si distrugere a documentatiei care a depasit termenul de pastrare
in arhiva.

- S-au furnizat relatiile cerute respectand secretul profesional,

- S-au indosariat , numerotat si predat anual documente conform prevederilor legale la arhiva;

- S-au formulat raspunsuri la adresele , petitiile si sesizarile autoritatilor si institutiilor publice, precum si ale
persoanelor fizice.

8. CONTROL MANAGERIAL INTERN

in calitate de responsabil cu supravegherea si implementarea controlului managerial intern, am urmarit
indeplinirea obiectivelor generale ale Programului de dezvoltare a sistemului de control managerial din cadrul
Spitalului de Pneumoftiziologie ,,Tudor Vladimirescu” astfel:

- Intensificarea activitatilor de monitorizare in control desfasurate la nivelul fiecarei structuri, in scopul
elimindrii riscurilor existente si utilizarii cu eficientd a resurselor alocate.

- Dezvoltarea activitatilor de prevenire si control pentru protejarea resurselor alocate impotriva pierderilor
datorate risipei, abuzului, erorilor sau fraudelor.

- Imbunatatirea comunicarii intre structurile spitalului, in scopul asigurarii circulatiei informatiilor operativ,
fara distorsiuni, astfel incat acestea sa poata fi valorificate eficient in activitatea de prevenire si control intern.

- Proiectarea, la nivelul fiecdrei structuri, a standardelor de performantd pentru fiecare activitate, in scopul
utilizarii acestora si la realizarea analizelor pe baza de criterii obiective, privind valorificarea resurselor alocate.

Controlul intern la nivelul Spitalului de Pneumoftiziologie ,,Tudor Vladimirescu” a avut drept obiective:

- realizarea atributiilor la nivelul fiecarei structuri in mod economic, eficace si eficient;

- protejarea fondurilor publice;

- respectarea legilor, normelor, standardelor si reglementarilor in vigoare;

- dezvoltarea unor sisteme de colectare, stocare, actualizare si difuzare a datelor si informatiilor
financiare si de conducere.

Prin mijloacele de control intern aplicate, managerul unitatii a constat abaterile de la indeplinirea
obiectivelor, cauzele care le-au determinat si masurile ce se impuneau pentru inlaturarea acestora si indeplinirea
obiectivelor.

Etapele controlului intern au fost urmatoarele:

. Constatarea neregularitatilor existente la nivelul fiecarei structuri din cadrul Controlul intern la nivelul
Spitalului de Pneumoftiziologie ,,Tudor Vladimirescu”, neregularitati care faceau imposibila atingerea obiectivelor
propuse;

o Identificarea cauzelor care au determinat abaterile constatate;

o Dispunerea de masuri care sa duca la indeplinirea obiectivelor intr-un mod economic, eficace si
eficient.

Urmare a unei misiuni de auditare efectuata de Consiliul Judetean Gorj, unitatea a primit felicitari si a fost
evidentiata, recomandata drept exemplu, pentru modul de implementare a Controlului Managerial Intern.

9.IMPLEMENTAREA SI SUPRAVEGEREA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITA’[II

In calitate de responsabil cu managementul calitatii in cadrul SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
»TUDOR VLADIMIRESCU” RUNCU am elaborat si tinut la zi manual calitatii, care se aplica pentru domeniul
principal de activitate al firmei. Manualul descrie organizarea si responsabilitatile referitoare la SMC implementat,



domeniul de aplicare, politica privind calitatea, face referiri la procesele SMC si la interactiunea acestora precum si la
procedurile stabilite pentru planificarea, desfasurarea controlul si imbunatatirea permanenta a acestor procese.

Procedurile descrise in acest manual, procedurile de sistem, procedurile de lucru si instructiunile de lucru
asociate, constituie practici obligatorii pentru intregul personal.

RMC are responsabilitatea elaborarii si reviziei MC. Verificarea si aprobarea MC intra in responsabilitatea
Managerului care, prin angajamentul asumat, raspunde de realizarea obiectivelor politicii in domeniul calitatii.

Manualul Calitatii a fost revizuit ori de cate ori a fost necesar pentru a asigura conformitatea lui cu evolutia
SMC implementat. Revizia MC este determinata de:

* Revizuirea standardului de referinta;

 Rezultatele analizei efectuata de management;

* Aparitia unor modificari functionale si organizatorice;

» Rezultatul auditului efectuat de organismul de certificare.

Pentru mentinerea sub control a MC, acesta prezinta urmatoarele elemente de control:

- identificare prin cod;
identificarea editiei si reviziei in vigoare;
data intrarii in vigoare;
numele, prenumele si semnatura persoanelor care I-au elaborat, verificat si aprobat;

- nr. copie difuzata controlat.

in exteriorul organizatiei MC poate fi difuzat numai cu aprobarea Managerului, cu precizarea ca este un
exemplar necontrolat. Exceptie face orgnismul de certificare caruia i se distribuie un exemplar controlat. Arhivarea
MC este asigurata de catre RMC care pastreaza exemplarele 3 ani de la data iesirii din uz.

Anual au fost realizate misiuni de audit de catre organismul de certificare, concluziile fiinde foarte bune.

10. ACTIVITATE DE ADMINISTRARE PATRIMONIU, MAGAZIE, RECEPTIE SI DISTRIBUTIE

MIJLOACE FIXE SI OBIECTE DE INVENTAR
La nivelul biroului, economistul efectueaza receptia pentru bunurile achizitionate de unitate, elibereaza
mijloacele fixe, obiectele de inventar si materialele necesare bunei functionari a tuturor compartimentelor din unitate.

- Seful biroului a participat in calitate de membru al comisiei centrale de inventariere si casare a bunurilor din
patrimoniul unirtatii, la efectuarea inventarierii anuale la nivelul unitatii.

Compartiment Pazi

ACTIVITATE DE PAZA SI PROTECTIE

Personalul din compartimentul paza, cu seriozitate si profesionalism a asigurat paza obiectivului incredintat
sau a postului in care a fost repartizat, paza materialelor, bunurilor si valorilor aflate in raza postului sau fata de intentii
ce au avut ca scop prejudicierea morala sau materiala a unitatii.

Au raportat sefului biroului si managerului unitatii aspectele negative menite sa impiedice buna desfasurare a
serviciului.

Au mentinutin permanent legatura prin mijloacelor de comunicare ( Radio, Telefonic) cu seful biroului si
colegii raportand imediat situatiile ivite in postul incredintat.

Au efectuat controale asupra persoanele suspecte sau pe cele care aveau vadita intentia sa aduca prejudicii
materiale societatii, au asigura mentinerea climatului de siguranta si integritatii persoanelor si bunurilor aflate in raza
postului.

Au efectuat lucrari de mentinere a curateniei in postul de paza, perimetrul ce a fost repartizat prin fisa postului
si in curtea unitatii atunci cand acest lucru a fost solicitat.

1. DIRECTIA JUDETEANA DE MANAGEMENT INTEGRAT AL DESEURILOR SI PROTECTIA
ANIMALELOR GORJ

Directia Judeteana de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj este o institutie
publicd de interes judetean, cu personalitate juridica, infiintatd de Consiliul Judetean Gorj, a cérui organizare si
functionare este reglementatd prin dispozitiile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 92/2021 privind regimul



deseurilor, Legii nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitdtilor, republicata (rl), cu modificérile si
completarile ulterioare, Ordonantei Guvernului nr. 21/2002 privind gospodirirea localitatilor urbane si rurale,
prevederile Legii nr. 205/2004 privind protectia animalelor, republicata, modificata, prin Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 175/2020 pentru completarea unor acte normative cu incidenta in protectia animalelor, precum si pentru
stabilirea unor masuri organizatorice, precum si ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sediul Directiei Judetene de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj este in municipiul
Targu-Jiu, strada Victoriei, nr.94 C, judetul Gorj.

Scopul Directiei Judetene de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj 1l reprezinta
protectia mediului in general, prin realizarea in sistem organizat a coordonarii activitatilor de gestionare a deseurilor si
salubrizare, la nivelul judetului Gorj dar si addpostirea animalelor aflate in pericol pe raza judetului Gorj.

Directia Judeteana de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj are in componentda 5
compartimente, conform organigramei, statului de functii si numarului de personal stabilite in conformitate cu
prevederile legale n vigoare.

Directia Judeteand de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj este formata din 22 de
persoane (personal contractual), care isi desfasoara activitatea in urmatoare structura:

1. Director;
2. Director adjunct
3. Compartiment resurse umane, relatii publice, secretariat si administrativ in cadrul caruia isi

desfasoara activitatea 2 persoane;
- un inspector de specialitate — resurse umane, relatii publice;
- un inspector de specialitate — secretariat si administrativ;

4, Compartimentul financiar-contabilitate este format dintr-un inspector de specialitate;

5. Compartimentul de management integrat al deseurilor format din 6 inspectori de specialitate si 2
referenti

6. Compartimentul pentru prevenirea, reducerea generirii deseurilor si gospodarirea localitatilor
format din 5 inspectori de specialitate si 2 referenti,

7. Compartimentul pentru protectia animalelor aflate in pericol format din 2 inspectori de specialitate

Activitatile pe care le desfasurdm s-au diversificat In timp, avand in primul rand scopul cresterii calitatii vietii
si a mediului 1n general, prin realizarea in sistem organizat a coordonarii activitatilor de gestionare a deseurilor si de
salubrizare, la nivelul judetului Gorj, si totodata o activitate noud desfasurata in cadrul directie adica se asigura continuu
si permanent serviciul public de adapostire a animalelor aflate in pericol ce fac obiect al unui ordin de plasare in addpost.

Intrarea in vigoare a Ordonantei de urgenta nr. 74/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 211/2001,
privind regimul deseurilor, a Ordonantei de Urgenta nr. 92/2021privind regimul deseurilor, a Legii nr. 249/2015 privind
modalitatea de gestionare a ambalajelor si a deseurilor de ambalaje si a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
196/2005 privind Fondul pentru Mediu, impune noi obligatii, angajamente pentru autoritatile publice locale. Ca aparat
de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, Directia Judeteanda de Management Integrat al Deseurilor si Protectia
Animalelor, a intreprinse mai multe activitati in anul 2022, avand urmatoarele directii:

- sprijin acordat unor UAT-uri in vederea incheierii de contracte pentru colectare-transport-depozitare
deseuri menajere cu operatorii de salubrizarea, dar si pentru respectarea Ordonantei de urgenta nr.
92/2021 si Ordonantei de urgenta nr. 74/2018 privind regimul deseurilor;

- intelegerea privind gestionarea datelor referitoare la deseurile municipale si a modului de raportare a
acestora;

- Indrumarea autoritatilor administratiei publice locale in vederea respectarii de catre operatorii de
salubrizare a contractelor de delegare a serviciului de salubrizare;

- asigurarea de sprijin prin deplasarea salariatilor in localitatile pe care le coordoneaza, pentru
identificarea punctelor unde sunt depozitate (aruncate) deseuri neconforme, dar si pentru pdastrarea
curateniei in localitdtile respective prin actiuni de voluntariat;

- urmadresc si asigurd respectarea de citre consiliile locale prevederile Ordonantei de urgentd nr.
92/2021 si Ordonantei de urgentd nr. 74/2018 privind regimul deseurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- acorda consiliilor locale sprijin si asistenta tehnica in implementarea planurilor regionale si judetene
de gestionare a deseurilor;

- urmadresc indeplinirea de catre consiliile locale a masurilor din planurile nationale si judetene de
gestionare a deseurilor;



- urmaresc modul 1n care consiliile locale asigura colectarea selectiva, transportul, neutralizarea,
valorificarea si eliminarea finald a deseurilor;

- urmadresc asigurarea de catre consiliile locale a spatiilor necesare pentru colectarea selectivd a
deseurilor, dotarea acestora cu containere specifice fiecarui tip de deseu, precum si functionalitatea
acestora;

- analizeaza propunerile consiliilor locale, in vederea elaboririi de prognoze pentru refacerea si
protectia mediului;

- campanii de constientizare, educatie ecologica (separarea deseurilor pentru compostare si reciclare
este mult mai avantajoasa decat depozitarea deseurilor la depozitul ecologic sau incinerarea acestora
in gospodaria personald, atat din punct de vedere financiar cat si pentru protectia mediului);

- distribuirea de materiale de promovare cu prilejul participarii la activitatile de constientizare,

- asigurd continuu si permanent serviciul public de addpostire a animalelor aflate in pericol ce fac obiect
al unui ordin de plasare in adapost.

In acelasi timp, pe parcursul anului 2022 am incheiat parteneriate cu mai multe institutii publice din judetul Gorj,
dar si cu ONG-uri, pentru organizarea de campanii de educare si informare a populatiei si elevilor privind colectarea
separatd pe doud fractii a deseurilor municipale.

In fiecare luni a anului 2022 am organizat mai multe actiuni cu un impact foarte mare asupra populatiei din
judetul Gorj, iar cele mai importante actiuni le vom prezenta in randurile care urmeaza:

PROIECTUL EDUCATIV-CONCURS JUDETEAN ,,0 EUROPA VERDE!” - editia a VI-a

Prin proiectul propus s-a incercat inca o data constientizarea copiilor astfel incat sa formam sentimente si atitudini
de ingrijire si ocrotire fatd de mediu, fiind constienti ca oamenii sunt parte integrata din mediu.

Scopul proiectului educativ a fost de a valorifica potentialul artistic al elevilor, stimularea creativitatii prin
lucrari plastice si formarea unor deprinderi si atitudini de Ingrijire si ocrotire a mediului, comportament civic,
intelegerea rolului reciclarii, in vederea educdrii unei atitudini pozitive fata de aceasta.

Obiectivele acestui proiect au fost urméatoarele:
- Dezvoltarea si valorificarea unor deprinderi de ingrijire si ocrotire a mediului Inconjurétor, de reciclare a
deseurilor, protejand astfel ,,lumea de maine”,
- Stimularea expresivitatii si creativitatii prescolarilor si scolarilor prin lucrari plastice si practice,
- Realizarea unor lucréri ce implica originalitate, creativitate si imaginatie.
Rezultatele au fost pe masura asteptarilor:
- Elevii au format deprinderi de ingrijire si ocrotire a mediului, de reciclare a deseurilor,
- Schimbul de experienta intre cadrele didactice prin lucrari practice si plastice,
- Crearea unui impact pozitiv asupra opiniei publice vizand calitatea educatiei in invatamantul prescolar, primar
si chiar gimnazial.



CAMPANII DE EDUCARE, INFORMARE $1 ECOLOGIZARE

In fiecare luna a anului 2022 am organizat campanii educare si informare privind colectarea separati a deseurilor
municipale dar si campanii ecologizare in diferite zone ale judetului Gorj, campanii la care au participat elevii din scoli,
institutii publice din judetul Gorj, dar si diferite ONG-uri, urmarind astfel sd elimindm depozitele necontrolate, si
totodatd sa tragem un semnal de alarma ca, ,, locul deseurilor nu este la groapa de gunoi ci la reciclare

ACTIUNEA DE ECOLOGIZARE ,,Let's Do It Romania!”
Let’s Do It, Romania!” este cel mai mare proiect de implicare
sociald din Roménia, care isi propune curatarea deseurilor din arealele
naturale ntr-o singura zi. “Let’s Do It, Romania!” face parte din initiativa
globald “Let’s Do It World!”, alaturi de alte 190 de tari din intreaga lume,
una dintre cele mai mari miscéri de voluntariat din lume.

in urma unui parteneriat semnat cu Asociatia ,,Let's Do It Romania!” am
organizat pe data de 17 septembrie 2022 cea mai ampld actiune de
ecologizare din judetul Gorj, actiune la care au participat peste 12.000 de
voluntari.

In cadrul acestei campanii au fost implicate unititile de invatimant din
judetul Gorj, institutiile publice, dar si ONG-urile cu obiect de activitate
protectia mediului, reusind sa colectdm peste 21.000 saci menajeri, saci
care au fost dusi la depozitul ecologic din Targu Jiu.

Romiinia poate fi mai curard

cu ajutorul 13wl
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CAMPANIE COLECTARE DEEE-uri (echipamente electrice si electronice)

Pe parcursul anului 2022 am continuat campania de colectare DEEE-uri care a avut loc in judetul Gorj. In
cadrul acestei campanii s-au inscris toate unitatile administrative teritoriale, fiind colectate peste 80 de tone de DEEE-
uri. Datorita acestei cantitati ne-am plasat pe primul loc din tard din punct de vedere organizatoric, dar si al cantitatii
colectate.

Toti cei care au participat la aceasta campanie au primit premii din partea colectorului.

COLECTEAZ

CAMPANII COLECTARE DESEURI VOLUMINOASE (M OBILA)

Am continuat campania de colectare deseuri voluminoase (mobila veche, canapele/saltele) din 2021 1in lunile
mai si noiembrie a anului 2022 in localitétile care s-au inscris din judetul Gorj, campanie organizatd cu operatorii de
salubrizare ce-si desfasoara activitatea pe raza judetului.

Aceasta campanie s-a adresat tuturor locuitorilor de pe raza judetului Gorj care au vrut sa se debaraseze de
deseurile voluminoase.

Gl A7k '




CAMPANII IN ZONA LOCURILOR DE PICNIC

Angajatii Directiei Judetene de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj impreuna cu
comisarii Garzii de Mediu Gorj si lucratori din cadrul IPJ Gorj au mers in zonele de picnic din Téargu Jiu, Polovragi,
Runcu, Arcani, Bumbesti Jiu, Rovinari pentru a discuta cu cei care au iesit la gratar, dar si pentru a ecologiza aceste
zone, continudnd campania inceputa in anul 2020.

In cadrul acestei campanii am impartit saci menajeri, dar si pliante de informare privind modul in care si ne
comportdm atunci cdnd mergem in astfel de zone.

; N o x - .

INTALNIRE CU OPERATORII DE SALUBRIZARE

Datorita modificarilor legislative apérute privind colectarea deseurilor municipale, dar si privind colectarea
separatd a acestora, In anul 2022 am organizat intdlniri trimestriale cu operatorii de salubrizare din judetul Gorj
impreunda cu GNM-Gorj pentru a vedea modul in care acestia vor implementa colectarea separata in localitatile in care
isi desfasoara activitatea, dar si daca contractele de concesiune au fost modificate, astfel incat sa fie adaptate legislatiei
in vigoare, cat si cu administratiile publice locale Tmpreund cu operatorii de salubrizare pentru a rezolva problemele
aparute din punct de vedere al colectarii deseurilor municipale, incét populatia sa nu fie afectatd de aceste probleme.

SCHIMBURI DE EXPERIENT. ‘A, PARTICIPAREA LA CONFERIN TE NATIONALE PRIVIND
GESTIONAREA DESEURILOR

in anul 2022 am participat la mai multe conferinte nationale privind gestionarea deseurilor, a modului de aplicare
a legislatiei de mediu 1n vigoare, dar si a modului in care trebuie organizata colectarea separata a deseurilor municipale.

Am participat la schimburi de experientd cu alti colegi din tara pentru a vedea modalitatea cum s-a organizat
Sistemul De Management Integrat al Deseurilor, pentru a-1 dezvolta si la nivelul judetului Gorj, si mai mult pentru a
aplica prevederile Ordonantei nr. 74/2018 privind regimul deseurilor.




ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNIT. ARA IN DOMENIUL SERVICIILOR PUBLICE DE
SALUBRIZARE ,,ADIS” GORJ

Am continuat sa dezvoltam Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard in Domeniul Serviciilor Publice de
Salubrizare ,,ADIS” Gorj si sa aducem aldturi de operatorul de salubrizare 38 de Comune si doua Orase (Rovinari si
Tismana), s-a continuat implementarea colectdrii selective, din poarta in poarta, in toate localitatile din judetul Gorj,
si totodata am reusit sa avem cel mai mic tarif din judet privind serviciul de salubrizare.

In aplicarea Legii 132/2010 privind colectarea selectiva in institutiile publice, Presedintele Consiliului Judetean
Gorj, prin Dispozitia nr. 888/06.08.2010 a numit Directia Judeteana de Management Integrat al Deseurilor si Protectia
Animalelor Gorj ca responsabil cu implementarea colectarii selective a deseurilor in cadrul institutiilor subordonate
Consiliului Judetean Gorj.

Aplicarea prevederilor Legii 132/2010 conduce la reducerea cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare
cat si la cresterea gradului de reciclare si valorificare a deseurilor generate in Consiliul Judetean Gorj si 1n unitatile
subordonate, ceea ce constituie o premiza in reducerea costurilor legate de gestionarea deseurilor.

De asemenea, implementarea si monitorizarea de catre Directia Judeteanda de Management Integrat al
Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj a acestui sistem de colectare separatd a deseurilor in institutiile Consiliului
Judetean Gorj constituie un prim pas in cresterea gradului de educare si informare dar si constientizare a functionarilor
si cetatenilor cu privire la colectarea si managementul deseurilor generate, devenind in timp o practicd permanenta.

Printre masurile de reducere a cantitatii de deseuri eliminate in afara unui cadru controlat, enumerdm si
Campania Nationald pentru colectare a cartuselor de imprimantd consumate, Directia Judeteana de Management
Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj fiind unitatea responsabild cu coordonarea acestei actiuni din partea
Consiliul Judetean Gorj, pentru toate unitatile subordonate.

Si in anul 2022, salariatii Directiei Judetene de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj
au fost implicati in responsabilizarea Autoritatilor Administratiei Publice Locale (APL) 1n ceea ce priveste
obligativitatea colectarii separate a deseurilor municipale cel putin pentru urmétoarele tipuri de materiale: hartie, metal,
plastic si sticla.

Colectarea selectiva va duce la schimbarea propriu-zisa a obiceiurilor de colectare in fiecare gospodarie in parte,
fapt ce va genera o implicare mai responsabila a autoritatilor si a populatiei. Acest lucru va schimba aspectul estetic al
localitatilor.

Fiecare primarie trebuie si stabileasca propria abordare pentru a comunica cu cetdtenii, informand si
sensibilizand opinia publica.

Directia Judeteana de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj prin angajatii séi a venit
in sprijinul primariilor in actiunea de pregatire a campaniilor de sensibilizare a publicului in cadrul implementarii
politicii de gestionare a deseurilor la diferite nivele, punandu-le la dispozitie un ,,Ghid pentru primarii in vederea
organizarii de campanii de informare si constientizare a publicului. Totodatd le-am pus la dispozitie, pentru a fi
multiplicat si Inmanat cetatenilor ,,Ghidul eco-cetateanului, pentru un mediu sanatos”, ghid in care sunt prezentate eco-



instructiuni pentru reducerea poluarii, evitarea risipei de resurse, pentru protectia mediului, Impotriva schimbarilor
climatice si a disparitiei speciilor de plante, pasari, animale, pesti si insecte.

Directia Judeteand de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj s-a implicat in
constientizarea populatiei cu privire la colectarea selectivd a deseurilor si la faptul cd este interzisd abandonarea
deseurilor si eliminarea lor in afara spatiilor autorizate n acest scop, la nivelul fiecarei localitati fiind impartite pliante:
,» Colectarea selectivi incepe de acasa! ”

Consiliile locale si unitatile administrativ teritoriale din judetul Gorj trebuie sa constientizeze faptul cd o colectare
selectiva bine organizata reduce costurile de gestionare a deseurilor.

Trimestrial, angajatii salariatii Directiei Judetene de Management Integrat al Deseurilor si Protectia Animalelor
Gorj au demarat campanii din poartd 1n poartd, pentru incurajarea compostarii individuale in gospodariile din zona
rurald a resturilor alimentare provenite din bucataria proprie sau a deseurilor vegetale din gradina privata.

Directia Judeteand de Management Integrat al Deseurilor si
Protectia Animalelor Gorj prin compartimentul pentru protectia
animalelor aflate in pericol, compartiment care asigurd continuu i
permanent serviciul public de addpostire a animalelor aflate in
pericol ce fac obiect al unui ordin de plasare in addpost, a respectat
ordinele de plasare in addpost emise de Inspectoratul Judetean de
Politie Gorj- Biroul pentru Protectia Animalelor Gorj, pentru un
numar de 15 caini de rasd comuna metis care nu au primit hrana si
apa suficient, nu au avut un adapost corespunzator si 22 de pisici care
de asemenea nu au beneficiat de conditii de bunastare, toate adunate
de un cetatean spaniol.

Avéand in vedere numairul mare de animale (cdini) din
addposturile publice, Directia Judeteand de Management Integrat al
Deseurilor si Protectia Animalelor Gorj, a organizat cel mai mare
Targ de adoptii din judet, prin care am reusit adoptia a 40 patrupede
din adapostul public Tg Jiu.

Totodatd am organizat campanii
de constientizare privind sterilizarea
cainilor cu stapan in 40 de localitati,
continuate cu campanii de sterilizare
pentru a preveni abandonul cainilor si
inmultirea acestora Tmpreund cu
lucratorii din cadrul IPJ Gorj, Biroul
pentru Protectia Animalelor Gorj,
continuand cu campaniile de informare
in scoli.



Pe langa cele prezentate in randurile de mai sus, directorul institutiei a participat la emisiuni radio si tv pentru
a prezenta activitatile care le indeplineste directia, a prezentat proiectele in desfasurare si cele care urmeaza sa se
desfasoare, dorind astfel sd fim cat mai transparenti privind activitatea institutiei.

V. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT GORJ

In conformitate cu reglementirile legale in vigoare, obiectul principal de activitate al Serviciul Public Judetean
Salvamont Gorj 1l constituie patrularea preventiva in zonele montane cu aflux turistic mare, grad de periculozitate
ridicat si in statiunile montane de practicare intensiva a sporturilor de iarna, deplasarea de urgenta la locul solicitat,
salvarea accidentatului sau a bolnavului, acordarea primului ajutor medical si transportarea acestuia la prima unitate
medicala de specialitate, participarea la actiunile de prevenire a accidentelor Tn munti si Th mediul subteran speologic
si amenajarea si intretinerea traseelor turistice montane.

De asemenea, in conformitate cu Procedura de sistem nr. 3654/2017 a Ministerului de Interne privind
managementul informatiilor si managementul resurselor in cadrul actiunilor de cdutare-salvare si in alte zone cu acces
dificil, activitatea structurilor salvamont a fost extinsa si in afara zonei montane, respectiv, in orice alte locuri greu
accesibile.

Pentru prevenirea accidentelor montane sau organizat actiuni de patrulare - prevenire concentrate catre zonele
identificate cu mare potential si afluenta turisticd, cu risc si probabilitate mare de producere a accidentelor, precum si
in zonele de plai cu aseziri de sezoniere sau permanente, astfel :

- In zona muntilor Cerna, Mehedinti, Godeanu s-au efectuat 82 de zile/om 1 in urmatoarele perlmetre de 1nteres
turistic : Plaiul Closani, Motru Sec, Plaiul Sohodol, valea Lupsa, lac Valea bg‘ B, -
Mare, valea Cernei, Izvoarele Cernei, Cerna Sat, pe creasta muntilor 7 o7 1 4
Godeanu si pe traseele de acces/retragere din zona de crestd a muntilor
Mehedinti si a muntilor Godeanu;

- In zona muntilor Vélcan s-au efectuat peste 212 de zile/om in
urmdtoarele perimetre de interes turistic sau asezari de conace: Plaiul
Schela, valea Susitei Verzi si cea a Susitei Seci, Valea Sohodolului, Valea
Balta, lac Vaja, Plaiul Tismana, Valea si Plaiul Pocruia, zona de alpinism
Cheile Sohodolului, perimetrele speologice Runcu, Tismana, Pocruia si pe
traseele turistice pedestre ce pornesc din zona submontana catre zona de
creasta;

- In zona muntilor Parang si Capatanei s-au efectuat 290 de zile/om
in urmatoarele perimetre de interes turistic Cheile Oltetului, Cheile
Galbenului, zona de campare alpina Galcescu, culmea Crasna-Molidvis, Lainici, perimetru speologic Polovragi — Baia
de Fier, zonele de alpinism Polovragi si Baia de Fier si pe cele 10 trasee turistice pedestre adiacente traseelor de creasta.

Aceste activitati s-au organizat la fiecare sfarsit de sdptamana, permanent pe perioada vacantelor scolare, 1n cel
putin in doua locatii diferite din muntii din Vestul, respectiv Estul judetului, reusindu-se astfel o distributie judicioasa
in teritoriu a echipelor de prim raspuns la interventie, asigurandu-se astfel nu numai un timp de interventie scurt, ci, si
un grad de raspuns la solicitari de 100%.

Datorita frecventei foarte mari a apelurilor de alarmare
programul de lucru al salvatorilor montani a fost realizat
permanent in trei schimburi in Baza de interventie Ranca si in
doua schimburi, intre orele 8 — 22 in baza centrala de
Interventie Targu Jiu si asigurarea interventiilor pe timp de
noapte cu personal adus de la domiciliu.

In cursul anului 2022 s-au realizat un numar de peste
2.180 zile patrulare/om, ca asistentd 1n statiunea Réanca si in
zona montana adiacentd cu un numar de 2-10 salvatori
montani zilnic.

Astfel, la cabinetul medical al Baza de Interventie Salvamont de la Ranca a fost asiguratd asistenta in regim
zilnic de permanentd, 24/24 h, indiferent de sezon si de afluxul de turisti din zona, salvamontistii aflati n tura intre
care si minim doi salvatori montani cu calificare si de paramedic, pe 1anga activititile specifice profesiei, actionand si
ca echipa de prim raspuns la situatiile ce necesitau prim ajutor medical produse la nivelul structurilor de primire turistica
din statiune. Pentru interventia operativd in zond a fost asigurati in permanentd o ambulantd Salvamont pentru




transportul cazurilor grave la spital sau pana la locul de
intalnire cu ambulanta SAJ, SMURD sau elicopter. In cele 5
posturi Salvamont din zona submontana a judetului asistenta
a fost asiguratd, astfel, sezonier, iIn 1 posturi Salvamont
(partie Papusa Réanca Nord) si, permanent, in 4 posturi cu
personal administrativ cu pregatire in oferirea de informatii
turistice si atestat gi ca salvator montan. Alaturi de acestia, in
weekendurile din sezonul turistic posturile Salvamont au fost
asigurate si cu echipaje suplimentare de salvatori montani. In . 4 ) _
posturile Salvamont din Polovragi, Baia de Fier si Pades a i " v bt TRE O
fost asiguratd zilnic asistenta si in cabinetele medicale, B ' g
persoanele ce deservesc aceste baze avand si calificarea de paramedici.

In perioada de referinta, salvamontistii gorjeni au fost solicitati sa intervini la un numar de 311 evenimente,

actiuni 1n care au fost salvate 320 de persoane. Dintre aceste evenimente, un numar de 294 de evenimente s-au petrecut
in zona montana a judetului Gorj, iar la 17 evenimente, salvatorii din cadrul Serviciului Public Judetean Salvamont
Gorj, fiind solicitati s intervina ca structurd de sprijin in afara zonei montane.
Dintre evenimentele produse in zona montana, 151 au fost accidente specifice sezonului de iarna, iar 160, accidente
specifice perioadei de vard. Din numarul total de cazuri, dupd interventia echipelor Salvamont pentru acordarea
primului ajutor si transportul in zona montana, 47 de cazuri au fost predate ambulantelor SAJ sau SMURD, 34 de
cazuri au fost transportate direct la unitatile medicale cu ambulantele Salvamont Gorj, 3 cazuri au fost predate
elicopterelor SMURD-IGAV , iar 7 cazuri serviciului IML.

Pe linie de salvare speologicd au fost continuatd pregatirea specificd
necesara calificarii personalului ca salvator speolog, recunoasterea, acomodarea si
lucrul in mediul subteran speologic, precum si omogenizarea salvatorilor in
conditiile de mare dificultate si mare incarcare psihicd ce apar in cazul unor
accidente cu grad ridicat de dificultate sau cu victime multiple. Obiectivele pregatirii
au urmadrit coordonarea actiunii din momentul pre- alertei pana la incheierea
misiunii, instalarea punctului de comanda exterior si a celor de comanda interioare,
gestionarea corectd si eficientd a resurselor umane si materiale, evaluarea si
managementul riscurilor in zona de subteran si in exterior, instalareabivuacului de
prim ajutor subteran, echiparea traseului de acces si evacuare, realizarea
dezobstructiilor necesare pentru acces si evacuare, testarea de noi echipamente de
transport accidentati si  de radiocomunicatii subterane, evacuarea si proceduri
de transfer al accidentatilor de la echipajele de interventie in subteran catre
echipajele terestre Salvamont, respectiv SMURD/Ambulantd, precum si testarea
echipamentelor de radiocomunicatii si TETRA in teren variat montan.

Pe linie de salvare montand s-au organizat minim doua zile de pregatire
centralizata lunar, astfel incat toti salvatorii sd parcurga etapele de pregatire continua
specifice atat sezonului de vara cat si celui de iarnd, pregatire care a cuprins si
aspecte legate de salvarea din mediul acvatic, salvarea cu caini si folosirea dronelor
in actiunile de cautare si salvare.

Trei salvatori scafandri au participat la etapa nationala de pregatire profesionala si verificare a capacititii operationale
a scafandrilor din cadrul structurilor Salvamont-Salvaspeo , iar echipajul canin a participat la cursurile nationale de
pregatire , in ambele etape, de iarna si de vara.

La Baia de Fier a fost organizat un stagiu de pregétire a salvatorilor pentru interventiile cu suport aero asigurat
de elicopter , prilej cu care 8 salvamontisti gorjeni au parcurs si absolvit stagiul de formare, doi salvamontisti au
participat la stagiul de pregitire aero organizat la Caransebes, iar un salvamontist a participat , aldturi de alti 7
salvamontisti romani si 5 din Serbia la un stagiu de perfectionare la simulatorul de salvare cu elicopterul de la Bad
Toelz din Germania.




Impreuna cu Asociatia Nationald a Salvatorilor Montani din Romania am
organizat, in premierd nationald, concursul profesional al formatiilor Salvamont din A ALARMARE &
tara noastrd, bazat pe un nou concept care sd puna in valoare prioritar calitatile () |NFORMAT"
profesionale si apoi cele sportive . Concursul a beneficiat si de prezenta unui echipaj =
de salvatori din Serbia, iar opinia generala a fost ca acest nou concept corespunde
cerintelor si asteptarilor echipelor de salvatori si se doreste organizarea lui si in anii
urmatori, inclusiv cu participare internationala. Actiunea a fost prezentata la cele trei
mari congrese de salvare montand, a intrunit aprecierile celor prezenti, multe tari Ml W SV U IR
aratandu-gi interesul de a participa la o editie viitoare, fapt ce a determinat pregatire Congliul J udetea'l ()C\"} '
unei noi editii pentru iarna anului 2023. ¥
Starea maréajé)lor si a traseelor turistice a fost mentinutd buna, traseele turistice Servicul Pubic Uhme“ .S&NBNOHL
pedestre au fost verificate la iesirea din iarna, au fost reficute potecile, podetele si [l AlE: ' p!a-,u in muntii GCf]UW
marcajele, pe majoritatea traseelor fiind montate noi sdgeti indicatoare, iar zonele
expuse pericolului formarii de avalanse au fost semnalizate si marcate corespunzator
Cu panouri de avertizare.
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De asemenea, panourile indicatoare si de promovare turistica din principalele zone turistice sau cai de acces
catre acestea au fost re-lacuite si, acolo unde a fost cazul, a fost inlocuita si suprafata printata.

In perioada de referinta au fost inlocuite si suprafetele printate de pe cele 6 panouri de informare turistica amplasate la
principalele intrari turistice din judet.

De asemenea, in parteneriat cu Asociatia
Salvatorilor Montani Gorj am implementat proiectul
“Impreund pentru un munte mai sigur”, proiect cofinantat de
Consiliul Judetean Gorj pe anul 2022 prin care am amenajat
10 trasee turistice pedestre montane si am montat o serie de
panouri de informare si avertizare pentru turisti.

Impreuna cu compania de medicamente ”Zentiva”
am amplasat 6 stalpi indicatori cu numele unor varfuri
montane care nu erau marcate sau aveam marcajul distrus din
masivele Parang, Valcan si Mehedinti.

In perioada de referinta am acordat sprijin si [ e
asistentd de specialitate tuturor competitiilor sportive orgamzate in zona montani si putem enumera aici : Cupa Rotary
la Schi alpin, Cupa Gorjului la automobilism — viteza in coasta — Ranca si Cupa de offroad organizata
in masivul Valcan de primaria si consiliul local Runcu.
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La cererea organizatorilor am participat cu stand de
prezentare a echipamentelor si tehnicii de interventie la
expozitia realizata cu ocazia zile de 1 decembrie in zona
stadionului, iar la cererea institutiilor de invataimant am
sustinut lectii deschide de educatie montana si prim ajutor
medical.

Cu ocazia zilei de 1 iunie am desfdsurat doua actiuni
de oferit cadouri , asigurate din contributia membrilor si
prietenilor Salvamont Gorj, la o gradinitd din Targu Jiu si la
una din Dragutesti , iar la Baza Centrala Salvamont din Targu
Jiu am organizat ”Ziua portilor deschise”, actiune la care au
participate peste 150 de copii.

Dotarea echipelor de salvatori a fost corespunzatoare interventiei in orice tip de accident montan, si in acest
an, continuandu-se dezvoltarea capacitatii operationale de interventie, prin concentrarea a patru nuclee de salvatori, in
Rénca si Polovragi pentru partea de Est a judetului, Targu Jiu si Pades pentru partea centrald si cea de Vest a zonei
Montane, nuclee dotate cu masini de interventie, ATV si echipamentele de salvare necesare astfel incat timpii de reactie
si raspuns la evenimentul montan sa
fie cAt mai mici. In bazele de la Targu Jiu si Ranca au fost dislocate cele doud ambulante Salvamont, special pregatite
si dotate pentru interventia in teren montan variat.

Pentru a asigura servicii de salvare la cel mai inalt nivel profesional, dotarea echipelor de salvatori din cadrul
serviciului a fost completata cu o serie de echipamente de mare performanta si Tnalta tehnologle ca monitor de functii
vitale, drona subacvatica, binoclul cu termoviziune, cascia de salvator aero , saltea
vacuum ultrausoara precum si un CUV de interventie.

Baza de la Ranca a beneficiat, din fondurile alocate de Consiliul Judetean, de lucrari
de modificare a sarpantei si de inlocuire a Tnvelisului metalic, prilej cu care am reusit
amenajarea , in spatiul nou creat, a unei magazii speciale pentru echipamentul de salvare

si interventie.

Impreuna cu partenerul de tehnologie al Salvamont Romania am finalizat lucririle de amenajare si dotare a
Centrului National de Analiza a Datelor colectate de drone, proiect unic la nivel european, cu dotare si echipamente de
ultima tehnologie si care, a fost premiat cu marele trofeul al Congresului Mondial al salvatorilor cu drone, organizat la
Paris in luna decembrie 2022.

Pentru activitatea desfasuratd Serviciul Public Judetean
Salvamont Gorj a fost premiat pentru rezultatele obtinute de cétre
Departamentul pentru Situatii de Urgenta al Ministerului de
Interne in cadru festivitdtilor organizate pentru analiza si
prezentarea structurilor de salvare care alcdtuiesc Sistemul
National de Urgenta.

Baza de date a Centrului de Informatii Turistice

s-a reactualizat In permanenta si a fost pusé la dispozitia
tuturor turistilor interesati, incercandu-se promovarea acestei prin
toate mijloacele : presa, internet, targuri turism, materiale
promotionale, etc.

De asemenea, am acordat sprijin in realizarea unor
emisiuni radio/TV si a unor articole in presa scrisd cu caracter




promotional al potentialului turistic al judetului Gorj cu majoritatea posturilor de radio si televiziune locale, regionale
si nationale .

In cadrul activitatii nu au existat problem disciplinare, absente nemotivate, nerespectéari ale codului de conduita
profesionala sau accidente de munca.

Activitatea financiar-contabila s-a desfasurat bine pe toate cele trei capitole bugetare, personal , materiale si
investitii, realizandu-se o executie bugetara de peste 99 %.

Structura operationald de interventie pentru salvarea montand a celor patru formatii de interventie a fost
asigurata cu 19 salvatori montani profesionisti (13 angajati ai S.P.J. Salvamont Gorj si 6 angajati cu contract de prestare
de servicii ) si 9 salvatori voluntari, alaturi de care, la actiunile
de patrulare, pregatire sau chiar la interventii de salvare cu grad
mai redus de dificultate si periculozitate, aflandu-se 1in
permanenta 5-6 candidati aflati in diverse etape de formare
profesionala.

In cursul anului 2022 Serviciul Public Judetean
Salvamont Gorj a fost supus procedurilor specifice de reatestare,
15 salvatorii montani atestati sustinand si absolvind examenul
de reatestare obligatorie la fiecare trei ani.

Pentru anul 2023 se va urmari continuarea dezvoltarii
capacitatilor de prim raspuns la evenimentul montan din
posturile salvamont din extremitatile judetului, respectiv din
Polovragi si Pades, dotarea lor cu mijloace salvare, interventie
si de deplasare, masina de teren sau ATV, astfel Incat personalul de aici sa poate interveni, dupa caz, ca echipd de prim
raspuns la eveniment, din primul moment al alarmarii pana la sosirea echipelor de salvatori din bazele din Targu Jiu
sau Rénca, sau chiar ca echipaj capabil sa solutioneze cazul fara resurse de sprijin.

De asemenea, se va raspunde si se va acorda sprijin Tn organizarea competitiilor sportlve artistice si culturale
care se vor organiza In zona montand si se va continua ]
colaborarea cu institutiile de Invatdmant din judet privind
educatia montana in randul copiilor si tinerilor, asigurandu-se

asistentd de specialitate necesard pe perioada
desfasurarii acestor actiuni.

Pe plan national in functie de prioritatile activitatii se va
asigura participarea la actiunile de pregatire/perfectionare si
testare/autorizare a salvatorilor alpini si salvatorilor speologi,
iar pe plan international se va continua colaborarea cu partenerii
traditionali ai echipei si se va incerca, in limita bugetului,
participarea la actiunile internationale la care membrii Serviciului Public Judetean
Salvamont Gorj vor fi invitati. Traseele turistice montane vor fi verificate si
intretinute in permanenta si se va demara actiunea de intocmire a documentatiei
necesare pentru omologarea acestor trasee.

Echipamentul de lucru, protectie si salvare se va verifica si testa permanent
astfel incat sa corespunda normelor tehnice in vigoare si se va inlocui ori de cate
ori este nevoie astfel incat actiunile de salvare sa se desfasoare in deplina siguranta
pentru salvatori si accidentati.

De asemenea, se va avea in vedere organizarea de actiuni de pregatire
profesionald cu caracter national, care sa asigure deopotriva, pregatirea salvatorilor
pe principalele domenii de formare, montand, speleo, acvaticd, drone cat si
prezentarea activitatii serviciilor Salvamont Salvaspeo, a sprijinului pe care acestea
in primesc de la Consiliile judetene si locale, pentru asigurarea si mentinerea unui
standard inalt al serviciilor de salvare asigurate si, nu in ultimul rand, promovarea
judetului Gorj.

Cu sigurantd fost incd un an bun pentru activitatea de salvare montana la
nivelul judetului Gorj, an in care, la fel ca intotdeauna, s-a reusit sa se faca fata
tuturor solicitérilor, realizandu-se un grad de raspuns la evenimentul montan de 100% si, mai ales, sa se cristalizeze un
nucleu puternic de salvatori profesionisti si voluntari care sa poatd mentine, mereu, activitatea de salvare montana la
un nivel foarte bun.




C. AGENTI ECONOMICI AFLATI SUB AUTORITATEA CONSILIULUI JUDETEAN GORJ

PARCUL INDUSTRIAL GORJ are ca obiect de activitate "Inchirierea si subinchirierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriate” COD CAEN 6820, avand ca actionar unic Consiliul Judetean Gorj.

Parcul Industrial Gorj este o societate juridica romana pe actiuni, fiind un proiect economic ce are ca obiectiv
formarea unui mediu de afaceri concurential pentru agenti economici.

In calitate de societate-administrator incheie contracte comerciale cu persoane juridice romane sau
sucursale/reprezentante ale companiilor din strainatate, dupa caz, care pot desfasura activitati specifice parcurilor
industriale.Scopul principal al activitatii il constituie stimularea investitiilor autohtone si strdine in industrie,
servicii, dezvoltare tehnologicd si inovare.

INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI SI NEFINANCIARI

Cifra de afaceri a anului 2022: -443.910 lei (RON),

Venituri din subventii somaj: - 3.939 lei,

Alte venituri din exploatare, majorari: - 24.728 lei, totul Insemnand un
Venit total: - 472.577 lei (RON)
CHELTUIELI TOTALE: -419.139 lei

Profit net: - 53.438 lei

Profitul a fost repartizat pentru recuperarea pierderilor din anii precedenti.

Societatea nu inregistreaza restante sau datorii la bugetul de stat sau parteneri economici.

Parcul Industrial Gorj practica o politicd economica transparentd, concurentiald in concordantd cu legislatia in
vigoare, in vederea obtinerii unor rezultate favorabile din punct de vedere economic.

EVOLUTIA PARTICIPATIEI STATULUI

Capitalul social este de 538.000 lei, din care aport in naturad 2.900 lei corespunzétor unui numar de 53.800 actiuni,
cu o valoare nominala de 10 lei fiecare.In ultimii ani, capitalul social a fost majorat cu suma de 18.000 lei respectiv
astfel:

- aport in naturd reprezentdnd un autoturism Nubira 2.900 lei, conform Hotéararii Consiliului Judetean Gorj Nr.
33/26.03.2018

- aport numerar in sumd de 15.100 lei, conform Hotérarii Consiliului Judetean Gorj

Nr. 134/28.09.2018

VALOARA DIVIDENTELOR REPARTIZATE STATULUI-ACTIONAR
Nu au fost distribuite dividende, profitul net fiind repartizat pentru recuperarea pierderilor din anii precedenti.
SELECTIA ADMINISTRATORILOR SI A DIRECTORILOR, EXECUTIA MANDATELOR ACESTORA

Conform statutului societatii, Adunarea generala a actionarilor este organul de conducere al S.C.Parc
Industrial Gorj S.A. care decide asupra activitatii si politicii economice a acesteia, In conformitate cu mandatul
primit de la actionari. Societatea este adminstrata de catre un Consiliu de Administratie compus din trei membri,
din care unul este presedinte. Pe parcursul anului 2022 a fost finalizata procedura de selectie, Consiliul de
Administratie a fost completat cu 2 membrii selectati, cel de-al treilea membru a ramas interimar pana la
finalizarea procedurii de selectie prevazuta de O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice.

Conducerea executiva este asiguratd, in prezent, de un director general selectat in baza procedurii de
selectie prevazuta de O.U.G. 109/2011 cu un mandat de 4 ani.

MODIFICARI STRATEGICE IN FUNCTIONAREA S.C.PARC INDUSTRIAL GORJ S.A.

In anul 2022, S.C.Parc Industrial Gorj S.A. nu a suferit fuziuni, divizari, transformari, modificari ale structurii
de capital.
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EVOLUTIA PERFORMANTEI FINANCIARE

Parcul Industrial Gorj S.A. a inregistrat in anul 2022 o cifra de afaceri de 471.817 lei, in crestere cu 47% fata de
anul precedent:
- 300.501 lei in anul 2021;
- 228.323 lei in anul 2020;
Venituri totale in crestere cu 40,53%:
- 259.476 lei in anul 2020;
- 364.650 lei in anul 2021;
- Creantele comerciale (clienti Incasati), In crestere cu 71,07% din care 46,85% cu un istoric mai
vechi de 2 ani
- 52.324 lei in anul 2020;
- 89.513 lei in anul 2021 din care 41.867 lei cu un istoric mai vechi de 2 ani
Profitul brut in crestere cu 61,34%:
- 17.015 in anul 2020;
- 27.453 1n anul 2021;

POLITICILE ECONOMICE SI SOCIALE IMPLEMENTATE

Parcul Industrial reprezinta o zona delimitata in care se desfasoara activitati economice de productie
industriala si servicii intr-un regim de facilitati specifice in vederea valorificarii potentialului uman si material al
zonei.

in anul 2022:

- au fost redati in circuitul economic peste 6.500 m.p. prin excavarea biutelor de pamant cu un
volum calculat prin masuratori GPS de peste 30.000 m.c. pe cheltuiala investitorului.

- afost obtinuta autorizatia de desfiintare a unei constructii inutile, aflata intr-un grad avansat de
degradare fiind demolata, astfel Parcul Industrial a mai dobandit 1.500 m.p. teren la dispozitia
agentilor economici .

- au fost suplimentate, in perimetrul parcului industrial corpurile de iluminat pe timp de noapte cu
incarcare prin panouri solare sporindu-se gradul de siguranta.

- s-au eliberat prin defrisare terenurile acoperite cu vegetatie scapata de sub control, terenuri ce au
fost inchiriate investitorilor interesati.

- afost extinsa reteaua de distributie a energiei electrice destinata agentilor economici.

- a fost reabilitate doua grupuri sanitare, in prezent acestea fiind functionale si sunt la dispozitia
angajatilor firmelor cu activitate in Parcul Industrial.

- afostinaugurata instalatia de iluminat nocturn atasata firmamentului modernizat aflat la intrarea
in Parc.

in anul 2022, Parcul Industrial Gorj avea incheiate 17 contracte de inchiriere pentru spatii de productie si
depozitare cu societati comerciale.

Incepand cu data de 01 nov 2022 si pana in prezent, Parcul Industrial Gorj S.A. se afla in negocieri ample
cu LEONI in vederea unei cresteri a chiriei si restituire a unei suprafete de aproximativ 3,80 ha din terenul preluat,
in calitate de sublocator, de la PIRELLI.

DATE PRIVIND OPINIILE AUDITORILOR

Echipa de auditori interni pe baza analizelor si evaluarilor efectuate la sfarsitul anului 2022 apreciaza gradul
de conformitate al operatiunilor desfasurate in cadrul S.C.Parc Industrial Gorj S.A. ca fiind un stil de management
proactiv, ce conduce la anticiparea eventualelor probleme aparute inaintea materializarii riscurilor, respectiv
actioneaza si are capacitatea de previzionare. La nivelul S.C. Parc Industrial Gorj S.A. este asigurat un cadru
organizational eficient si eficace in atingerea obiectivelor societdfii.
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** Cabinet vicepresedinte

Functionarea Cabinetului vicepresedintelui Consiliului Judetean Gorj se realizeazd in baza prevederilor
Ordonantei de Urgenta 57/2018 privind Codului Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Judetean Gorj precum si a Codului de conduita etica
si profesionala a functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj.

Activitatea din cadrul cabinetului este asigurata de un consilier, personal contractual, Tn conformitate cu fisa
postului si dispozitiile emise de vicepresedintele Consiliului Judetean Gorj, corespunzator domeniilor de
activitate specifice institutiilor publice de interes judetean a caror coordonare a fost delegata acestuia.

Pe parcursul anului 2022, au fost indeplinite dispozitiile privind stabilirea prioritatilor institutionale si asigurarea
desfasurarii in bune conditii a activitatii atat a directiilor si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Gorj cat si a institutiilor aflate Tn aria de raspundere a vicepresedintelui Consiliului
Judetean, prin informarea asupra situatiilor sesizate cu propunerea unor masuri de remediere, acolo unde a fost
cazul.

n acest sens, periodic, a fost analizat modul de indeplinire a planurilor de management privind organizarea,
conducerea, administrarea si obligatiile asumate de conducatorii institutiilor publice din subordinea autoritatii
judetene care functioneaza in domeniile sanatatii, administrarii patrimoniului public al judetului si guvernanta
corporativa, pe baza obiectivelor si a indicatorilor de performanta prevazuti in contractele de management,
informand vicepresedintele CJG asupra celor constatate.

In perioada raportatd, s-a colaborat cu personalul de conducere al directiilor de specialitate pentru
documentarea si elaborarea materialelor de specialitate, in scopul prezentarii si informarii vicepresedintelui
Consiliului Judetean Gorj pentru participarea la diferite evenimente de promovare a imaginii judetului la nivel
local, national si international.

De asemenea, s-a asigurat derularea in bune conditii a programului de audiente.

Vicepresedinte,
Dorin-Dan Tasciu
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